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ANUNT

Avand in vedere prevederile art.618 alin. (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare.

Primiria Comunei Mociu, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea
urmatoarelor functii publice:

- CONSILIER DEBUTANT -in cadrul compartimentului taxe si impozite locale
- CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, CLASA I, GRAD PRINCIPAL- in cadrul
compartimentului financiar,contabilitate, salarizare, resurse umane si relatii publice

Timpul de munca: durata normala a timpului de muncs, respectiv 8h/zi, 40h /saptimana

CONDITII DE PARTICIPARE (studii, vechimea in specialitatea studiilor, alte conditii specifice):

- CONSILIER DEBUTANT- studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licenti sau
echivalentd, vechime nu este cazul;

- CONSILIER ACHIZITII PUBLICE , CLASA I, GRAD PRINCIPAL- studii universitare de
licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalents, in stiinfe economice, stiinte juridice sau
administratie public, 5 ani vechime in specialitatea studiilor, curs expert achizitii publice;

1. Probele stabilite pentru concurs:

Proba suplimentara -IT -nivel mediu (pentru postul consilier debutant), proba scrisa si interviul

2. Conditiile de desfasurarea a concursului:

- Proba suplimentara va avea loc in data de 07.07.2022 ora 9% la sediul institutiei, respectiv comuna
Mociu, str. Principald, nr. 26, jud.Cluyj.

- Probascrisad va avea loc in data de 07.07.2022 ora 11% la sediul institutiei, respectiv comuna Mociu,
str. Principald, nr. 26, jud.Cluj.



- Interviul se va sustine in termenul prevazut la art. 56 alin. 1 din H.G. nr. 611/2008 cu modificarile
si completarile ulterioare, la sediul Primariei Comunei Mociu din localitatea Mociu, str. Principald,
nr. 26, jud.Clu;.

Dosarele de concurs vor fi intocmite conform prevederilor art.49 din H.G. nr.611/2008 cu
modificarile si completarile ulterioare si se vor depune la sediul institutiei in termen de 20 de zile
de la data publicarii anuntului de concurs, respectiv de la data de 07.06.2022 pana la data de
27.06.2022.

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr.611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializdri siperfectiondri; ( certificate sau alte documente, emise in conditiile legii, care
atestd nivelul de competente digitale)

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sid ateste vechimea In muncd si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei; (extras Revisal eliberat de angajator sau de
Inspectoratul Teritorial de muncd — [.T.M.)

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului — pentru candidatii
cu dizabilitati, adeverinta care atestd starea de sdnatate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

g) cazierul judiciar;

h) declarafia pe propria rdaspundere, prin completarea rubricii corespunzaitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinfa care sa ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Nota:

- Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut in H.G. nr.611/2008 trebuie sa cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urméitoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurariiactivitatii, vechimea in munca acumulati, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.

- Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru
de sanatate trebuie 1nsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

- Copiile de pe actele cuprinse in dosar, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului,



dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

- Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
Depunerea documentelor se face Intr-un dosar plic, iar copiile de pe actele prevazute mai sus se
prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

PERSOANA DE CONTACT: Bernat Oana- Raluca, consilier asistent, telefon 0733414347 sau
0264235212, Primaria Mociu, Str. Principala , nr. 26.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA: CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, I PRINCIPAL

1. Constitutia Romaniei, republicata

2. Titlul I si I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbai,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

5.Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

6. Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale cu modificarile si completérile ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

8. Hotiirarea Guvernului nr. 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016
privind achizitiile sectoriale, cu modificarile si completérile ulterioare;

9. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ex-ante al
procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a
contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucréri si concesiune
de servicii, cu modificarile si completérile ulterioare;

BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA: CONSILIER DEBUTANT

1. Constitutia Romaniei, republicata

2. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificdrile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.



5. Legea 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completérile ulterioare;
6. Legea contabilititii 82/1991 republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;
7. Legea 227/2015 privind Codul Fiscal, Titlul IX si Titlul X, cu modificérile si completarile ulterioare;

8. Legea 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala Titlul VI si Titlul VII cu modificarile si
completarile ulterioare;

in ceea ce priveste tematica pentru concurs, bibliografia va fi studiata integral.
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