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CAPITOLUL I: CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL

Sectiunea 1: Norme preliminare privind constituirea
Consiliului local Mociu

Art.1. (1) Consiliul local Mociu este compus din consilieri locali alesi prin vot
universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile stabilite de legea privind
alegerile locale.

(2) Alesii locali la nivelul comunei Mociu sunt consilierii locali, primarul si
viceprimarul. Este asimilat alesilor locali si delegatul satesc.

(3) Consilierii locali si primarul se aleg prin vot universal, egal, direct secret si
liber exprimat de catre cetatenii cu drept de vot din comuna Mociu, potrivit Legii nr.
115 din 19 mai 2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru
modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru
modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali.

(4) Viceprimarul este ales prin vot secret indirect, potrivit prevederilor Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, (r') cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.2. Participarea alesilor locali in activitatea autoritatilor administratiei publice
locale are caracter public si legitim, fiind in acord cu interesele generale ale
colectivitatii in care isi exercitd mandatul. In exercitarea mandatului alesii locali sunt in
serviciul colectivitdtii locale.

Art.3. In asigurarea liberului exercitiu al mandatului lor, alesii locali indeplinesc
o functie de autoritate publica si sunt ocrotiti de lege.

Sectiunea a 2 -a: Sedinta de constituire

Art.4. (1) Potrivit legii, in termen de 20 de zile de la data desfasurarii alegerilor
dupi indeplinirea prevederilor art. 38 alin (1) si (1') din Legea nr. 334/2006 privind
finantarea partidelor politice si a campaniilor electorale, va avea loc sedinta de
constituire a consiliului local.

(2) La sedinta de constituire participa prefectul sau reprezentantul sau, precum si
primarul sau, dupa caz, candidatul declarat castigator la alegerile pentru functia de
primar.

(3) Sedinta se desfasoara in conditii legale daca participa cel putin majoritatea
consilierilor locali alesi si validati. In cazul in care nu se poate asigura aceasti
majoritate, sedinta se va organiza, in aceleasi conditii, peste 3 zile, la convocarea
prefectului. Daca nici la a doua convocare reuniunea nu este legal constituitd, se va
proceda la o noud convocare de cétre prefect, peste alte 3 zile, in aceleasi conditii.

(4) In situatia in care consiliul local nu se poate reuni nici la aceastd ultima
convocare, din cauza absentei, fira motive temeinice, a consilierilor, prefectul va
declara vacante, prin ordin, locurile consilierilor alesi care au lipsit nemotivat de la cele
3 convocari anterioare, daca acestia nu pot fi inlocuiti de supleantii inscrisi pe listele de
candidati respective, organizandu-se alegeri pentru completare, in termen de 30 de zile,
in conditiile Legii privind alegerea autoritdtilor administratiei publice locale.

(5) Ordinul prefectului prin care se declara vacante locurile consilierilor care au
lipsit nemotivat poate fi atacat de cei in cauza la instanta de contencios administrativ, in
termen de 5 zile de la comunicare. Hotararea instantei este definitiva.

(6) Absenta consilierilor de la sedinta de constituire este considerata motivata
daca se face dovada ca aceasta a intervenit din cauza unei boli care a necesitat
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spitalizarea sau a facut imposibild prezenta acestora, a unei deplasari 1n straindtate in
interes de serviciu sau a unor evenimente de forta majora.

Art.5. (1) Sedinta de constituire este deschisda de prefect sau de reprezentantul
acestuia, iar dupa declararea sedintei, ca fiind statutara, se intoneaza Imnul National al
Romaniei.

(2) Prefectul sau reprezentantul acestuia il invitd pe cel mai 1n varstd dintre
consilieri, precum si pe cei 2 asistenti ai acestuia sa preia conducerea lucrarilor sedintei.
Asistenti ai presedintelui de varsta vor fi desemnati dintre cei mai tineri consilieri.

(3) Dupa preluarea conducerii sedintei se ia o pauza de 5 minute, in timpul careia
se constituie grupurile de consilieri, potrivit prevederilor Statutului alesilor locali, iar
secretarul comunei prezintd presedintelui de varstd si asistentilor acestuia dosarele
consilierilor declarati alesi si pe cele ale supleantilor lor, asa cum acestea au fost primite
de la biroul electoral de circumscriptie. Dosarele pot fi insotite de optiunile scrise ale
consilierilor alesi, care ocupa functii incompatibile, potrivit legii, cu calitatea de
consilier.

(4) In mandatul 2012-2016 functioneazi urmitoarele grupe de consilieri:

1. Grupul de consilieri P.N.L., lider ales: d-na Ileana Alba;

2. Grupul de consilieri P.S.D., lider ales: dl. Claudiu-Daniel Ghirisan;

3. Grupul de consilieri prin asociere: P.A.L.D, U.D.M.R., P.P.U.S-L. si
P.D.S., lider ales Horvath Marton.

(5) Daca primarul declarat ales a candidat si pentru functia de consilier si a
obtinut mandatul, dosarul acestuia va fi insotit de optiunea scrisa pentru una dintre cele
doua functii.

(6) Prevederile alin. (5) se aplica numai 1n cazul in care procedura de validare a
mandatului primarului a fost finalizata.

Art.6. (1) La reluarea lucrarilor consilierii declarati alesi vor alege prin vot
deschis, exprimat prin ridicare de mdini, o comisie de validare alcatuita din 3-5
consilieri. Comisia este aleasa pe intreaga durata a mandatului consiliului local.

(2) Desemnarea candidatilor pentru comisia de validare se face de catre grupurile
de consilieri.

(3). Alegerea membrilor comisiei de validare se face individual, prin votul
majoritatii consilierilor prezenti la la sedibta de constituire, iar rezultatul va fi
consemnat in Hotararea nr. 1.

Art.7. (1) In prima sa sedinti, comisia isi va alege presedintele si secretarul, cu
votul majoritatii membrilor sai.

(2) Pe intreaga duratd a mandatului sdu, comisia de validare va exercita si
atributii cu privire la numararea voturilor in cazul in care unele hotarari se adopta prin
Vot secret.

(3) Comisia pentru validarea mandatelor consilierilor declarati alesi la 5 iunie
2016 in consiliul local al comunei Mociu este alcatuitd din 3 consilieri locali a carei
componenta este redata mai jos si va avea mandatul pana la viitoarele alegeri locale:

2:,: Numele si prenumele Apartenenta politica Functia in comisie
1. Salagean Valer P.N.L. presedinte

2. Ghirisan Claudiu-Daniel P.S.D. secretar

3. Horvath Bernat-Csaba U.D.M.R membru

Art.8. (1) Dupa alegerea comisiei de validare se dispune o noud pauza, in timpul
careia va fi examinatd, de catre comisie, legalitatea alegerii fiecarui consilier, pe baza
dosarelor prezentate de presedintele sedintei de constiuire, si se elaboreaza propunerile
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de validare sau de invalidare a mandatelor. In acest scop se incheie un proces-
verbal/raport.

2) Daca primarul, al carui mandat a fost validat, a fost ales si consilier si opteaza
pentru functia de primar sau, dacd consilierii care detin functii incompatibile opteaza in
scris pentru renuntarea la functia de consilier, va fi examinat, in vederea validarii,
dosarul supleantului, respectiv supleantilor de pe aceeasi lista, in ordinea in care cei in
cauza au fost inscrisi pe lista de candidati.

(3) Invalidarea alegerii unui consilier poate fi propusa de comisia de validare
numai dacd aceasta a constatat cd au fost incalcate conditiile de eligibilitate stabilite
expres prin lege sau daca alegerea s-a facut prin frauda electorald constatata de catre
biroul electoral, potrivit prevederilor Legii nr. 115 din 19 mai 2015 pentru alegerea
autoritatilor administratiei publice locale, pentru modificarea Legii administratiei
publice locale nr.215/2001, precum si pentru modificarea si completarea Legii
nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali. Invalidarea mandatului se va propune si in
cazurile prevazute la alin. (2).

(4) Consilierii care lipsesc motivat de la sedinta de constituire pot fi validati sau
invalidati in lipsa.

Art.9. (1) Validarea sau invalidarea mandatelor se face in ordine alfabetica, prin votul
deschis al majoritatii consilierilor prezenti la sedintd. Persoana al carei mandat este
supus validarii sau invalidarii nu participa la vot.

(2) Rezultatul validarii mandatelor se consemneaza in Hotararea nr. 2, care se
comunica de 1ndata consilierilor care au absentat motivat.

(3) Hotararea poate fi atacatd de cei interesati la instanta de contencios
administrativ (Tribunalul Cluj) in termen de 5 zile de la adoptare sau, in cazul celor
absenti de la sedintd, de la comunicare.

(4) Pentru mandatul 2012-2016 au vost validati si declarati consilieri alesi
urmatoarele persoane:

Nr. | Numele si prenumele Parti- CNP Adresa Ocupatia
crt. dul
1 | SALAGEAN VALER PNL 1680425120709 Mociu nr. 89 Administrator
2 | SALAGEAN PNL 1791027120721 Zorenii de Vale | Fermier
LIVIU- MIHAI nr. 67A
3. | MOLDOVAN VASILE-DAN | PNL 1731227120666 Criseni 138 Mecanic
4. | ALBA ILEANA PNL 2540419120731 Mociu nr. 269A | Pensionar
5. | SUTEU LUCIAN MITRU PSD 1720802120672 Mociu nr. 654A | Administrator
6. | GHIRISAN CLAUDIU- PSD 1771214120673 Mociu nr. 94 Administrator
DANIEL
7. | BOAR SEVER PSD 1520417120641 Criseni nr. 140A | Pensionar
8. | HORVATH BERNAT- UDMR 1780301120777 Cheséu nr. 258C | Director
CSABA administrativ
9. | HORVATH IOAN UDMR 1680208120661 Chesau nr.188 Agricultor
10. | HORVATH MARTON ALDE 1600624120767 Mociu nr. 380 Primar
11. | BERCHESAN VALENTIN ALDE 1730426120766 Boteni nr. 101 Viceprimar
12. | RUS RADU LUCIAN PPU SL 1700908120651 Mociu 147A Tamplar
13. | BORZASI REMUS- PDS 1810307121408 Mociu nr. 559C | Pietrar
HOLODARI-GHEORGHE

Sectiunea a 3 -a: Procedura depunerii juramdantului

Art.10. (1) Consilierii locali validati vor depune urmatorului jurdmant:

"Jur sa respect Constitutia §i legile tarii si sa fac cu buna-credinta tot ceea ce
sta in puterile si priceperea mea pentru binele locuitorilor comunei Mociu. Asa sa-mi
ajute Dumnezeu!"
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(2) Juramantul se depune dupa urmatoarea procedura: secretarul comunei Mociu
va chema consilierii validati, in ordine alfabetica, in fata unei mese special amenajate,
pe care se afld un exemplar din Constitutie si Biblia. Consilierul va pune mana stanga
atat pe Constitutie cat si, daca este cazul, pe Biblie, va da citire jurdmantului, dupa care
va semna juramantul de credinta, care va fi imprimat pe un formular special.

(3) Juramantul se semneazd in doud exemplare. Un exemplar se pastreaza la
dosarul de validare, iar al doilea se inmaneaza consilierului.

(4) Consilierii care se declara atei sau, care au o alta credinta decat cea crestina,
pot depune jurimantul fira formula religioasa. In acest caz juramantul va fi imprimat pe
formular fara aceasta formula.

(5) Consilierii care refuza sa depund juramantul sunt considerati demisionati de
drept, fapt care se consemneazi in procesul-verbal al sedintei. In acest caz se va supune
validarii mandatul primului supleant de pe lista partidului politic, aliantei politice sau
aliantei electorale respective, dacad pana la validarea mandatului partidele politice si
aliantele politice confirma in scris apartenenta la partid a consilierului n cauza.

(6) In situatia in care consilierul ales nu stie si citeasca sau din diferite motive
motive nu poate sd dea citire jurdmantului se va urma porcedura prevazuta la la alin.
(2), 1ar secretarul comunei va citi textul jurdmantului; consilierul in cauza va pronunta
cuvantul "jur",

(7) Dupd depunerea juramantului de catre cel putin doua treimi din numarul
membrilor consiliului local presedintele de varstda declara consiliul legal constituit.
Declararea consiliului ca legal constituit se constata prin Hotararea nr. 3.

Art.11. (1) Dupa declararea, ca legal constituit, a consiliului, consilierilor in
functie i se elibereaza o legitimatie care atestd calitatea de membru al consiliului,
semnatd de primar.

(2) Consilierii locali primesc un semn distinctiv al calitatii lor de reprezentanti
alesi ai colectivitatii locale pe care au dreptul sa-1 poarte pe intreaga perioadd a
mandatului.

(3) Modelul legitimatiei de consilier si al semnului distinctiv sunt stabilite prin
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 282 din 7 aprilie 2005 privind stabilirea modelului
legitimatiei pentru alesii locali si a modelului semnului distinctiv al calitatii acestora.
Cheltuielile pentru confectionarea acestora se suportd din bugetul local.

(4) Legitimatia si insemnul se pot pastra de catre consilieri dupa terminarea
mandatului, cu titlu evocativ.

Sectiunea 4 : Alegerea presedintelui de sedinta

Art.12. (1) Dupa declararea consiliului local ca legal constituit se procedeaza la
alegerea presedintelui de sedintd. Alegerea se face prin votul deschis al majoritatii
consilierilor in functie. Durata mandatului presedintelui de sedintd nu poate fi mai mare
de 3 luni. Acelasi consilier poate fi ales presedinte de sedinta cel mult de doua ori pe
durata unui mandat. Mandatele nu pot fi consecutive.

(2) Dupa alegerea presedintelui de sedintd acesta preia conducerea lucrarilor
consiliului. 3)
Rezultatul alegerii presedintelui de sedintd se consemneaza in Hotararea nr. 4.

(4) Hotararile de la nr. 1 i pana la nr. 4 se semneaza de presedintele sedintei de
constituire §i de cei 2 asistenti ai acestuia §i se contrasemneazd de secretar. Aceste
hotarari au caracter constatator. Ele nu produc efecte juridice, neputand forma obiectul
unor actiuni in justitie.

(5) Durata mandatului presedintelui de sedintd al Consiliului local al comunei
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Mociu, pentru mandatul 2016-2020, se stabileste la o lund. Lunar fiecare consilier va
prezida sedintele consiliului prin rotatie. (6)

Incepand cu luna august 2016 vor fi presedintii de sedinti, prin rotatie si in ordine
alfabetica, astfel incat fiecare membru al consiliului local sd aiba posibilitatea sa detina

aceasta functie, dupa cum urmeaza:

cl?lr: Numele si prenumele Luna
1. | Alba lleana P.N.L. August
2. | Berchesan Valentin P.A.L.D. Septembrie
3. | Boar Sever P.S.D. Octombrie
4. | Borzasi Remus-Holodar-Gheorge | P.D.S. Noiembrie
5. | Ghirisan Claudiu-Daniel P.S.D. Decembrie
6. | Horvath Bernat-Csaba U.D.M.R. | lanuarie
7. | Horvath loan U.D.M.R. | Februarie
8. | Horvath Marton P.A.L.D. Martie
9. | Moldovan Vasile P.N.L. Aprilie

10. | Rus Radu-Lucian P.P.U.-S.L. | Mai

11. | Salagean Liviu-Mihai P.N.L. lunie

12. | Salagean Valer P.N.L. lulie

13. | Suteu Lucian-Mitru P.S.D. August

(7) In cazul in care un consilier se afli in imposibilitatea de a-si exercita
mandatul in ordinea stabilita in alin. (6), acesta poate fi inlocuit cu urmatorul consilier,
dacd a adus la cunostintd, din timp, situatia intervenitd consilierului urmator si
secretarului comunei.

CAPITOLUL II: ATRIBUTIILE CONSILILUI LOCAL

Art.13. (1) Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate
problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta
altor autoritati ale administratiei publice locale sau centrale.

(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului,
ale institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale societatilor comerciale si
regiilor autonome de interes local;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a comunei,

c) atributii privind administrarea domeniului public si privat al comunei;

d) atributii privind gestionarea serviciilor furnizate citre cetateni;

e) atributii privind cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern.

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

a) aproba statutul comunei, precum si regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local;

b) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor
autonome de interes local;

C) exercitd, In numele comunei, toate drepturile si obligatiile corespunzitoare
participatiilor detinute la societati comerciale sau regii autonome, in conditiile legii.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. b), consiliul local:
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a) aprobd, la propunerea primarului, bugetul local, virarile de credite, modul de
utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

b) aproba, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea imprumuturilor,
precum si contractarea de datorie publica locala prin emisiuni de titluri de valoare, in
numele unitatii administrativ-teritoriale, in conditiile legii;

C) stabileste si aproba impozitele si taxele locale, in conditiile legii;

d) aproba, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice pentru
lucrarile de investitii de interes local, in conditiile legii;

e) aproba strategiile privind dezvoltarea economica, sociala si de mediu a comunei;

f) asigura realizarea lucrarilor si ia masurile necesare implementarii i conformarii cu
prevederile angajamentelor asumate in procesul de integrare europeana in domeniul
protectiei mediului §i gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

(5) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. ¢), consiliul local:

a) hotaraste darea In administrare, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate
publicd a comunei, precum si a serviciilor publice de interes local, in conditiile legii;

b) hotaraste vanzarea, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate privata a
comunei, in conditiile legii;

C) avizeaza sau aproba, in conditiile legii, documentatiile de amenajare a teritoriului si
urbanism ale localitatilor;

d) atribuie sau schimba, in conditiile legii, denumiri de strazi, de piete si de obiective
de interes public local.

(6) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. d), consiliul local:

a) asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru
furnizarea serviciilor publice de interes local privind:

1. educatia;

2. serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala;

. sanatatea;

. cultura;

. tineretul;

. sportul;

. ordinea publica;

. situatiile de urgenta;

9. protectia si refacerea mediului;

10. conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si de
arhitectura, a parcurilor, gradinilor publice §i rezervatiilor naturale;

11. dezvoltarea urbana;

12. evidenta persoanelor;

13. podurile si drumurile publice;

14. serviciile comunitare de utilitate publica: alimentare cu apa, gaz natural,
canalizare, salubrizare, energie termicd, iluminat public si transport public local, dupa
caz;

15. serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;

16. activitatile de administratie social-comunitara;

17. locuintele sociale si celelalte unitati locative aflate in proprietatea comunei sau in
administrarea sa;

18. punerea in valoare, in interesul comunitatii locale, a resurselor naturale de pe raza
comunei;

19. alte servicii publice stabilite prin lege;
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b) hotaraste acordarea unor sporuri si altor facilitati, potrivit legii, personalului sanitar
si didactic;

C) sprijind, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase;

d) poate solicita informari si rapoarte de la primar, viceprimar si de la sefii
organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local;

e) aproba construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor
sociale si a utilitatilor locative aflate in proprietatea sau in administrarea sa;

f) poate solicita informari si rapoarte specifice de la primar si de la sefii organismelor
prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local.

(7) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. €), consiliul local:

a) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane
sau strdine, In vederea finantarii si realizarii In comun a unor actiuni, lucrari, servicii
sau proiecte de interes public local;

b) hotaraste, in conditiile legii, Infratirea comunei, cu unitati administrativ-teritoriale
din alte tari;

c) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitati administrativ-
teritoriale din tard sau din strdindtate, precum §i aderarea la asociatii nationale si
internationale ale autoritdtilor administratiei publice locale, in vederea promovarii unor
interese comune.

(8) Consiliul local poate conferi persoanclor fizice roméane sau straine cu merite
deosebite titlul de cetatean de onoare al comunei, orasului sau municipiului, in baza
unui regulament propriu. Prin acest regulament se stabilesc si conditiile retragerii
titlului conferit.

(9) Consiliul local indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Art.14. Persoanele imputernicite sa reprezinte interesele unitatii administrativ-
teritoriale in societati comerciale, regii autonome de interes local, asociatii de
dezvoltare intercomunitara si alte organisme de cooperare sau parteneriat sunt
desemnate prin hotarare a consiliului local, in conditiile legii, respectandu-se
configuratia politicd de la ultimele alegeri locale.

CAP.II1: FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL
Sectiunea 1 : Desfdsurarea sedintelor

Art.15.-(1) La convocarea primarului, Consiliul local Mociu se intruneste lunar
in sedinte ordinare.

(2) Ordinea de zi a sedintelor consiliului local cuprinde proiecte de hotérari,
rapoarte ale comisiilor de specialitate, rapoarte sau informari ale conducatorilor
unitatilor subordonate sau care se afla sub autoritatea consiliului, timpul acordat
declaratiilor politice, intrebdrilor, interpelarilor, petitiilor si altor probleme care se
supun dezbaterii consiliului. Ordinea de zi este Inscrisd in cuprinsul invitatiei de sedinta
transmise consilierilor si se aduce la cunostinta locuitorilor prin mass-media, pagina de
internet a comunei sau prin orice alt mijloc de publicitate.

(3) Suplimentarea ordinii de zi se poate face numai pentru probleme urgente,
care nu pot fi amanate pand la sedinta urmatoare, si numai cu votul majoritatii
consilierilor locali prezenti. Scoaterea unui proiect de hotdrare de pe proiectul ordinii de
zi se face numai cu acordul initiatorului sau daca acesta nu indeplineste conditiile
prevazute de lege.

(4) 1n cazul neaprobirii ordinii de zi, in conditiile previzute la alin. (3), nu se
acorda indemnizatia cuvenita consilierilor locali pentru sedinta respectiva.



(5) Proiectul ordinii de zi se intocmeste la propunerea primarului, consilierilor,
secretarului, comisiliilor de specialitate sau la solicitarea cetatenilor.

(6) Proiectul ordinii de zi se supune aprobarii consiliului, la propunerea celui
care, in conditiile prevazute de art. 40 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2011, (r') cu modificarile si completirile ulterioare, a cerut intrunirea consiliului.

(7) Proiectelede hotarari si celelalte probleme asupra carora urmeaza si se
delibereze se inscriu pe ordinea de zi numai daca sunt insotite de raportul
compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, care este
elaborat in termen de cel mult 30 de zile de la inregistrarea proiectului, precum si de
raportul comisiei de specialitate a consiliului, cu exceptia cazurilor prevazute la art. 40
alin. (2) si (4) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2011, (r') cu modificarile
si completarile ulterioare.

(8) Raportul compartimentului de resort se intocmeste si se depune la secretarul
comunei, Tnainte de Intocmirea avizului de cétre comisia de specialitate, spre a putea fi
avut in vedere de catre aceasta comisie.

(9) Daca rapoartele prevazute la alin. (8) nu sunt intocmite in termen de 30 de
zile de la inregistrarea proiectului, acestea se considera implicit favorabile.

Art.16. (1) Consiliul Local al Comunei Mociu se poate intruni in sedinte
extraordinare ori de cate ori este necesar la cererea primarului sau a cel putin o treime
din numarul membrilor consiliului.

(2) In caz de fortd majord si de maxima urgentd, pentru rezolvarea intereselor
locuitorilor comunei, convocarea Consiliului Local al Comunei Mociu se poate face de
indatd. Fortd majora si de maxima urgentd trebuie dovedite de catre solicitant.

(3) Convocarea Consiliul Local al Comunei Mociu se face in scris, prin
intermediul secretarului, cu cel putin 5 zile inaintea sedintelor ordinare sau cu cel putin
3 zile Tnaintea sedintelor extraordinare.

(4) Odata cu notificarea convocarii, sunt puse la dispozitie consilierilor locali
materialele inscrise pe ordinea de zi. Acestea sunt afisate in sala de sedinte ale
consiliului local sau se afld la dosarul sedintei si pot fi consultate de catre consilieri sau
de catre orice persoana care dovedeste vreun interes. Proiectele de hotarari pot fi
consultate si pe pagina de internet a comunei http://primariamociu.ro/.

Art. 17 (1) Sedintele consiliului local se desfasoara legal in prezenta majoritatii
consilierilor locali n functie.

(2) Prezenta consilierilor locali la sedintd este obligatorie. Consilierul local,
care absenteazd nemotivat de doud ori consecutiv, este sanctionat in conditiile
prezentului regulament.

Art.18. - (1) Consilierii sunt obligati s 1isi inregistreze prezenta prin semnarea
Listei de prezentd pusa la dispozitie de secretarul comunei.

(2) Nu se admit mai multe luari de cuvant din partea unui consilier pe marginea
aceleasi probleme.

(3) In exercitarea mandatului consilierii sunt in serviciul colectivititii locale si au
obligatia de a participa in mod nemijlocit la indrumarea, coordonarea si controlul
activitatii institutiilor, societdtilor, regiilor si serviciilor publice constituite si
subordonate Consiliul local Mociu.

(4) Consilierii sunt obligati sa organizeze semestrial intalniri cu cetitenii si sa
acorde lunar audiente mediatizate corespunzator. Pentru participarea la sedintele
consiliului local si ale comisiilor de specialitate, consilierii primesc o indemnizatie de
sedintd, conform legii si a prezentului regulament, proportionala cu numarul sedintelor
organizate lunar.




(5) Consilierul care nu poate lua parte la sedinta este obligat s& comunice acest
lucru presedintelui de sedinta sau secretarului.

Art.19. (1) La inceputul fiecarei sedinte, dupa ce secretarul comunei a costatat ca
sedinta este statutar intrunitd, anunta intonarea Imnului National al Romaniei.

(2) Dupa intonarea Imnului National al Romaniei, secretarul comunei supune
spre aprobare procesul-verbal al sedintei anterioare intreband membrii consilului local
daca sunt obiectii privind veridicitatea celor consemnate. Consilierii locali au dreptul
ca, in cadrul sedintei, sd conteste continutul procesului-verbal si sa ceara mentionarea
exactd a opiniilor exprimate in sedinta anterioara.

(3) Procesul-verbal si documentele care au fost dezbatute in sedinta se depun
intr-un dosar special al sedintei respective, care va fi numerotat, semnat si Sigilat de
presedintele de sedinta si de secretar, dupa aprobarea procesului-verbal.

Art.20.- (1) Dezbaterea problemelor se face, de reguld, in ordinea in care acestea
sunt inscrise pe ordine de zi aprobatd. Dezbaterea incepe prin prezentarea pe scurt a
proiectului de hotarare sau a problemei Inscrise pe ordinea de zi, pe care o face
initiatorul. Apoi, dacd este cazul, se da cuvantul presedintelui comisiei de specialitate i
angajatului din cadrul compartimentului care a intocmit raportul.

(2) Dupa efectuarea prezentarilor prevdzute la alin. (1) se trece la dezbateri.

(3) Consilierii vor paticipa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant.

Art. 21. (1) Presedintele de sedintd are dreptul sd limiteze durata ludrilor la
cuvant, in functie de obiectul dezbaterii. In acest scop el poate propune consiliului spre
aprobare timpul ce va fi afectat fiecarui vorbitor, precum si timpul total de dezbatere a
proiectului.

(2) Consilierul este obligat ca, in cuvantul sdu, sa se refere exclusiv la problema
care formeaza obiectul dezbaterii, in caz contrar, presedintele de sedinta ii va retrage
cuvantul.

(3) Presedintele de sedinta va urmari ca la dezbateri sd se facd din parea tuturor
grupurilor de consilieri. In cazul unor probleme deosebite se va aloca un anumit timp
fiecdrui grup de consilieri, in functie de marimea acestuia.

Art.22. — (1) Presedintele de sedintd va permite oricand unui consilier s
raspundd intr-o problema de ordin personal sau atunci cand a fost nominalizat de un alt
vorbitor.

(2) Prevederile alin.(1) se aplica si in cazul in care se cere cuvantul in probleme
privitoare la prezentul regulament.

Art.23.- Presedintele de sedintd sau reprezenantul oricdrui grup de consilieri,
poate propune incheierea dezbaterii unei probleme puse in discutia consiliului.
Propunerea de incheiere a dezbaterii se supune votului. Discutiile vor fi sistate daca
propunerea a fost acceptatd de majoritatea consilierilor.

Art.24. - Este interzisd proferarea de insulte sau calomnii de catre consilierii
prezenti la sedinta, precum si dialogul dintre vorbitori si persoanele aflate in sala.

Art.25. - In cazul in care desfisurarea lucririlor este perturbatd, presedintele de
sedintd poate intrerupe dezbaterile. El propune consiliului aplicarea de sanctiuni
corespunzatoare.

Art.26.- Asupra proiectelor de hotdrari au loc dezbateri generale si pe articole,
consilierii putand formula amendamente de fond sau de redactare, care vor fi supuse la
vot textual initiatorului in ordinea propunerilor. Amendamentele formulate se supun
votului consiliul local in ordinea formularii lor.

Art.27.- In cazul adoptarii unor amendamente formulate anterior, celelalte, care
contravin acestora, se socotesc respinse fird a mai fi supuse votului. In final, se supune
la vot proiectul initiatorului cu amendamentele aprobate.
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Sectiunea a 3 -a: Delegatii satesti

Art.28. (1) Locuitorii satelor, care nu au consilieri locali alesi in consiliile locale,
sunt reprezentati la sedintele de consiliu de un delegat satesc, care se alege in conditiile
previzute de Legea administratiei publice locale nr. 215/2011, (') cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Delegatul satesc este ales pe perioada mandatului consiliului local de catre o
adunare sateasca, constituitd din cate un reprezentant al fiecarei familii, convocata si
organizatd de primar si desfasuratd in prezenta primarului, a viceprimarului si a cel
putin doi consilieri alesi prin hotarare de consiliu.

(3) La discutarea problemelor privind satele respective delegatii satesti vor fi
invitati in mod obligatoriu. Votul acestora are caracter consultativ.

(4) Delegatul satesc 1si exercita mandatul de la data alegerii sale, in conditiile
Legea administratiei publice locale nr. 215/2011, (r') cu modificarile si completirile
ulterioare. Expirarea mandatului alesului sdtesc are loc o datd cu alegerea unui alt
delegat satesc, precum si in alte cazuri prevazute de lege. Adunarea siteasca poate
hotari oricand eliberarea din functie a delegatului satesc si alegerea unei alte persoane
in aceasta functie.

(5) Delegatului satesc 1i sunt aplicabile, in mod corespunzitor, prevederile art. 51
alin. (5) si (6). Legea administratiei publice locale nr. 215/2011, (') cu modificarile si
completarile ulterioare.

Sectiunea a 4-a:__Suspendarea mandatului de consilier local

Art.29. (1) Mandatul de consilier local se suspendad de drept numai in cazul in
care acesta a fost arestat preventiv. Masura arestarii preventive se comunicd de indata
de catre instanta de judecatd prefectului, care, prin ordin, constatd suspendarea
mandatului.

(2) Suspendarea dureaza pana la incetarea situatiei prevazute la alin. (1). Ordinul
de suspendare se comunicd de Indata consilierului local.

(3) In cazul in care consilierul local al cirui mandat a fost suspendat a fost gasit
nevinovat, acesta are dreptul la despagubiri, in conditiile legii.

Sectiunea a 5 -a: Incetarea calititii de consilier

Art.30.(1) Calitatea de consilier local inceteaza la data declararii ca legal
constituit a noului consiliu ales.
(2) Calitatea de consilier inceteaza de drept inainte de expirarea duratei normale
a mandatului, in urmatoarele cazuri:
a) demisie;
b) incompatibilitate;
¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriald, inclusiv ca
urmare a reorganizarii acestora;
d) lipsa nemotivata de la mai mult de 3 sedinte ordinare consecutive ale consiliului
local;
e) imposibilitatea exercitarii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni
consecutive, cu exceptia cazurilor prevazute de lege;
f) condamnarea, prin hotarare judecatoreasca ramasa definitiva, la o pedeapsa
privativa de libertate;
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g) punerea sub interdictie judecatoreasca;

h) pierderea drepturilor electorale;

I) pierderea calitatii de membru al partidului politic sau al organizatiei minoritatilor
nationale pe a carei lista a fost ales;

J) deces;

(3) Cazul prevazut la alin. (2) lit. i) se aplica si viceprimarului.

(4) Incetarea de drept a mandatului de consilier se constatid de catre consiliul
local, prin hotarare, la propunerea primarului sau a oricarui consilier.

(5) In cazurile previzute la alin. (2) lit. ¢)-e) si i), hotirarea consiliului poate fi
atacatd de consilier, la instanta de contencios administrativ, in termen de 10 zile de la
comunicare. Instanta se va pronunta in termen de cel mult 30 de zile. In acest caz,
procedura prealabild nu se mai efectueaza, iar hotararea primei instante este definitiva si
irevocabilad , conform art. 9 din Legea 393/2004 privind Statutul alesilor locali.

Art.31. Consilierii locali pot demisiona, anuntand in scris presedintele de
sedintd, care ia act de aceasta. Presedintele propune consiliului adoptarea unei hotarari
prin care se 1a act de demisie §i se declara locul vacant.

Art.32. (1) Incetarea mandatului de consilier, in cazul schimbrii domiciliului in
alta unitate administrativ-teritoriald poate interveni numai dupa efectuarea in actul de
identitate al celui in cauza a mentiunii corespunzatoare, de catre organul abilitat potrivit
legii.

(2) Prevederile art.30, alin. (2), lit.e), nu se aplica in cazul in care consilierul a
fost insarcinat de catre consiliul din care face parte, de catre Guvern sau de catre
Parlament cu exercitarea unei misiuni in tard sau strainatate.

(3) Prevederile art. 30, alin. 2, lit f) — h), devin aplicabile numai dupa ramanea
definitiva si irevocabild a hotararii judecatoresti.

Art.33. (1) in toate situatiile de incetare a mandatului inainte de expirarea duratei
normale a acestuia, consiliul local adoptda in prima sedintd ordinara, la propunerea
primarului o hotarare prin care se ia act de situatia aparuta si se declard vacant locul
consilierului in cauza.

(2) Hotararea va avea la baza, in toate cazurile, un referat constatator semnat de
primar si de secretarul comunei. Referatul va fi insotit de actele justificative.

Sectiunea a 6-a: Atributiile principale ale presedintelui de sedinta

Art.34.(1) Presedintele de sedinta exercitd urmatoarele atributii principale:

a) conduce sedintele consiliului local;

b) supune votului consilierilor proiectele de hotarari, asigurd numararea voturilor si
anuntd rezultatul votarii, cu precizarea voturilor pentru, a voturilor contra si a
abtinerilor;

c¢) semneaza hotararile adoptate de consiliul local, chiar daca a votat impotriva
adoptarii acestora, precum si procesul-verbal;

d) asigurda mentinerea ordinii si respectarea regulamentului de desfasurare a
sedintelor;

e) supune votului consilierilor orice problema care intra in competenta de solutionare
a consiliului;

f) aplica, dacd este cazul, sanctiunile prevazute de Statul alesilor locali ori de
prezentul regulament sau propune consiliului aplicarea unor asemenea sanctiuni.

(2) Presedintele de sedinta indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, de
prezentul regulament sau nsarcinari date de consiliul local.
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Sectiunea a 7-a: Alegerea viceprimarului

Art.35.(1) Consiliul local alege din randul membrilor sai un viceprimar.
Alegerea se face prin vot secret, in conditiile legii. Viceprimarul este subordonat
primarului si inlocuitorul de drept al acestuia, care 1i poate delega atributiile sale.

(2) Viceprimarul este ales cu votul majoritatii consilierilor locali in functie, din
randul membrilor acestuia.

(3) Schimbarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin
hotdrare adoptatd cu votul majoritatii consilierilor in functie, la propunerea primarului
sau a unei treimi din numarul consilierilor locali in functie.

(4) Pe durata mandatului, viceprimarul primeste o indemnizatie lunara, ca unica
forma de remunerare a activitdtii corespunzatoare functiei de viceprimar, $i care
reprezinta baza de calcul pentru stabilirea drepturilor si obligatiilor care se determina in
raport cu venitul salarial. Viceprimarul nu beneficiaza de sporul de vechime in munca si
nici de alte sporuri prevazute de lege.

(5) Durata mandatului constituie vechime in munca si in specialitatea studiilor
absolvite.

(6) Pe durata exercitarii mandatului, viceprimarul isi pastreaza statutul de
consilier local, fara a beneficia de indemnizatia aferentd acestui statut.

Art.36.(1) Propunerea de candidati pentru alegerea viceprimarului se face de
catre grupurile de consilieri prin liderul de grup sau de catre consilieri.

(2) Dupa inregistrarea candidaturilor presedintele sedintei de constituire va lua
consimtamantul fiecarui candidat propus de acceptare a candidaturi, dupd care se ia o
pauza in timpul careia se completeaza buletinele de vot.

(3) Exercitarea votului se face intr-o cabind special amenajatd cu respectarea
urmatoarei proceduri:

a) Secretarul comunei va chema pe fiecare consilier, in ordinea alfabetica, sa isi
exprime optiunea;

b) Consilierul primeste, din partea presedintelui comisiei de validare un singur
buletin de vot pe care sunt trecute numele tuturor candidatilor, precum si stampila
consiliului local, dupa care v-a intra in cabina de vot;

c¢) Din lista candidatilor va aplica stampila in patrulaterul din dreptul numelui si a
prenumelui candidatului pe care consilierul doreste sa 1i aleaga.

(4) Este declarat viceprimar candidatul care a obtinut votul majoritatii
consilierilor in functie.

(5) In situatia in care nu s-a intrunit majoritatea previzuti la alin. (4), se
organizeazd un al doilea tur de scrutin, in aceeasi sedintd, la care vor participa
candidatii situati pe primele doud locuri. La al doilea tur de scrutin este declarat ales
viceprimar consilierul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

(6) In caz de balotaj se va proceda la un nou tur de scrutin, la care vor participa
numai candidatii care se afla in aceasta situatie. Va fi declarat ales candidatul care a
obtinut cele mai multe voturi.

Art.37.Alegerea viceprimarului va fi consemnata in Hotararea nr. 5 a consiliului

local.

Art.38.Durata mandatului viceprimarului este egald cu durata mandatului
consiliului local. In cazul in care mandatul consiliului local inceteazi inainte de
expirarea duratei normale de 4 ani, inceteaza de drept si mandatul viceprimarului, fara
vreo alta formalitate.
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CAPITOLUL 1V: COMISII DE SPECIALITATE

Sectiunea 1: Dispozitii comune

Art. 39.(1) Dupa constituire, consiliul local stabileste si organizeaza comisii de
specialitate pe principalele domenii de activitate.

(2) Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate,
denumirea acestora si numarul de membri, care va fi intotdeauna impar, se stabilesc de
catre consiliul local, in functie de specificul activitatii din comuna.

(3) Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii.

Art40.(1) Comisiile de specialitate lucreaza valabil in prezenta majoritatii
membrilor si 1au hotarari cu votul majoritatii membrilor lor.

(2) Comisia poate invita sd participe la sedintele sale specialisti din cadrul
aparatului de specialitate al primarului sau din afara acestuia, in special de la unitatile
aflate in subordinea consiliului. Au dreptul sa participe la sedintele comisiei si
consilierii care au facut propunerile ce stau la baza lucrarilor comisiei.

(3) Sedintele comisiei de specialitate sunt, de reguld, publice. Comisia poate
hotéri ca la dezbaterile sale sa fie prezente si alte persoane interesate sau reprezentanti
ai mass-media.

(4) Comisia poate hotari ca unele sedinte sau dezbaterea unor puncte de pe
ordinea de zi sa se desfasoare cu usile inchise.

(5) Sefii de compartimente, birouri, dupa caz, din cadrul primariei, vor participa
obligatoriu la sedintele comisiilor, Tn care se analizeazd documentarul specific
responsabilitatii acestui compartiment, in vederea fundamentarii hotararilor ce urmeaza
a se adopta de catre consiliul local, daca existd o solicitare din partea presedintelui de
sedini cu cel putin 3 zile lucritoare inainte de data convocirii sedintei. In lipsa acestora
va participa obligatoriu o persoand competentd delegata de seful compartimentului,
biroului ori directiei sau de primar, dupa caz.

Art4l. (1) Numarul locurilor care revine fiecdrui grup de consilieri sau
consilierilor independenti in fiecare comisie de specialitate se stabileste de catre
consiliul local, in functie de ponderea acestora in cadrul consiliului.

(2) Nominalizarea membrilor fiecarei comisii se face de fiecare grup de
consilieri, iar a consilierilor independenti, de catre consiliu, avandu-se in vedere, de
reguld, pregatirea lor profesionala si domeniul in care isi desfasoara activitatea.

(3) In functie de numarul membrilor consiliului, un consilier poate face parte din
1-3 comisii, dintre care una este comisia de bazi. Indemnizatia de sedintd se va achita
numai pentru activitatea desfasuratd in comisia de baza.

Art.42. Fiecare comisie de specialitate isi alege, prin votul deschis al majoritatii
consilierilor ce o compun, cate un presedinte si cate un secretar.

Sectiunea 2-a : Atributiile principale ale presedintelui si ale secretarului
comisiei de specialitate

Art.43. — (1) Presedintele Comisiei de specialitate are urmatoarele atributii
principale:

a) asigura reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local si
cu celelalte comisii;

b) convoaca sedintele comisiei;

C) conduce sedintele comisiei;
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d) propune ca, la lucrarile comisiei, sa participe si alte persoane din afara
acesteia, dacd apreciazd cd este necesar;

e) participd la lucrarile celorlalte comisii care examineazd problema ce
reprezintd importantd pentru comisia pe care o conduce;

f) sustine in sedintele de consiliu avizele formulate de comisie;

9) anunta rezultatul votarii pe baza datelor comunicate de secretar.

(2) Presedintele comisiei indeplineste orice atributii referitoare la
activitate comisiei, prevazute de lege, de prezentul Regulament de organizare si
functionare sau stabilite de Consiliul local Mociu.

Art.44. — (1) Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) tine evidenta participarii la sedinte a membrilor comisiei prin
completarea, in dublu exemplar, a Listei de prezentd din care unul se depune la dosarul
comisiei, iar celdlalt, dupa avizarea facuta de cétre secretarul comunei, il depune la
serviciul de contabilitate;

b) asigura redactarea avizelor si proceselor-verbale, precum si a altor
materiale care au fost dezbatute in cadrul sedinter.
C) se Ingrijeste ca, un exemplar din fiecare script, sd fie depus la dosarul

comisiei, care se pastreaza la sediul primariei;
d) indeplineste orice alte atributii dispuse de presedintele comisiei.

Sectiunea a 3-a. Componenta, denumirea, domeniile de activitate si_principalele
atributii ale comisiilor de specialitate

Art.45 (1) Comisiile de specialitate au urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza proiectele de hotarari ale consiliului local;

b) se pronunta asupra altor probleme trimise de consiliul local spre avizare;

c¢) Intocmesc avize asupra proiectelor de hotarari si asupra problemelor analizate,
pe care le prezinta consiliului local,

d) comisiile de specialitate indeplinesc orice alte atributii stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare al Consiliul local Mociu sau insarcinari date
prin hotdrari ale Consiliul local Mociu, dacd acestea au legatura cu activitatea lor.

e) In cadrul Consiliului local Mociu se organizeazi si functioneaza urmitoarele
comisii de specialitate:

§1. Comisia de specialitate nr. 1
A. domeniu de activitate:
Domenii de activitate:
e aministratie publicd locala;
activitati economico-financiare;
studii, prognoze si programe de dezvoltare economico-social;
patrimoniu, comert, servicii publice;
urbanism §i amenajarea teritoriului, dezvoltarea urbana, lucrari publice;
administrarea domeniului public si privat;
e investitii.

B. componenta:

COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1.
Este formatd din 5 membrii si are urmdtoarea componenta:

1. SALAGEAN VALER - presedinte
2. HORVATH BERNAT-CSABA -secretar

3. GHIRISAN CLAUDIU-DANIEL - membru
4. SALAGEAN LIVIU- MIHAI - membru
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5. ALBA ILEANA - membru

C. atributii principale:

a)- colaboreaza impreund cu compartimentele de specialitate la intocmirea de
studii, prognoze de dezvoltare economico-sociala, de organizare si dezvoltare
urbanistica a comunei Mociu, precum si de amenajare a teritoriului, face propuneri
privind modul de administrare a domeniului public si privat al comunei ;

b)- controleaza, dupa caz, activitatea institutiilor, regiilor autonome, societatilor
comerciale si serviciilor publice aflate in subordinea consiliului local pe baza
mandatului dat de catre consiliul local;

C)- analizeaza proiectele de hotarari ale consiliului local care nu intra in sfera de
responsabilitate a comisiei ;

d)- se pronunta asupra altor probleme trimise de consiliul local spre avizare ;

e)- avizeaza proiecte de hotarari care se refera la propuneri privind:

- bugetul local, imprumuturile, virarile de credite si modul de utilizare a
rezervei bugetare, contul de Incheiere a exercitiului bugetar, stabilirea de impozite si
taxe locale si taxe speciale;

- contractarea si/sau garantarea imprumuturilor, precum si contractarea de
datorie publicd locald prin emisiuni de titluri de valoare in numele comunei, in
conditiile legii;

- strategiile de dezvoltarea economica si socialad ale comunei;

- organigramele, statele de functii, numarul de personal al aparatului de
specialitate al primarului si a serviciilor publice subordonate consiliului local;

- asigurarea conditiilor financiare necesare pentru buna functionare a
institutiilor si serviciilor publice de educatie, sanatate, cultura, tineret si sport ;

- stabilirea tarifelor de baza ale chiriilor pentru spatii cu alta destinatie
decat locuinte si pentru terenuri ;

- planurile de organizare si de dezvoltare urbanistica (PUG; PUZ; PUD) si
masurile necesare realizarii acestora ;

- documentatiile tehnico-economice pentru lucrdri de investitii de interes

local ;

- darea 1n administrare, concesionarea sau Inchirierea bunurilor
proprietate publicd a comunei, precum si a serviciilor publice de interes local, in
conditiile legii;

- vanzarea, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate privata a
comunei, in conditiile legii;

- schimburi de terenuri, delimitarea si partajarea imobilelor (terenuri si
constructii) aflate in indiviziune cu domeniul privat al comunei Mociu;

- documentatiile tehnico-economice pentru lucrdrile de investitii de
interes local, In conditiile legii;

- atribuirea sau schimbarea, in conditiile legii, de denumiri de strazi, piete
si obiective de interes public local;

- serviciile comunitare de utilitate publica: alimentare cu apa, gaz natural,
canalizare, salubrizare, energie termica, iluminat public si transport public local, dupa
caz;

f) 1indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, prezentul regulament ori
hotarari adoptate de catre consiliul local.
§2. Comisia de specialitate nr. 2
A. domeniu de activitate:
e organizare, juridic, ordine publica, disciplina;
e drepturile si libertatile fundamentale ale omului;
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drepturile si libertatile fundamentale ale copilului;
agricultura, silvicultura, monumente naturale;
cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern;
protectie civild, situatii de urgenta;

e comunitati locale, societatea civila, publicul.

B. componentd:
Comisia nr. 2 are in componentd urmdtorii membrii:

1. BERCHESAN VALENTIN - presedinte
2. BOAR SEVER -secretar

3. BORZASI REMUS-HOLODARI-GHEORGHE - membru
4, HORVATH IOAN - membru
5. MOLDOVAN VASILE - membru

C. atributii principale

a)- colaboreaza impreuna cu compartimentele de specialitate la intocmirea de
studii si face propuneri privind activitatea din agricultura, terenurile agricole, terenurile
forestiere de pe raza comunei Mociu, protectia si conservarea monumentelor naturale;

b) se pronunta asupra santiunilor aplicate consilierilor locali in conformitate cu
prevederile prezentului regulament si a legislatiei in materie.

C)- colaboreaza impreuna cu compartimentele de specialitate la intocmirea de
studii i face propuneri privind Tmbunatdtirea relatiei dintre cetdteni si Consiliul local
precum si asupra informarii cetatenilor;

d)- propune solutii la cererile adresate de cetateni Consiliului local;

C)- efectueaza la nevoie anchete asupra problemelor din domeniul sdu de
activitate cu care se confrunta Consiliul local ;

d)- avizeaza proiecte de hotarari care se referd la :

-regulamentul de functionare a consiliului local,
-regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate al

primarului;

- infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local;

- Statutul comunei Mociu;

-cooperarea §i asocierea cu alte autoritati ale administratiei publice locale
din tard si traindtate;

-stabilirea legaturilor de colaborare, cooperare si infratire cu localitdti din
strainatate;

-apdrarea ordinii  publice, respectarea  drepturilor silibertatilor
fundamentale ale cetatenilor ;

-propuneri privind stabilirea reprezentantilor Consiliului local in AGA
unde consiliul local este actionar ;

- propuneri privind drepturile si obligatiile corespunzatoare participatiilor
detinute la societati comerciale sau regii autonome, in conditiile legii;

-propuneri privind participarea Consiliului local cu capital sau bunuri la
societdtile comerciale pentru realizarea de lucrari siservicii de interes public local ;

-propuneri privind alegerea viceprimarului si completarea Consiliului
local in situatia in care mandatul viceprimarului sau mandatul de consilier inceteaza
inainte de termen ;
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-cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane sau strdine, in
vederea finantarii si realizdrii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de
interes public local ;

-infiintarea institutii, de servicii publice, regii autonome s§i societati
comerciale de interes local ;

- instituirea unor norme de organizare si functionare pentru institutiile
publice si servicile publice de interes local;

-activitatile din agricultura;

-administrarea in regim silvic a fondului forestier aflat in proprietate;

-protectia si conservarea monumentelor naturale ;

-propuneri privind conferirea titlului de “Cetatean de onoare al comunei
Mociu®;

- propuneri privind organizarea de piete, targuri si oboare;

- cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane sau strdine, in
vederea finantarii si realizarii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de
interes public local,

- infratirea comunei cu unitati administrativ-teritoriale din alte téri;

- cooperarea sau asocierea cu alte unitati administrativ-teritoriale din tara
sau din strdindtate, precum si aderarea la asociatii nationale si internationale ale
autoritatilor administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese comune;

- conferirea persoanclor fizice romane sau straine, cu merite deosebite,
titlul de cetatean de onoare al comunei;

- evidenta persoanelor;

- propuneri privind atribuirea sau schimbarea de denumiri de strazi, piete
si obiective de interes public local;

- propuneri privind realizarea lucrdrilor si a masurilor necesare
implementarii si conformarii cu prevederile angajamentelor asumate in procesul de
integrare europeana in domeniul protectiei mediului §i gospodaririi apelor pentru
serviciile furnizate cetatenilor;

e) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, prezentul regulament ori
hotarari adoptate de catre consiliul local.

§3. Comisia de specialitate nr. 3

A. domeniu de activitate:

e invatamant, cultura, culte;
sanatate, familie, tineret;
protectie sociald, protectie copii;
sport, turism, agrement;
minoritdti nationale, raporturi interetnice;
monumente istorice;

e mediu.
B. componenti.
Comisia nr. 3 este formata din urmatorii membrii:

1. SUTEU LUCIAN-MITRU - presedinte
2. RUS RADU-LUCIAN -secretar

3. HORVATH MARTON - membru
4. SALAGEAN VALER - membru
5. GHIRISAN CLAUDIU-DANIEL - membru

C. atributii principale
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a)- colaboreaza impreuna cu compartimentele de specialitate la intocmirea de
studii si face propuneri pentru asigurarea conditiilor necesare bunei functiondri a
institutiilor de invatdmant, sanatate, culturd, asistentd si protectie sociald, sport,
protectia mediului, promovarea turismului ;

b)- analizeaza proiectele de hotarari ale consiliului local care nu intrd in sfera de
responsabilitate a comisiei;

C)- se pronunta asupra altor probleme trimise de consiliul local spre avizare;

d)- avizeaza proiecte de hotarari privind :

-propuneri care se refera la functionarea institutiilor de invdtdmant,
culturd, sanatate, sport, asistenta si protectie sociala ;

- acordarea unor sporuri si altor facilitati, potrivit legii, angajatilor din
cadrul Primariei Mociu, a personalului sanitar si didactic;

- construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor
sociale si a utilitatilor locative aflate in proprietatea sau in administrarea sa;

-masuri pentru crearea conditiilor necesare petrecerii timpului liber a
locuitorilor si pentru buna desfasurare a activitdtilor stiintifice, culturale, artitice,
sportive si de agrement;

-elaborarea unui calendar al manifestarilor organizate in domeniile
prezentate in aliniatul anterior;

-propuneri privind asigurarea protectiei drepturilor copilului, protectia
mediului, activitati de turism si privind strategiile de mediu ale comunei;

- conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice
si de arhitecturd, a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

e) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, prezentul regulament ori
hotarari adoptate de catre consiliul local.

Sectiunea a 4-a. Atributiile presedintelui comisiei de specialitate

Art.46.(1) Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii
principale:
a) asigura reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local si cu
celelalte comisii;
b) convoacd sedintele comisiei;
c¢) conduce sedintele comisiei;
d) propune ca la lucrarile comisiei sa participe si alte persoane din afara acesteia,
daca apreciaza ca este necesar;
) poate participa la lucrarile celorlalte comisii care examineaza probleme ce prezinta
importantd pentru comisia pe care o conduce;
f) sustine in sedintele de consiliu avizele formulate de comisie;
g) anunta rezultatul votarii, pe baza datelor comunicate de secretar.
(2) Presedintele comisiel indeplineste orice alte atributii referitoare la activitatea
comisiei, prevazute de lege, de regulamentul de organizare si functionare a consiliului
sau stabilite de consiliul local.

Sectiunea a 5-a. Atributiile secretatului comisiei de specialitate

Art.47.(1) Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a membrilor
comisiei;
b) numara voturile si il informeaza pe presedinte asupra cvorumului necesar pentru

adoptarea fiecarei hotarari si asupra rezultatului votarii;
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¢) asigura redactarea proiectelor de hotarare, avizelor, proceselor-verbale etc.

d) preda un exemplar din materialele intocmite secretarului comunei si depune lista
de prezentd la compartimentul salaizare in vederea efectuarii platii indeminzatiei de
sedintd, dupa ce aceasta este avizatd de catre secretarul comunei.

(2) Secretarul comisiei indeplineste orice alte sarcini prevazute de regulamentul
de organizare si functionare a consiliului sau insarcinari stabilite de comisie sau de catre
presedinte.

Sectiunea a 6-a: Convocarea sedintelor comisiilor

Art.48.(1) Convocarea sedintelor comisiei se face de cétre presedintele acesteia,
de reguld, cu cel putin 3 zile Tnainte.

(2) Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui.
Oricare dintre membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi i a altor
probleme.

(3) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie.

(4) In caz de absenti la sedinta comisiei de baza consilierului in cauzi nu i
se acorda indemnizatie de sedintd. Daca absentele continua, fara a fi motivate,
presedintele comisiei poate aplica sanctiunile prevazute in competenta sa de Statutul
alesilor locali sau poate propune consiliului aplicarea altor sanctiuni statutare, inclusiv
inlocuirea lui din comisie.

Art.49. Sedintele comisiilor de specialitate se desfasoara, de reguld, 1naintea
sedintelor consiliului, atunci cand ordinea de zi a sedintei acestuia cuprinde probleme
sau proiecte de hotarari asupra carora 1 se solicita avizul.

Art.50.(1) Pentru dezbaterea proiectelor de hotarari sau a celorlalte probleme
repartizate comisiei, presedintele acesteia va desemna un consilier care va face in cadrul
sedintei o scurta prezentare a problemei aflate pe ordinea de zi, daca aceasta nu este
prezentatd de initiator.

(2) Consilierul desemnat potrivit alin. (1) va redacta avizul comisiei, pe baza
amendamentelor si a propunerilor formulate de membrii acesteia, care au fost aprobate
cu majoritatea voturilor consilierilor prezenti.

(3) Avizele intocmite de comisie vor cuprinde separat, cu motivarea necesara,
atat amendamentele si propunerile acceptate, cat si cele respinse.

(4) Avizul intocmit potrivit alin. (2) si (3) se prezinta secretarului unitatii
administrativ-teritoriale, care se va ingriji de multiplicarea si difuzarea acestuia catre
consilieri, o datd cu ordinea de zi. Procedura difuzarii este indeplinitd dacd aceasta se
realizeaza prin afisarea acestuia in sala de sedintd. Orice persoand interesatd poate
consulta avizul si in dosarul sedintei.

Art.51.Votul in comisii este, de reguld, deschis. In anumite situatii comisia poate
hotari ca votul sd fie secret, stabilind de la caz la caz si modalitatea de exprimare a
acestuia.

Art.52.(1) Lucrarile sedintelor comisiei se consemneaza, prin grija secretarului
acesteia, intr-un proces-verbal. Dupa incheierea sedintei procesul-verbal va fi semnat de
catre presedinte, secretarul comisiei $i membrii prezenti.

(2) Presedintele poate incuviinta ca procesele-verbale ale sedintelor sd fie
consultate de alte persoane interesate care nu au participat la sedintd, cu exceptia
proceselor-verbale intocmite in sedintele ale caror lucrari s-au desfasurat cu usile
inchise.

Art.53.Daca in urma dezbaterilor din sedinta consiliului local se impun
modificari de fond in continutul proiectului, presedintele de sedintd poate hotari
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retrimiterea proiectului pentru reexaminare de catre comisia sau compartimentul de
specialitate care a intocmit avizul, respectiv raportul.

Art.54 . — O comisia de specialitate se va intruni in sedinte lunar, din proprie
initiativa sau la invitatia altei comisii ori la cererea oricdrei persoane interesate .

Art.55. Activitatea comisiilor de specialitate poate fi verificatd printr-o ancheta
hotarata de consiliul local, la cererea a cel putin doua treimi din numarul consilierilor in
functie.

Art.56.(1) Consiliul local poate hotari organizarea unor comisii speciale de
analiza si verificare, la propunerea consilierilor sau a primarului.

(2) Componenta nominald a comisiilor prevazute la alin. (1), obiectivele si
tematica activitatii acestora, perioada in care vor lucra si mandatul lor se stabilesc prin
hotarare a consiliului local.

(3) Comisia de anchetd va prezenta consiliului local, la termenul stabilit de
aceasta, raportul intocmit in urma analizelor si verificarilor efectuate. Raportul va
supus analizei sau verificarii.

Art.57. Operatiunile desfasurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor
de specialitate, numarul si denumirea acestora, numarul membrilor fiecarei comisii si
modul de stabilire a locurilor ce revin fiecarui grup de consilieri sau consilieri
independenti, precum s$i componenta nominald a acestora se stabilesc prin Hotararea nr.
5 a consiliului local.

CAPITOLUL V: DEPUNEREA JURAMANTULUI DE CATRE PRIMAR
SI ALTE DISPOZITII

Art. 58.(1) Dupa preluarea conducerii lucrarilor consiliului de catre presedintele
de sedintd se trece la ceremonia de depunere a jurdmantului de cétre primar, daca
procedura de validare a mandatului acestuia a fost finalizati. In acest scop judecitorul
desemnat de presedintele judecatoriei care a validat mandatul prezintd in fata consiliului
hotdrarea de validare.

(2) Dupa prezentarea hotararii de validare primarul va depune juramantul
prevazut la alin. (1) al art. 10, folosindu-se procedura stabilita in acelasi text.

Art.58.(1) Dupa depunerea juramantului primarul intra in exercitiul de drept al
mandatului.

(2) Pe timpul desfasurarii lucrarilor consiliului, primarul este obligat sa poarte
esarfa. Primarul va ocupa in sala de sedinte, un loc distinct, separat de cel al
presedintelui de sedinta.

(3) Daca la lucrarile consiliului participd si prefectul sau reprezentantul sdu,
acestia vor ocupa, un loc distinct, separat de cel al presedintelui de sedinta.

Art.59. Primarul participa la sedintele consiliului si are dreptul sa isi exprime
punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi. Punctul de
vedere al primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul-verbal de sedinta.

CAPITOLUL VI :SECRETARUL COMUNEI

Art.60. (1) Secretarul comunei participa in mod obligatoriu la sedintele
consiliului.
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(2) Secretarului comunei 1i revin urmdtoarele atributii principale la sedintele
consiliului local:

a) asigurd indeplinirea procedurilor de convocare a consiliului local, la cererea
primarului sau a cel putin unei treimi din numarul consilierilor in functie prin
intermediul consilierului juridic din cadrul aparatul permanent al Consiliului Local
Mociu sau a angajatilor din compartimentul politie locala;

b) asigura efectuarea lucrarilor de secretariat;

c) efectueazd apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a
consilierilor;

d) numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezintd
presedintelui de sedinta;

e) informeaza pe presedintele de sedinta cu privire la cvorumul necesar pentru
adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local;

f) asigura intocmirea procesului-verbal, pe care il pune la dispozitia
consilierilor Tnaintea fiecdrei sedinte si solicitd acordul consiliului asupra veridicitatii
continutului acestuia;

g) asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor,
semnarea si stampilarea acestora;

h) urmareste ca, la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local, sa
nu ia parte consilierii care se incadreazd in dispozitiile art. 46 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001 (r') cu modificarile si completarile ulterioare.

Il informeaza pe presedintele de sedintd cu privire la asemenea situatii si face
cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

1) prezinta in fata consiliului local punctul sau de vedere cu privire la legalitatea
unor proiecte de hotarari sau a altor masuri ori documente supuse deliberarii consiliului;
daca este cazul, refuza sa contrasemneze hotararile pe care le considera ilegale;

J) contrasemneaza, in conditiile legii si ale prezentului regulament, hotararile
consiliului local pe care le considera legale;

K) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local;

I) acorda membrilor consiliului asistentd si sprijin de specialitate 1in
desfasurarea activitatii, inclusiv cand se initiazd proiecte de hotarari sau la definitivarea
celor discutate si aprobate de consiliu. Asemenea obligatii revin si aparatului de
tehnoredactarea acestora in conformiate cu normele de tehnica legislativa.

(3) Secretarul indeplineste orice alte atributii stabilite de lege, de regulamentul
de organizare si functionare a consiliului sau insarcinari date de consiliul local sau de
primar privitoare la buna organizare si desfdsurare a sedintelor consiliului si in
conformiate cu prevederile legale in domeniu.

CAP. VII. : ELBORAREA PROIECTELOR DE HOTARARI

Sectiunea a 1: Considerente generale
Art.61.(1) Proiectele de hotarari pot fi propuse de consilieri locali, de primar,
viceprimar sau de cetateni.
(2) Redactarea proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul de
specialitate al secretarului comunei si al serviciilor din cadrul aparatului de specialitate
al primarului, care vor si tehoredacta proiectele de hotarare.
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(3) Acordarea sprijinului de specialitate se face in termenul prevazut in art. 51
alin. (2) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 (r'), cu modificarile si
completarile ulterioare astfel Incat solicitarea sa nu afecteze activitatea curenta a celora
la care se apeleaza.

(4). In vederea asigurarii transparentei decizionale in activitatea administratiei
publice locale, proiectele de hotarare se vor tiparii in doua exemplare originale si se vor
multiplica pentru primarul comunei si cele trei comisii de specialitate, iar pentru
aducerea la cunostinta locuitorilor comunei si a persoanelor interesate se vor comunica
secretarului comunei in format electronic sub forma fisierelor word si PDF, nu mai
tarziu de 24 de ore de la data convocarii sedintei de consiliu.

(5). Anexele cu un numar mare de file se vor tiparii in doua exemple originale
din care unul pentru primarul comunei, iar celdlat la dosarul sedintei facandu-se
mentiune despre acesta in cuprinsul hotararii. La hotararile privind bugetul local se va
anexa forma pe capitole.

Art.62.(1) Dreptul la initiativa pentru proiectele de hotarari ale consiliului local
apartine primarului, consilierilor si cetatenilor, in conditiile legil.

(2) Proiectele de hotarari vor fi insotite de o referat de aprobare si vor fi redactate
in conformitate cu normele de tehnica legislativa. In acest scop secretarul comunei si
personalul de specialitate din aparatul propriu al consiliului vor acorda asistenta tehnica
de specialitate si sprijin.

(3) Referatul de aprobare se adreseaza consiliului local si cuprinde motivele, in
fapt si in drept, care au la baza initierea proiectului.

(4) Initiatorul unui proiectului de hotararare cu caracter normativ de interes
public va publica, prin grija responsabilului desemnat pentru relatia cu societatea
civild, un anunt referitor la actiunea de elaborare a proiectelor de acte normative de
interes public. Anuntul va fi publicat in site-ul propriu si afigat la sediul consiliului local
intr-un spatiu accesibil publicului.

(5) Proiectele de acte normative de interes public se vor transmite tuturor
persoanelor care au depus cerere in scris pentru primirea acestor informatii.

Art.63.(1) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ de interes
public va fi adus la cunostiinta publicului in conditiile alin. (4), art. 62, cu cel putin 30
de zile inainte de supunerea spre analizd, avizare si adoptare de cdtre consiliul local.

(2) Anuntul va cuprinde un referat de aprobare privind necesitatea adoptarii
actului normativ propus, textul complet al proiectului actului respectiv, precum si
termenul limita locul si modalitatea in care cei interesati pot trimite in scris propuneri
sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ.

(3)Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ cu relevanta
asupra mediului de afaceri se transmite de cétre initiator asociatiilor de afaceri si altor
asociatii legal constituite pe domenii specifice de activitate, in termenul prevazut la alin.

(1).

(4) In termen de 10 zile de la publicarea anuntului, persoanele interesate vor
depune in scris la sediul consiliului local, propuneri sugestii sau opinii cu privire la
proiectele de acte normative de interes public supuse dezbaterii publice.

(5)Proiectul de act normativ de interes public se transmite spre analiza si avizare
autoritatilor publice avizate numai dupa definitivare, pe baza observatiilor si
propunerilor formulate potrivit alin. (4).

(6) In cazul in care o asociatie legal constituitd sau o altd autoritate publica a
solicitat in scris organizarea unei intalniri in care sa se dezbata public proiectele de acte
normative supuse dezbaterii publice, consiliul local are obligatia s decida organizarea
unei astfel de Intalniri.
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(7) Dezbaterile publice prevazute la alin. (6) se vor desfasura in cel mult 10 zile
de la publicarea datei si locului unde urmeaza a fi organizata. Consiliul local trebuie sa
analizeze toate recomandarile referitoare la proiectul de act normativ in discutie.

(8) In cazul in care datoritd unei circumstante exceptionale se impune adoptarea
unor solutii imediate, proiectele de acte normative se supun adoptarii in procedura de
urgenta prevazuta de reglementarile n vigoare.

Art.64.(1) Proiectele de hotarari se inscriu pe ordinea de zi a sedintelor prin
mentionarea titlului si a initiatorului.

(2) Proiectele de hotdrari se aduc la cunostintd consilierilor de indata, cu
indicarea comisiilor carora le-au fost trimise spre avizare, consilierii pot formula si
depune amendamente.

(3) Operatiunile prevazute la alin. (2) se realizeazd prin grija secretarului
comunei cu persoanele desemnate n acest scop din cadrul aparatului de specialitate a
primarului.

Art.65. (1) Proiectele de hotarari si celelalte materiale se transmit spre dezbatere
st avizare comisiilor de specialitate ale consiliului local, precum si compartimentelor de
resort ale aparatului propriu al consiliului, in vederea intocmirii raportului.
Nominalizarea comisiilor si compartimentelor cdrora li se trimit materiale spre analiza
se face de catre primar Tmpreuna cu secretarul comunei.

(2) O datd cu transmiterea proiectelor se va preciza si data de depunere a
raportului si a avizului, avandu-se grija ca raportul sd poatd fi trimis $i comisiei de
specialitate Tnainte de intocmirea de catre aceasta a avizului.

(3) Initiatorul proiectului sau al altor propuneri le poate retrage sau poate
renunta, In orice moment, la sustinerea lor.

Art.66. (1) Dupa examinarea proiectului sau propunerii comisia de specialitate a
consiliului local intocmeste un aviz cu privire la adoptarea sau, dupa caz, respingerea
proiectului ori propunerii examinate. Dacd se propune adoptarea proiectului, se pot
formula amendamente.

(2) Avizul se transmite secretarului comunei, care va dispune masurile
corespunzatoare difuzarii lui catre primar si catre consilieri, cel mai tarziu o datd cu
invitatia pentru sedinta, cu cel putin 5 zile Tnainte de sedinta ordinara si 3 zile inainte de
sedinta extraordinara.

Art.67. Proiectele de hotarari si celelalte propuneri, insotite de avizul comisiei
de specialitate §i de raportul compartimentului de resort din aparatul propriu al
consiliului, se inscriu pe ordinea de zi si se supun dezbaterii si votului consiliului in
prima sedinta ordinara a acestuia.

Sectiunea a 2-a: Initiativa cetiteneascd

Art.68. (1) Cetatenii pot propune consiliului local pe a caror raza domiciliaza,
spre dezbatere si adoptare, proiecte de hotarari.

(2) Promovarea unui proiect de hotarare poate fi initiatd de unul sau de mai multi
cetdteni cu drept de vot, dacd acesta este sustinut prin semnaturi de cel putin 5% din
populatia cu drept de vot a comunei Mociu.

Art.69. (1) Initiatorii depun, la secretarul comunei Mociu, forma propusa pentru
proiectul de hotarare. Proiectul va fi afisat spre informare publica prin grija secretarului
comunei Mociu.

(2) Initiatorii asigura intocmirea listelor de sustinatori pe formulare puse la
dispozitie de secretarul comunei Mociu.

(3) Listele de sustinatori vor cuprinde numele, prenumele si domiciliul, seria si
numarul actului de identitate si semnaturile sustinatorilor.
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(4) Listele de sustinatori pot fi semnate numai de cetatenii cu drept de vot care au
domiciliul pe raza comunei Mociu.

Art.70. Dupa depunerea documentatiei si verificarea acesteia de catre secretarul
comunei Mociu, proiectul de hotarare va urma procedurile regulamentare de lucru ale
consiliului local.

Sectiunea a 3-a: Elaborarea unui proiect de hotdrdre

Art.71. — (1) Dreptul la initiativa unui proiect de hotdrare apartine primarului,
viceprimarului, consilierilor si cetatenilor.

(2) Proiectul de hotarare va fi insotit de un referat de aprobare si va fi redactat in
conformitate cu normele de tehnicd legislativa si a prevederilor prezentului regulament.

Art.72. - (1) Proiectul de hotdrare se inscrie pe ordinea de zi a sedintelor prin
mentionarea initiatorului.

(2) Proiectul de hotarare se aduce la cunostintd consilierilor, cu indicarea
comisiei céreia i-a fost trimise spre avizare.

(3) Consilierii pot formula si depune, in scris, amendamentele la un proiect de
hotdrare.

Art.73. - (1) Proiectele de hotarari si celelalte materiale se transmit spre
dezbatere si avizare comisiilor de specialitate ale consiliului local, precum si
compartimentelor de resort ale aparatului de specialiate al primarului, in vedereca
intocmirii raportului. Nominalizarea comisiilor si compartimentelor carora li se trimit
materiale spre analiza se face de catre primar impreuna cu secretarul comunei.

(2) Odata cu transmiterea proiectului se va preciza si data de depunere a
raportului si a avizului, avandu-se grija ca raportul sa poatd fi trimis si comisiei de
specialitate Tnainte de Tntocmirea de catre acesta a avizului.

(3) Initiatorul proiectului sau a altor propuneri le poate retrage sau poate renunta,
in orice moment, la sustinerea lor.

Art.74. — (1) Dupd examinarea proiectului sau a propunerii comisia de
specialitate a Consiliul local Mociu intocmeste un aviz cu privire la adoptarea,
modificarea sau, dupd caz, respingerea proiectului ori propunerii examinate. Daca se
propune adoptarea proiectului, se pot formula amendamente.

(2) Avizul se transmite secretarului comunei care va dispune masurile
corespunzatoare difuzdrii catre primar §i cdtre consilieri, cel mai tarziu o data cu
invitatia pentru sedinta.

Art.75.- (1) Proiectele de hotarare, insotite de avizul comisiei de specialitate a
Consiliul local Mociu si de raportul compartimentului de resort din aparatul de
specialitate al primarului, Inregistate cu numar in registrul general, si celelalte propuneri
se Inscriu pe ordinea de zi si se supun dezbaterii si votului consililui in prima sedintd
ordinard a acestuia.

(2) Conform Legilor nr. 544/12.10.2001 privind liberul acces la infomatiile de
interes public si nr. 52/21.01.2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, autoritdtile si institutiile publice sunt obligate sa asigure persoanelor, la cererea
acestora, informatiile de interes public, solicitate in scris sau verbal. De asemenea,
autoritatea administratiei publice va transmite proiectele de acte normative tuturor
persoanelor care au depus cerere, in scris, pentru primirea acestor informatii.

Sectiunea a 4-a: Procedura de vot

Art. 76.(1) Votul consilierilor este individual si poate fi deschis sau secret.
(2) Votul deschis se exprima public prin ridicarea mainii sau prin apel nominal.
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(3) Consiliul local hotaraste, la propunerea presedintelui de sedintd, ce
modalitate de vot se va folosi, In afard de cazul in care prin lege sau regulament se
stabileste o anumita modalitate.

Art.77.(1) Votarea prin apel nominal se desfisoara in modul urmator:
presedintele explica obiectul votarii si sensul cuvintelor "pentru" si"contra". Secretarul
comunei va da citire numelui si prenumelui fiecarui consilier, in ordinea alfabetica.
Consilierul nominalizat se ridicd si pronuntd cuvantul "pentru" sau "contra", in functie
de optiunea sa.

(2) Dupad epuizarea listei votul se repeta prin citirea din nou a numelui
consilierilor care au lipsit la primul tur.

Art.78.(1) Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.

(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clara si precisa, fara echivoc si fara putinta
de interpretari diferite. Pentru exprimarea optiunii se vor folosi, de reguld, cuvintele
"da" sau "nu".

(3) Buletinele de vot se introduc intr-o urna. La numararea voturilor nu se iau in
calcul buletinele de vot pe care nu a fost exprimata optiunea clara a consilierului sau au
fost folosite ambele cuvinte prevazute la alin. (2).

Art.79.(1) Hotararile si alte propuneri se adopta cu votul majoritatii consilierilor
prezenti, in afara de cazul in care, prin lege sau regulament, se dispune altfel.

(2) Abtinerile se contabilizeaza la voturile "contra".

(3) Daca in sala de sedinte nu este intrunit cvorumul legal, presedintele amana
votarea pana la Intrunirea acestuia.

Art.80.Consilierii au dreptul sa solicite ca In procesul-verbal si se consemneze
expres modul in care au votat, secretarul fiind obligat sa se conformeze. Voturile contra
st abtinerile se consemneaza nominal in procesul-verbal al sedintei in mod obligatoriu.

Art.81 Proiectele de hotarari sau propunerile respinse de consiliu nu pot fi
readuse n dezbaterea acestuia in cursul aceleiasi sedinte.

Sectiunea a 5-a : Tipuri de majoritati

§Majoritatea simpla:
Art.82. (1) Majoritatea simpld reprezintd jumatate plus unul din consilierii
prezenti la sedinta.
(2) In exercitarea atributiilor ce ii revin consiliul local adopta hotarari, cu votul
majoritatii membrilor prezenti, In afara de cazurile in care legea sau regulamentul de
organizare $i functionare a consiliului cere o altd majoritate.

§Majoritatea absoluta:
Art. 83. (1) Majoritatea absolutd reprezintd jumatate plus unu din totalul
consilierilor in functie.
(2) Se adoptd cu votul majoritatii consilierilor locali in functie urmatoarele
hotarari ale consiliului local:
a) hotararile privind bugetul local,
b) hotararile privind contractarea de imprumuturi, in conditiile legii,
c) hotararile prin care se stabilesc impozite i taxe locale;
d) hotararile privind participarea la programe de dezvoltare judeteand, regionald,
zonala sau de cooperare transfrontaliera;
e) hotararile privind organizarea §i dezvoltarea wurbanisticd a localitatilor si
amenajarea teritoriului;

26



f) hotararile privind asocierea sau cooperarea cu alte autoritati publice, cu persoane
juridice romdne sau strdine.
g) alte hotarari prevazute in legislatia din domeniu.

§Majoritatea calificata:

Art. 84. (1) Majoritatea calificatd, este determinatd prin lege (calificatd). Ea
exprima, de reguld, 2/3 din totalul voturilor, votantilor etc. Nimic nu impiedica si alte
calificari legale, de exemplu, 3/4 sau 4/5.

(2) Hotararile privind patrimoniul se adopta cu votul a doud treimi din numarul
total al consilierilor locali in functie.

Sectiunea a 6-a : Intrebari, interpelari, petitii si informarea consilierilor locali

Art.85.(1) Consilierii pot formula intrebari sau interpeldri, precum si orice
informatii necesare executarii mandatului lor, In conditiile legii.

Art.86.(1)Consilierii pot adresa Iintrebari primarului, viceprimarului si
secretarului comunei, precum si sefilor compartimentelor din aparatul de specialitate al
primarului sau ai serviciilor si unitatilor subordonate, dupa caz.

(2) Prin intrebare se solicita informatii cu privire la un fapt necunoscut.

(3) Cei intrebati vor raspunde, de regula, imediat sau, dacd nu este posibil, la
urmatoarea sedinta a consiliului.

Art.87. Interpelarea consta intr-o cerere prin care se solicita explicatii in legatura
cu un fapt cunoscut. Cel interpelat are obligatia de a raspunde in scris, pand la
urmatoarea sedintd a consiliului, sau oral, la proxima sedintd, potrivit solicitarii
autorului interpelarii.

Art.88. (1) Consilierii pot solicita informatiile necesare exercitarii mandatului,
iar compartimentul, serviciul sau unitatea vizatd sunt obligate sa i le furnizeze la
termenul stabilit potrivit art. 51 alin. (2) din Legea nr. 215/2001 (r') cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Informatiile pot fi cerute si comunicate in scris sau oral.

Art.89.(1) Orice cetdtean are dreptul sa se adreseze cu petitii consiliului local.

Acestea se inscriu intr-un registru special, sunt analizate si solutionate potrivit
reglementarilor legale in vigoare.

(2) Petitiile se solutioneazd de catre persoana desemnatd de catre primar din
cadrul aparatului de specialitate in termenul stabilit de lege.

(3) Semestrial, persoana desemnatd cu solutionarea petitiilor, va informa
consiliul cu privire la modul de solutionare a petitiilor, iar consiliul va analiza petitiile
solutionate.

CAP. VIII. : ORGANIZAREA APARATULUI PERMANENT DE LUCRU

Art.90.(1) Pentru buna organizare a lucrarilor consiliului local, precum si pentru
solutionarea altor aspecte din activitatea sa, acesta 151 va organiza un aparat permanent
de lucru, format din o persoana, de regula, cu pregatire juridica.

(2) Aparatul permanent de lucru se organizeaza potrivit unei organigrame $i unui
stat de functii proprii, aprobate de consiliul local, la propunerea presedintelui de sedinta,
care se vor include in organigrama si statul de functii a aparatului de specialitate al
primarului.

Art.91. Incadrarea personei din aparatul permanent de lucru se face pe baza de
concurs, organizat in conditiile legii. Comisia de concurs se constituie prin hotararea
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consiliului local, aceasta urmand sa faca si incadrarea persoanei care a castigat
concursul.

Art.92.Salarizarea personei din aparatul permanent se face potrivit prevederilor
legale , iar cheltuielile aferente se suportd din bugetul local.

Art.93. (1) Postul din aparatul permanent de lucru al consiliului local nu se
include in numarul maxim de posturi stabilit potrivit Ordonantei Guvernului nr.
80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile si institutiile
publice, aprobata cu modificari prin Legea nr.247/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Personei din aparatul permanent al consiliului local nu i se aplica prevederile
Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, acesta urmand a-si desfasura activitatea pe baza de contract
de munca.

(3) Persoana din aparatul permanent isi desfasoard activitatea in subordinea si
sub coordonarea secretarului comunei si colaboreaza cu acesta la pregatirea sedintelor
consiliului, asigurarea documentarii si informarii consilierilor, intocmirea si difuzarea
catre acestia a dosarelor de sedinta si a oricaror alte materiale.

Art.94. Apararea intereselor consiliului local in fata instantelor de judecata se
face de persoana angajata pe postul din aparatul de lucru al consiliului local, daca
aceasta are pregatirea profesionald corespunzatoare, sau de un aparator ales, in masura
in care asistenta juridica nu poate fi asigurata altfel. Cheltuielile se suporta din bugetul
local.

CAPITOLUL IX: DISPOZITII PRIVIND EXECUTAREA
MANDATULUI DE CONSILIER

Sectiunea 1 : Protectia legala a alesilor locali

Art.95. (1) In exercitarea mandatului, alesii locali sunt in serviciul colectivitatii,
fiind ocrotiti de lege.

(2) Libertatea de opinie si de actiune in exercitarea mandatului alesului local
este garantata.

Art.96. Alesii locali nu pot fi trasi la rapundere juridica pentru opiniile politice
exprimate in exercitarea mandatului.

Art.97. Retinerea acestora sau trimiterea in judecata penald ori contraventionala
a alesilor locali, precum si faptele savarsite care au determinat luarea masurilor se aduc
la cunostintd atat consiliului local si primaruluui, cat si prefectului, in termen de cel
mult 24 de ore, de catre organele care au dispus masurile respective.

Art.98. (1)Pe intreaga duratd a mandatului, alesii locali se considera in exercitiul
autoritatii publice si se bucura de protectia prevazutd de legea penala.

(2) De aceeasi protectie juridica beneficiaza si membrii familiei - sot, sotie si
copii - in cazul in care agresiunea impotriva acestora urmareste nemijlocit exercitarea
de presiuni asupra alesului local in legdturd cu exercitarea mandatului sau.

Sectiunea a 2-a : Grupurile de consilieri

Art.99. (1) Consilierii se pot constitui in grupuri in functie de partidele sau
aliantele politice ale caror liste au fost alesi, daca sunt Tn numar de cel putin trei.

(2) Consilierii care nu Indeplinesc conditiile prevazute de alin.(1), pot constitui
un grup prin asociere.
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(3) Grupul de consilieri, este condus de un lider ales prin votul deschis al
majoritatii membrilor grupului.

Art.100. Prevederile art. 99, alin.(1), se aplica si consilierilor independenti.

Art.101. Consilierii nu pot forma grupuri in numele unor partide care nu au
participat la alegeri sau care nu au Intrunit numarul de voturi pentru a intra in consiliu,
cel putin un consilier.

Art.102. In cazul fuzionirii, doud su mai multe partide care sunt reprezentate in
consiliu sau care au deja constituite grupuri, pot forma un grup distinct.

Sectiunea a 3-a : Drepturile consilierilor locali

Art.103. (1) Alesii locali au dreptul la initiativd in promovarea actelor
administrative, individual sau in grup.

(2) Personalul din aparatul de specialitate al primarului, in functie de domeniile
in care se promoveaza actul administativ, vor da consultantd §i vor contribui la
redactarea actului.

Art.104.(1) Pentru participarea la lucrdrile consiliului sau ale comisiilor de
specialitate, consilierii au dreptul la 0 indemnizatie de sedinta.

(2)Indemnizatia de sedintd pentru membrii consiliului care participa la sedintele
ordinare ale consiliului si ale comisiilor de specialitate va fi in cuantum de 5% din
indemnizatia lunara a primarului.

(3) Numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia, potrivit
alin. (2), este de o sedinta ordinard de consiliu si 1-2 sedinte de comisie de specialitate
pe luna.

(4) Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-au facut in
exercitarea mandatului, In conditiile legii.

Art.105. Drepturile banesti cuvenite alesilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate
cu pensia sau cu alte venituri, In conditiile legii.

Art.106. (1) Consilierii beneficiaza de plata cursurilor de pregitire, formare si
perfectionare profesionald, organizate de institutii specializate, in decursul mandatului,
conform hotararii consiliului local.

(2) Alesii locali au obligatia de a participa la cel putin un curs de pregatire in
domeniul administratiei publice locale, in decursul primului an de mandat.

(3) Se excepteaza de la prevederile alin. (2) alesii locali care au detinut anterior
un alt mandat de consilier local, consilier judetean, presedinte al consiliului judetean,
primar sau au exercitat functia de prefect, au fost functionari publici, au detinut un
mandat de parlamentar sau au studii economice, juridice sau administrative.

(4) Cursurile de pregatire vor fi organizate de institutiile abilitate de lege.

Art.107. (1) In urma indeplinirii unor misiuni oficiale, consilierii locali sunt
obligati sa prezinte, la prima sedintd ordinara de consiliu, un raport privind deplasarile
efectuate in maxim 30 de zile.

(2) In cazul nerespectirii prevederilor alin.(1), consilierii vor suporta cheltuielile
deplasarii.

Art.108. (1) Dreptul consilierilor locali de a avea acces la orice informatie de
interes public nu poate fi ingradit, cu exceptia informatiilor clasificate.

(2) Autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile, serviciile
publice, precum si persoanele juridice de drept privat sunt obligate sa asigure
informarea corecta a alesilor locali, potrivit competentelor ce le revin, asupra treburilor
publice si asupra problemelor de interes local.

29



Sectiunea a 3-a . Obligatiilor consilierilor locali

Art.109. Consilierii locali sunt obligati sa respecte Constitutia si legile tarii,
precum si regulamentul de functionare al consiliului, sd se supund regulilor de
curtoazie si disciplind si sd nu foloseasca, in cuvantul lor sau in relatii cu cetatenii,
expresii injurioase, ofensatoare sau calomnioase.

Art.110. (1) Consilierii locali sunt obligati s mentioneze expres situatiile in care
interesele lor personale contravin intereselor generale.

(2) In cazul in care interesul personal nu are caracter patrimonial, consiliile
locale pot permite participarea la vot a consilierului.

Art.111. (1) Consilierii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionala.

(2) Alesii locali sunt obligati sa dea dovada de cinste si corectitudine. Este
interzis ca alesii locali sd ceara pentru sine sau pentru altul, bani, foloase materiale sau
alte avantaje.

Art.112. (1) Consilierii locali sunt obligati ca in executarea mandatului, sa
organizeze periodic, cel putin o datd pe trimestru, intalniri cu cetatenii, sd acorde
audienta si sa prezinte in consiliul local o informare privind problemele ridicate la
intalnirea cu cetatenii.

(2) Comisiile de specialitate sunt obligate sa prezinte un raport anual de
activitate, care va fi facut public prin grija secretarului comunei.

Art.113. (1) Participarea consilierilor la sedintele consiliului local si ale
comisiilor de specialitate este obligatorie.

(2) Consilierii locali nu pot lipsi de la lucrarile consiliului sau de la comisiile de
specialitate din care fac parte decat 1n situatiile prevazute in regulamentul de
functionare.

(3) Consilierul nu poate lipsi de la sedintele consiliului sau ale comisiilor de
specialitate din care face parte, decat in cazul in care a obtinut aprobarea consiliului,
respectiv a presedintelui comisiei, daca are motice temeinice.

(4) Nu se considera absent consilierul care nu participa la lucrari intrucat se afla
in indeplinirea unei insarcinari oficiale.

Art.114. Consilierii locali nu pot face uz si nu se pot prevala de aceastd calitate
in exercitarea unei activitati private.

Art.115. Consilierul local care absenteaza nemotivat la doua sedinte consecutive
va fi sanctionat potrivit prevederilor Statutului alesilor locali si a prezentului
regulament.

Art.116. Schimbarile survenite in activitatea consilierului, in timpul exercitarii
mandatului, se aduc la cunostinta consiliului local in cel mult 10 zile de la data
producerii acestora.

Art.117. (1) Consilierul local poate demisiona prin cerere scrisda adresatd
consiliului.

(2) Solutionarea cererii se va face in conditiille si cu procedura stabilite de
Statutul alesilor locali.

CAPITOLUL X: RASPUNDEREA ALESILOR LOCALI

Art.118. Alesii locali raspund, in conditiile legii, administrativ, civil sau penal,
dupa caz, pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin.

Art.119. Consilierii raspund in nume propriu, pentru activitatea desfasurata in
exercitarea mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului local si pentru
hotararile pe care le-au votat.
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Sectiunea 1 : Raspunderea consilierilor locali

Art.120. (1) Incilcarea de citre consilierii locali a obligatiilor ce le revin, a
prevederilor Legii nr.215/2001,(r") cu modificarile si completarile ulterioare, a Legii
393/2004 si ale regulamentului de organizare si functionare al consiliului, constituie
abatere.

(2) La aplicarea sanctiunilor se va tine seama de gravitatea abaterii, frecventa
acesteia si conditiile producerii ei.

Art.121. (1) Sanctiunile ce se pot aplica consilierilor sunt:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

C) retragerea cuvantului,

d) eliminarea din sala de sedinta;

e) excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de

specialitate;

f) retragerea indemnizatiei de sedinta, pentru 1-2 sedinte.

(2) Sanctiunile prevazute la literele a) — d), se aplica de catre presedintele
de sedinta, iar cele de la literele e) — f), de cétre consiliu prin hotarare.

(3) Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. ), cazul se va
transmite comisiei de specialitate care are Tn obiectul de activitate si aspectele juridice,
aceasta prezentdnd un raport intocmit pe baza cercetarilor efectuate, inclusiv a
explicatiilor furnizate de cel in cauza.

Art.122. La prima abatere presedintele de sedintd atrage atentia consilierului in
culpa si 1l invita sa respecte regulamentul .

Art.123. (1) Consilierii care nesocotesc avertismentul si invitatia presedintelui
si continud sd se abatd de la regulament, precum si cei care incalca in mod grav, chiar
pentru prima data, dipozitiile regulamentului, vor fi chemati la ordine.

(2) Chemarea la ordine se inscrie in procesul-verbal de sedinta.

Art.124. Tnainte de a fi chemat la ordine, consilierul este invitat de catre
presedinte sa isi retragd sau sd explice expresiile care au generat incidentul si care ar
atrage aplicarea sanctiunii.

Daca expresia intrebunintatd a fost retrasd ori daca explicatiile date sunt
apreciate de presedinte ca satisfacatoare, sanctiunea nu se mai aplica.

Art.125. (1)in cazul in care dupa chemarea la ordine un consilier continui si se
abata de la regulament, presedintele 1i va retrage cuvantul, iar daca persista il va elimina
din sala.

(2) Eliminarea din sala echivaleaza cu absenta nemotivata de la sedinta.

Art.126. (1) In cazul unor abateri grave, sivarsite in mod repetat, sau al unor
abateri deosebit de grave, consiliul poate aplica sanctiunea excluderii temporare a
consilierului de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate.

(2) Gravitatea abaterii va fi stabilitd de comisia de spedialitate care are in
obiectul de cativitate aspecte juridice si de disciplina, in cel mult 10 zile de la sesizare.

Art.127.(1) Excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de
specialitate nu poate depasi doua sedinte consecutiv.

(2) Excluderea de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate are drept
consecintd neacordarea indemnizatiei de sedinta pe perioada respectiva.

(3) In caz de opunere, interzicerea excluderii la sedinti se va executa cu ajutorul
fortei publice puse la dispozitia presedintelui.

Art.128.(1) Sanctiunile prevazute la art.121, alin.(1), lit. e) si f), se aplica prin
hotarare adoptata de consiliu cu votul a cel putin doud treimi din numarul consilierilor
in functie.
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(2) Pe perioada aplicarii sanctiunii, consilierii in cauza sunt scosi din cvorumul
de lucru.

Art.129.Pentru mentinerea ordinii in sedintele comisiilor de specialitate,
presedintii acestora au aceleasi drepturi ca si presedintele de sedinta. Acestia pot aplica
sanctiunile prevazute la art. 121, alin.(1), lit.a)—d).

Sectiunea a 2-a : Raspunderea viceprimarului

Art.130. (1) Pentru abateri grave si repetate, savarsite In exercitarea mandatului
de viceprimar, 1 se pot aplica urmatoarele sanctiuni:
a) mustrare;
b) avertisment;
c) diminuarea indemnizatiei cu 5 — 10% pe timp de 1-3 luni;
d) eliberarea din functie.
(2) Sanctiunile prevazute la alin.(1), lit.a) si b) se aplica prin hotararea consiliului
local la propunerea motivata a primarului.
(3) Motivele care justifica propunerea de sanctionare vor fi aduse la cunostinta
consilierilor cu cel putin 5 zile Tnaintea sedintei.
(4) In cazul sanctiunilor previzute la alin.(1), lit.a) sib) hotirarea se adopta cu
votul deschis al majoritatii consilierilor in functie, iar in cazul sanctiunilor prevazute la
lit.c) si d) cu votul secret a cel putin doua treimi din numarul consilierilor in functie.
(5) Aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1), lit.c) si d), poate fi facuta numai
daca se face dovada ca viceprimarul a incdlcat Constitutia, celelalte legi ale tarii sau a
prejudiciat interesele tarii, ale comunei sau ale locuitorilor comunei.
(6) La eliberarea din functie se aplica in mod corespunzator prevederile Legii
nr.215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare
Art.131. Tmpotriva sanctiunii previazuti la art. 130, alin.(1), lit.c) si d),
viceprimarul se poate adresa instantei de comntencios administrativ, procedura
prealabila nu este obligatorie.

CAPITOLUL XI: DECLARATIA DE INTERESE, DECLARATIA DE AVERE
SIDELCALATIA PE PROPRIE RASPUNDERE

Art.132. Alesii locali sunt obligati sa 1si faca publice interesele personale printr-
0 declaratie pe propria raspundere depusa in dublu exemplar la persoana desemnata de
catre secretarul comunei, un exemplar al declaratiei se pastreaza de cétre secretar Intr-
un dosar special, denumit registru de interese. Al doilea exemplar se transmite la
secretarul general al prefecturii care le va pastra intr-un dosar special denumit registru
general de interese.

Art.133. Alesii locali au un interes personal intr-o anumita problema, daca au
posibilitatea sa anticipeze c¢a o decizie a autoritatii publice din care fac parte ar putea
prezenta un beneficiu sau un dezavantaj pentru sine sau pentru:

a)  sot, sotie, rude sau afini pana la gradul al doilea, inclusiv;

b) orice persoana fizicd sau juridicd cu care are o relatie de angajament,

indiferent de natura acestuia;

C) 0 sociectate comerciala la care detin calitatea de asociat unic, functia de

administrator sau de la care obtin venituri,

d) o alta autoritate din care fac parte;

e) orice persoand fizica sau juridica, alta decat autoritatea din care fac parte,

care a facut o plata catre acestia sau a efectuat orice fel de cheltuieli ale acestora;
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f) o asociatie sau fundatie din care fac parte.

Art.134. In declaratia privind interesele personale, alesii locali vor specifica:

a) functiile detinute in cadrul societatilor comerciale, autoritatilor sau institutiilor
publice, asociatiilor sifundatiilor;

b) veniturile obtinute din colaborarea cu orice persoana fizica sau juridica sinatura
colaborarii respective;

C) participarea la capitalul societdtilor comerciale, daca aceasta depaseste 5% din
capitalul societatii;

d) participarea la capitalul societatilor comerciale, daca aceasta nu depaseste 5%
din capitalul societatii, dar depaseste valoarea de 10.000 lei;

e) asociatiile si fundatiile ai caror membrii sunt;

f) bunurile imobile obtinute in proprietate sau in concesiune;

g) functiile detinute in cadrul societatilor comerciale, autoritatilor sau institutiilor
publice de catre sot/sotie;

h) bunurile imobile detinute in proprietate sau in concesiune de catre sot/sotie si
copii minori;

1) lista proprietatilor detinute pe raza comunei ;

J) cadourile sau orice beneficii materiale sau avantaje facute de orice persoana

fizica ori juridica legate sau decurgidnd din functia detinutd in cadrul autoritatii

administratiei publice locale; orice cadou sau donatie primita de alesii locali intr-o

ocazie publica sau festiva devin proprietatea institutiilor sau autoritatii;

K) orice alte interese stabilite prin hotararea consiliului local in cazul: primarului,

viceprimarului si consilierilor locali;

Art.135. (1) Consilierii locali nu pot lua parte la deliberarea si adoptarea de
hotatari dacad au un interes personal in problema supusa dezbaterii.

(2) In situatiile prevazute la aliniatul anterior, consilierii locali sunt obligati sa
anunte la inceputul dezbaterilor interesul personal pe care il au in problema respectiva.

(3) Anuntarea interesului personal si abtinerea de la vot se consemneaza in
mod obligatoriu in procesul verbal al sedintei.

Art.136. Registrul de interese are caracter public, putind fi consultat de catre
orice persoana in conditiile prevazute de Legea nr. 544/2001.

Art.137. Declaratia privind interesele personale se depune dupa cum urmeaza:

a) in termen de 15 zile de la data declararii consiliului ca legal constituit, in
cazul consilierilor locali;

b) 1in termen de 15 zile de la depunerea juramantului de catre primar;

C) intermen de 15 zile de la alegere de catre viceprimar;

Art.138.(1) Alesii locali au obligatia sa reactualizeze declaratia privind
interesele personale la inceputul fiecarui an, dar nu mai tarziu de 31 mai pentru anul
fiscal anterior, daca au intervenit modificari semnificative fata de declaratia anterioara.

(2) In termen de cel mult 15 zile de la incetarea mandatului sau a activitatii,
alesii locali au obligatia de a depune o noua declaratic de avere si de interese in dublu
exemplar.

(3) Declaratiile de avere si interese se depun la persoana desemnata de secretarul
comunei la termenele si in conditiile prevazute de legislatia in domeniu.

Art.139. Hotararile adoptate cu nerespectarea dispozitiilor art. 135 sunt nule de
drept.

Art.140. (1) Nedepunerea declaratiei privind interesele personale in termenul
prevazut la art.137 atrage suspendarea de drept a mandatului, pand la depunerea
declaratiei.
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(2) Refuzul depunerii declaratiei privind interesele personale atrage incetarea de
drept a mandatului.

(3) Suspendarea sau Incetarea mandatului se constata prin hotarare a consiliului
local.

(4) Nedepunerea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese in termenele
prevazute de prezenta lege, precum si nedeclararea, in declaratia intocmitd potrivit
anexei nr. 1, a cuantumului veniturilor realizate, sau declararea acestora cu trimitere la
alte inscrisuri constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 50 lei la 2.000
lei. Agentia poate declansa din oficiu procedura de evaluare.

Art.141. Cadourile si orice beneficii materiale nedeclarate potrivit prevederilor
legale sunt supuse confiscarii;

Art.142. (1) Alesii locali au obligatia ca in termenele prevazute in art. 137 sa
depund declaratia publica pe propria raspundere cd au avut sau nu calitatea de lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(2) Se excepteaza de la prevederile alin. (1) persoanele care la 22 decembrie
1989 nu Tmplinisera 16 ani.

(3) Declaratia publica pe propria raspundere se depune la Primarul comunei
Mociu.

Art.143. Prevederile legale in vigoare privitoare la declaratiile de avere si a
declaratiei publice pe propria raspundere se aplicd in mod corespunzator.

Art.144. Fapta alesilor locali de a face declaratii privind interesele personale,
declaratia de avere si delaratia pe proprie raspundere, care nu corespund adevarului,
constituie infractiunea de fals in declaratii si se pedepseste potrivit Codului penal.

CAPITOLUL XII: CONSEMNAREA DEZBATERILOR

Art.145 .Dezbaterile din sedintele consiliului local precum si modul in care si-a
exercitat votul fiecare consilier se consemneaza intr-un proces verbal, semnat de
consilierul care conduce sedintele de consiliu si de secretarul comunei.

Consilerul care conduce sedintele de consiliu, impreuna cu secretarul comunei
isi asuma prin semnatura, responsabilitatea veridicitatii celor consemnate .

Art.146. (1) Pentru fiecare sedintd se intocmeste un document scris denumit
“minutd” in care se consemneazda 1n rezumat punctele de vedere exprimate de
participanti, votul fiecarui membru al Consiliului Local, cu exceptia cazurilor in care s-
a hotarat vot secret precum si rezultatul dezbaterilor pentru hotararile de interes public.

(2) Minuta sedintei poate fi consultatd, la cererea scrisa, de orice persoana
interesata.

(3) In cazul in care conditiile o permit se va intocmi procesul-verbal al sedintei
in timpul lucririlor. In acest caz, nu mai este necesar intocmirea minutei.

Art.146. (1) Sedintele publice pot fi inregistrate.

(2) Inregistrarile vor fi ficute publice, la cerere, in conditile Legii 544/2001.

CAPXIII: DISPOZITII FINALE

Art.147. (1) Consiliul local este obligat sa intocmeasca si sa faca public un
raport anual privind transparenta decizionald, care va cuprinde cel putin urmatoarele
elemente :

a) numarul total al recomadarilor primite;
b) numarul total al recomadarilor incluse prin proiectele de acte normative si in
continutul deciziilor luate;
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c) numarul participantilor la sedintele publice;

d) numarul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative;
e) situatia cazurilor in care Consiliul Local Mociu a fost actionat 1n justitie pentru
nerespectarea Legii nr. 52/2003 ;

f) evaluarea proprie a parteneriatului cu cetatenii siasociatiile legal constituite ale
acestora;

g) numarul sedintelor care nu au fost publice si motivatia restrictionarii accesului.

(2) Raportul anual privind transparenta decizionald se intocmeste de catre
pesoana angajata in aparatul permanent de lucru al consiliului local sub coordonarea
secretarului comunei si va fi facut public pe site-ul propriu, prin afisare la sediul propriu
intr-un spatiu accesibil publicului s-au prin prezentare in sedinta publicd de catre
consilieri cu ocazia organizarii adunarilor cetatenesti.

Art.148. (1) Persoanele care asista la sedintele publice, invitate sau din proprie
initiativa, trebuie sa respecte regulamentul de organizare si functionare a consiliului
local. In cazul in care presedintele de sedinti constati ci o persoani a incilcat
regulamentul va dispune avertizarea si in ultima instantd evacuarea acesteia.

(2) Persoanele fizice care asistd la sedinta de consiliu sicare au interes in
rezolvarea unor proiecte de hotarare, vor parasi sedinta pe timpul votdrii acestor
proiecte.

Art.149. (1)Apararea intereselor consiliului local in fata instantelor de judecata
se face de catre consilierul juridic din in aparatul permanent de lucru al consiliului local.

(2) In situatiile previzute la alin. (1), imputernicirea se semneaza de Primar.

Art.150. (1) Aprobarea si modificarea Regulamentului de organizare
sifunctionare a Consiliului Local al comunei Mociu se face de catre consiliul local
MOCIU cu votul a 2/3 din numarul consilierilor in functie .

(2) Prezentul regulament intrd in vigoare in termen de cinci zile de la
comunicarea hotararii de adoptare catre Institutia Prefectului - Judetul Cluj

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
Valer Salagean Secretarul Comunei Mociu,
Marin Ban-Borosteanu
& &
..... o

35



LCoNoOR~wWdDE

18.

19.
20.
21.
22.

23.
24,
25.
26.
217,
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.

Cuprins

fila:
CAPITOLUL I: CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL......cccovvrririiriiene 2
Sectiunea 1: Norme preliminare privind constituirea Consiliului Local Mociu......... 2
Sectiunea a 2 -a: Sedinta de CONSITUITE. ......eeerverreieeiieeieeeieeeeee et eee e seeee e 2
Sectiunea a 3 -a: Procedura depunerii jurdmantului..........cccceeveeeniieiieeiiennie e, 4
Sectiunea 4 : Alegerea presedintelui de $edinta..........ocoeveerrecinecirnciinnecseeeene 5
CAPITOLUL II: ATRIBUTIILE CONSILILUI LOCAL......ccccviiiiieeiiee, 6
CAP.III: FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL........cccooooiiiiiiiinee e 8
Sectiunea 1: NOrme preliminare. ........oooueeeeeeiieeriieniieniee et 8
Sectiunea 2 : Desfasurarea $edintelor. ..o 10
Sectiunea a 3 -a: Dele@atil SAESTI.......curviveiirieiriieiiee s 11
Sectiunea a 4-a: Suspendarea mandatului de consilier local.............cccocoviviiiiiinnnns 11
Sectiunea a 5 -a: Incetarea calitatii de CONSIHEr............coovvvvveeeeeeeceeeeeeeee e 11
Sectiunea a 6-a: Atributiile principale ale presedintelui de sedinta............cc.ccovevennee. 12
Sectiunea a 7-a: Alegerea VICeprimarUlUi.........ccoooveviiiiiiiienieeeeeeee e, 13
Capitolul 1V: Comisii de specialitate...........ccoooviiriiriii i 14
Sectiunea 1: DiSPOZItil COMUNE. .......cccvuieriieeiieeiieeieeeeieeteeseee e e eeeesseeesseeesnreeesaeeenns 14
Sectiunea 2-a : Atributiile principale ale presedintelui si ale secretarului comisiei
A SPECIANITALE. ... 14
Sectiunea a 3-a: componenta, denumirea, domeniile de activitate si principalele
atributii ale comisiilor de specialitate.............ccoooiiiiiiiiii 14
Sectiunea a 4-a: Atributiile presedintelui comisiei de specialitate.............cc.ccocoeene. 19
Sectiunea a 5-a: Atributiile secretatului comisiei de specialitate.............cccccvervvenen. 19
Sectiunea a 6-a: Convocarea sedintelor comiSiilor.........ccooovviiiiiiii i 20
CAPITOLUL V: DEPUNEREA JURAMANTULUI DE CATRE PRIMAR SI
ALTE DISPOZITIL........ccoiiiiiit ettt et 21
CAPITOLUL VI :SECRETARUL COMUNEL........ccooooiiiiiiiiiiiie e 21
CAP. VII. : ELBORAREA PROIECTELOR DE HOTARARL..........ccccoucunninn. 22
Sectiunea a 1: Considerente generale...........ocovieiiiniiine i, 22
Sectiunea a 2-8: Initiativa CELALENEASCA. .......eeiveireeieerieeire ettt 24
Sectiunea a 3-a: Elaborarea unui proiect de hotarare...........ccccceeeevveeiiiiiiiiiciinnnn 25
Sectiunea a 4-a: ProCedura de VOL...........coocooieiiiiiiiie e e 25
Sectiunea a 5-a : Tipuri de MAaJOTTtALL......cccveerieeiiieiieeieeee e e 26
Sectiunea a 6-a : Intrebari, interpeliri, petitii si informarea consilierilor locali......... 27

CAP. VIII. : ORGANIZAREA APARATULUI PERMANENT DE LUCRU.... 27
CAPITOLUL IX: DISPOZITII PRIVIND EXECUTAREA MANDATULUI

DE CONSILIER ..ot 28
Sectiunea 1 : Protectia legala a alesilor locali...........cccoiviiiiiiiiiiiiii e, 28
Sectiunea a 2-a : Grupurile de CONSTHEr.........coiiiiiiiiiie e 28
Sectiunea a 3-a : Drepturile consilierilor locali..............ccocoviiiiinin 29
Sectiunea a 3-a : Obligatiilor consilierilor locali...........ccoocvviiiniinini 30
CAPITOLUL X: RASPUNDEREA ALESILOR LOCALI ............cccccceonrunn, 30
Sectiunea 1: raspunderea consilierilor 10cali...........ccocooiiiiinii 31
Sectiunea a 2-a : raspunderea VICePrimarulUi.........c.ccorvrreerirerieirieenresrese e 32
CAPITOLUL XI: DECLARATIA DE INTERESE, DECLARATIA DE

AVERE SI DELCALATIA PE PROPRIE RASPUNDERE...............ccooiiiiiinn. 32
CAPITOLUL XII: CONSEMNAREA DEZBATERILOR.........cococviiiiiiiie 34
CAPXIII: DISPOZITII FINALE ..o 34

36



