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INTRODUCERE

Prezentul document reprezinta cadrul strategic de dezvoltare a
comunei Mociu pentru perioada 2021 — 2027. Documentul va asigura Si
urmari atingerea obiectivelor si masurilor pe termen lung, propuse in
cadrul strategiilor anterioare de dezvoltare a comunei. In cazul
neindeplinirii unor obiective, daca acestea inca sunt de actualitate, ori
sunt identificate de catre Uniunea Europeana ca fiind domenii de
dezvoltare prioritare pentru perioada 2021-2027, documentul va
cuprinde o noua abordare a lor.

Prin acest document se urmareste actualizarea si redefinirea
obiectivelor specifice de dezvoltare socio-economica locala, Tin
concordanta cu nevoile identificate in teritoriu precum si stabilirea unui
nou plan de actiune. Procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare a
Comunei Mociu s-a desfagurat in anul 2021, fiind un proces participativ,
bazat pe consultarea comunitatii. Prezenta strategie este una
multianuala, focalizata pe intreaga comunitate din Mociu. Comuna este
formata localitatile Mociu, Criseni, Boteni, Ghirisu Roman, Chesau,
Rosieni si Zorenii de Vale, precum si catunele Turmasgi si Falca.

Planificarea strategica participativa reprezinta elaborarea
planului strategic prin cooperarea si conlucrarea membrilor comunitatji.
Asadar, planificarea strategica participativa se deosebeste de alte tipuri
de planificare prin urmatoarele:

- este un proces de participare a membrilor comunitatii in luarea
deciziilor

- este un proces de implicare a diferitor grupuri socio-
demografice din comunitate in planificarea si implementarea actiunilor
comunitare

- presupune activitatea in echipa

- este un proces deschis si transparent

- presupune consultari cu populatia

- este un proces de responsabilizare a membrilor comunitatii.

Membrii comunitatii detin autoritatea de a actiona si Tsi asuma
responsabilitédti pentru actiunile intreprinse. O strategie, oricat de bine
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elaborata, daca nu este acceptata de catre comunitate, nu este una
potrivita pentru acea comunitate.

Acest document va aborda diverse dimensiuni ale dezvoltarii,
precum administratia publica, energia, utilitatile, agricultura, mediul
inconjurator, sanatatea, serviciile sociale si infrastructura aferenta, piata
muncii, resursele informationale si educationale, turismul si identitatea
locala, care vor fi descrise si analizate. Planificarea dezvoltarii se va
realiza plecand de la resursele locale si oportunitatile existente, dar si
experienta anterioara in materie de dezvoltare comunitara, luand in
considerare oportunitatile externe de finantare a dezvoltarii diverselor
domenii precum si planul administrafiei locale. Strategia de dezvoltare
reprezintd un mecanism pentru coordonarea eforturilor indivizilor,
autoritatilor locale si organizatiilor private interesate in dezvoltarea
Comunei Mociu.

Strategia de Dezvoltare a comunei Mociu va fi in stransa
legatura cu Procesul de Dezvoltare Regionala a Regiunii Nord-Vest,
precum si cu prioritatile si directiile stabilite Tn Planul National de
Dezvoltare si directivele Comisiei Europene.

Consiliul Local si institutia Primariei abordeaza problemele
curente si de dezvoltare ale localitatii si ale zonei in perspectiva cresterii
autonomiei si responsabilitatilor care le revin si din dorinta si nevoia de
a antrena toate fortele vii, administratia publica, mediul de afaceri si
antreprenorial si simpli cetateni in procesul de modernizare economica,
de echilibrare socialda, de ameliorare a conditilor de viatd si de
prezervare a resurselor umane si de mediu.

Strategia de Dezvoltare a comunei este baza tuturor lucrarilor
viitoare si nu gresim daca o consideram un cadru complex de planificare
intregrata in care converg sectoare si prioritati multiple, identificate drept
relevante si semnificative pentru directiile viitoare ale dezvoltérii
comunei.

Cele mai bune practici din Europa vor confirma ca toate
localitatile de succes trebuie sa aiba o perspectiva larga si s dezvolte
cadre de planificare integrata cu directii si orientari strategice spre toate



sectoarele vitale, pentru a obtine o coeziune deplind intre nevoi,
oportunitati si provocéari pe de o parte si aspiratile si asteptarile
cetéatenilor pe de alta parte.

Necesitatea de adaptare a politicilor si practicilor cunoscute,
pentru satisfacerea nevoilor locale, se concretizeaza in faptul ca fiecare
comunitate trebuie sa-si asume responsabilitatea pentru propria
bunastare economica si sociala. Dezvoltarea economica locala trebuie
sa devina o preocupare de prima importantd pentru administratia
publica locala din regiune. Tranzitia de la economia socialistd la
economia de piata in regiunea Europei Centrale de Est si Comunitatea
Statelor Independente (ECE/CSI) se desfasoara in cadrul unui context
mai larg, de modificare a economiei globale.

Pentru tarile din Europa Centrald si de Est, integrarea in
economia globald creste presiunea concurentei in special in marile
sectoare industriale si agricole, deja afectate, si in sectorul in formare a
intreprinderilor mici si mijlocii. Cele mai importante probleme cu care se
confrunta aceste tari, sunt:

- venitul scazut pe cap de locuitor

- economiile sunt structurate in jurul agriculturii si sectoarelor
sensibile

- infrastructura si retelele de transport, telecomunicatii si energie
inadecvate

- capacitate administrativa slaba

- somaj relativ ridicat, ceea ce ingreuneaza gasirea unui loc de
munca pentru cei disponibilizati prin restructurare industriala.

Liderii, la nivel local, vor trebui sa dezvolte capacitatea
economiei locale de a fi flexibila la adaptare in situatia modificarilor
rapide. Aceasta include dezvoltarea antreprenoriala, localizarea surselor
de finantare a investitiilor, dezvoltarea fortei de munca si diversificarea
industriilor care formeaza baza economica locala.

Aproximativ o treime din bugetul Uniunii Europeane este
destinat initiativelor de dezvoltare economica. Principalele instrumente
ale Uniunii Europene de stimulare a cresterii economice sunt Fondurile
Structurale. In 1998, Uniunea Europeana a integrat trei mecanisme



separate de finantare — Fondul Social European, Fondul European de
Garantie si Indrumare Agricold si Fondul European de Dezvoltare
Regionala - in fondurile structurale. Pentru a beneficia de aceste
fonduri, regiunile trebuie sa pregateascd un plan cuprinzator de
dezvoltare, cunoscut sub numele de Cadru de Sprijin Comunitar.
Uniunea Europeana cere ca aceste planuri sa fie dezvoltate si
negociate in contextul unui parteneriat intre Uniunea Europeana,
guvernul de stat si regiune, reprezentata de autoritatile corespunzatoare
sub-statale.

Intrarea Tn cadrul dezvoltarii economice locale al Uniunii
Europene face, prin urmare, necesara capacitatea administratiei publice
locale de a evalua economia local&, de a concepe strategii si de a lucra
in parteneriat. Uniunea Europeana ofera finantare si sprijin pentru
crearea capacitatilor, ofera stimulente pentru actiuni colective si cere
transparenta si conlucrare in parteneriat.



CAPITOLUL |
CARACTERISTICI GEOGRAFICE $I ISTORICE
1. Caracteristici greografice

Transilvania este considerata de catre multi specialisti ca fiind
tara tuturor formelor de relief, de la campia joasa pana la muntii relativ
fnalii. Transilvania se infatiseaza intr-un peisaj natural deosebit de
variat, complex si pitoresc. Faptul ca s-au asezat oameni in aceasta
zona intinsa este urmarea simbiozei dintre acestia si formele de relief,
care le-au oferit cadrul si potentialul natural propice unei dezvoltari
socio-economice.

Comuna Mociu este situata in partea de sud-est a judetfului Cluj
si face parte din regiunea de Nord-Vest a Romaniei, ocupand o pozitie
centrala in Campia Transilvaniei. Este situata la 46° 47' 45" latitudine
nord si 24° 02' 07” longitudine est, se intinde pe o suprafata de 74 km?,
in 2020 avand o populatie de 3.203 locuitori. Comuna se afla la o
distanta de 40 de km de municipiul Cluj Napoca.

Conform masuratorilor efectuate in 1992 suprafata comunei
reprezinta 1.65% din suprafata judetului, avand o intindere 7.341 ha, din
care 6.274 ha terenuri agricole, iar 1.067 ha terenuri neagricole.

Comuna Mociu se invecineaza:

- la Nord cu comunele Geaca si Palatca
- la Est cu comuna Camaras

- la Sud cu comunele Sarmasu si Frata

- la Vest cu comunele Suatu si Caianu.

Comuna Mociu este alcatuitd administrativ din 9 sate, care
graviteaza in jurul resedintei Mociu, aceste fiind:

- Chesau

- Ghirig

- Boteni

- Criseni



- Rosieni

- Zorenii de Vale
- Turmasi

- Falca.

Localitatile Mociu, Falca si Turmasi se intind pe o suprafata de
1.571,80 ha, dintre care 1.317,10 ha teren extravilan si doar 254,70 ha
n intravilan.

Localitatea Boteni are o suprafata de 850,03 ha, din care 67,58
ha teren intravilan si 782,45 ha teren.

Localitatea Chesau se intinde pe o suprafata de 1.167,25 ha,
formata diin 1.100,6 ha extravilan si 66,65 ha intravilan.

Localitatea Criseni are o surprafata de 800,40 ha, din care
50,19 ha teren intravilan si 750,21 ha teren extravilan si cuprinde 109
gospodarii.

Localitatea Ghirisul Roman are suprafata de 889,06 ha, cu o
suprafata de 809,51 ha de teren extravilan si 79,55 ha teren intravilan.

Localitatea Rosieni este formata din 51,11 ha teren intravilan si
1.148,89 ha teren extravilan, insuméand 1.203 ha.

Zorenii de Vale are o suprafata totala de 7.251,4 ha din care
6.610,85 ha fiind teren extravilan, iar 640,55 ha teren intravilan.

Fig. 1 Localizarea judetului Cluj in Romania
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Fig. 2 Pozitionarea comunei Mociu in Judetul Cluj

Comuna Mociu este situata intr-o zona depresionara cu
orientarea vest-est, inconjurata de colinele domoale si ramificate ce se
ridica pana la 80-120 metri fata de vatra satului. Altitudinea teritoriului
comunei este cuprinsa intre curbele de nivel 294 m in Valea Rosieni si
490 m in Tiga, loc situat la vest de satul Boteni.

Altitudinea medie a comunei este de 400 de metri. Astfel
numele de ,cadmpie” nu Tsi are obarsia in formele de relief, ci se leaga
de faptul ca zona a fost considerata “granarul Transilvaniei”, deoarece
clima blanda si solurile brune de padure au prezentat conditii favorabile
cultivarii cerealelor. Relieful comunei este valurit in proportie de 89%, cu
versantii avand pante domoale, favorabile culturii cerealelor.

Din punct de vedere a structurii geologice, comuna se afla intr-o
bogat& zon& a formatiunilor sarmatiene din Miocen. In zonele mai joase
unde apa de ploaie stagneazd, apar solurile pseudoglizate. Tn lunca
s-au format soluri aluvionale brune, diferentiate in cea ce priveste gradul
de humificare si de carbonare. Caracteristicile zonei sunt procesele de
pantd, rupturile si alunecarile, ca urmare a alternantei rocilor permeabile
cu cele impermeabile, precum si datorita puternicei inclinari a stratelor.
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Vaile sunt, in general, folosite ca fanete naturale, dar cu
suprafete arabile deosebit de fertile. Lucrarile agricole pe aceste
suprafete sunt ingreunate din cauza excesului de umiditate si lipsei
drenajului de scurgere.

Vegetatia comunei Mociu intréd in zona silvostepei, padurile
reprezentand doar o suprafatd de 720 ha. In paduri se gaseste stejarul
in amestec cu carpenul, artarul si cornul iar suprafete insemnate sunt
acoperite cu salcami, in special pe terenuri predispuse eroziunii.

Vegetatia ierboasa spontana numara firuta, colilia, paiusul, pirul
gros, coada soricelului, plante inferioare din punct de vedere nutritiv,
acestea gasindu-se pe pantele puternic Tnsorite. Pe locuri umede si
joase, slab drenate, se gaseste iarba campului, rogozul, coada vulpii,
trifoiul alb. La hotarul satului Boteni cu comuna Suatu, pe versantul
estic, se afla o rezervatie botanica ce ocupa 4 ha, unde se gasesc
plante xerofile pontice si pontico mediterane, elementele floristice
continentale constituind adevarate comori botanice. Pe terenuri cultivate
apar buruieni, in special din familia graminee.

Caracteristica silvostepei este si fauna zonei, dintre animalele
de vanatoare se intadlnesc iepurele, vulpea, mistretul. Zona este
colindata de capriori si mai rar de pisica salbatica. Dintre rozatoare se
intalnesc soarecele de camp si harciogul. Alte carnivole des intalnite
sunt bursucul si dihorul, iar dintre insectivore retinem ariciul si cartita.

Teritoriul comunei este o zona bogatd Tn pasari, se gasesc
potarnichea cenusie si fazanul, precum si pasari comune cum sunt
cioara neagra si vanata, vrabia, cotofana, turturica, stancuta, graurul,
pupaza, pitigoiul, codobatura etc. Dintre pasarile migratoare pot fi
intalnite in zona: randunica, barza si cucul. Fauna piscicola este slab
reprezentata, doar prin scobar, clean, porculean, dar fara exemplare
deosebite.

Pe teritoriul comunei este prezenta Rezervatia ,Lacul si Valea
Legii”, trecuta Tn anul 1967 in randul monumentelor naturii. Are o
suprafata de cca. 300 ha si se consituie intr-o oaza de liniste pentru
pasarile de balta migratoare. Unicat este specia de caracuda in trei
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culori: albastre, galbene si verzi, tot mai rar intalnitd din cauza
restrangerii apelor prin colmatarea lacurilor.

Mersul elementelor climatice pe teritoriul comunei Mociu este
subordonat circulatiei generale a atmosferei precum si particularitatilor
acesteia pentru Romaénia si Tn special pentru Campia Somesana,
unitate in care aceasta se incadreaza. O importanta deosebita revine in
acest sens si caracteristicilor bilantului radiativ-caloric, rezultate din
pozitionarea la latitudini medii, concretizate prin cantitatea de energie
solara receptata n raport cu ritmicitatea succesiunii anotimpurilor. Clima
este una boreala, cu ierni relativ reci.

Climatul comunei este temperat continental, media anuala a
temperaturii fiind de +9,6° C, cu un minim n ianuarie de -5° C, si un
maxim Tn luna iulie/august de +20° C. Temperatura maxima absorbita
poate atinge valori ce depasesc 35-37° C, iar cea a minimei absolute
-32° C.

Datorita barierei Muntilor Apuseni, se manifesta o umbra de
precipitati Tn sud-vestul Céampiei Transilvaniei (600-650 mm/an).
Precipitatile medii multianuale sunt in jur de 550 mm in Mociu. Din
totalul de 120-130 de zile cu precipitatii pe an, 35 sunt caracterizate prin
precipitatii solide. Regimul eolian este reprezentat prin vanturi de vest,
aducand ploile, iarna bat vanturile de est si nord-est, care provoaca
scaderi neasteptate de temperatura.

Din cauza solului argilos, in comuna Mociu, precipitatiile nu se
nfiltreaza decéat in cantitatii mici. Drept consecinta a pozitiei geografice
a comunei Mociu in Campia Transilvaniei, hidrografia se caracterizeaza
prin debite reduse ale cursurilor de apa si o fluctuatie mare a nivelurilor
in albie conditionata de regimul caderii precipitatiilor. Precipitatile mai
mari de vara (90-250 mm) sunt mai reduse decat evapotranspiratia,
astfel ca raurile pierd importante cantitati de apa. Refeaua hidrografica
este slab reprezentatd, apele avand debit mic si inconstant. in perioada
de seceta, debitul apelor este foarte scazut, pentru ca in perioadele
ploioase, in special primavara, sa se produca inundatji. Aceasta
instabilitate a debitului se datoreaza atat climei cat si faptului ca teritoriul
climei se afla la cumpana apelor dintre bazinele Somes-Mures.
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Valea Criseniului, Valea Zorenilor precum si apele Botanasului
si Helerului, colectate de doua paraie ce sunt afluenti ai Vaii Sarmasului,
se varsa in Mures, pe cand Valea Morii, care strabate vatra satului
Mociu, se domoleste in lacul Legii, apoi se varsa ih Somes la Gherla, tot
in Somes varsandu-se Valea Rosieni, Valea Chesaului si Valea
Ghirisului. Tn localitatea Mociu, singurul curs de ap&, cu obarsia in
Mociu, se numeste Valea Mociului.

Pe cursul vailor se mai pastreaza ochiuri de apa din fostele
lacuri de odihna, cum sunt cele de Dupa Tau, de pe Rat si mlagtina din
Cerci, dar aceste ochiuri de apa se colmateaza an de an.

Apa freatica se gaseste la adancimi diferite, in functie de
formatiunea geomorfologica: pe versanti la 1,5-3 m, pe vai intre 0,5-1 m.
Apa din fantani are un continut slab de saruri minerale gi cloruri, cea mai
buna apa se gaseste la Fantanita, Buna, Cioncesti, Hoance si La Cruce.

Situatia funciara

Suprafata Ha %
Suprafata totala 7.251,4 100
Suprafata agricola dupa modul de folosinta 6.232 85,94
Suprafata arabila 4.042,28 55,74
Suprafata — livezi si pepiniere pomicole 44 0,60
Suprafata — vie 5 0,06
Suprafata — pasuni 1.499,12 20,67
Suprafata — fanete 642 8,85
Suprafata neagricola 1.019 14,03
Suprafata — ape 117 1,61
Suprafata — cai de comunicatii 138 1,90
Suprafata — curti si cladiri 160 2,20
Suprafata — vegetatie forestiera 532 7,33
Suprafata — teren neproductiv 72 0,99

1.2. Scurt istoric

Cele mai vechi urme de locuire din zona au fost descoperite n
partea estica a satului Mociu, fiind datate din neolitic. Tot in zona, pe
dealul Cionca, au fost gasite un fragment de secure de arama
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apartinand perioadei eneolitice. Din perioada dacica au fost gasite langa
satul Crigseni un tezaur de 82 de monezi de argint, monezi realizate
foarte bine. Pe granita comunelor Mociu si Suatu au fost gasite doua
morminte de inhumatie apartindnd secolului IV e.n., unul dintre ele
apartinand unui provincial daco-roman.

in asezarea “Ocolis” s-au géasit fragmente ceramice care
fixeaza aceasta asezare ca apartinand primei si celei de a doua epocii a
fierului. Prima atestare documentara a localitatii Mociu dateaza din
1219, fiind mentionata ca sat aparfinator comunei Dabaca, sub
sintagma ,villa Mochy”. Numele comunei a suferit Tn timp numeroase
modificari: in 1239 (terra Mochy), in 1332 (sacerdos de Mooch), in 1384
(Machy), in 1414 (poss. Mooch), intre 1430-1498 (poss. Moch), in 1430
(poss. Mocz), in 1438 (Moacz), in 1457 (Moch), in 1467 (Mach), in 1733
(Mots), in 1750 (Mocs), iar in 1805 tot (Mocs). In secolele XIV-XVI
Mociu apare pe r&dnd ca domeniu apartindnd familiilor nobiliare
Szentkiralyi, Forroi, Haller, Esterhazi, Booth si Mocsi.

Denumirea comunei Mociu ar proveni de la locul mocirlos din
jurul satului care a dat numele comunei. In srijinul acestei versiuni exist&
marturia drumurilor din zona centrala a Campiei Transilvaniei, care erau
frecvent duse pe dealuri pentru a se ocoli terenurile mlastinoase, fapt
care a facut dificil accesul in zona, protejand-o. O alta varianta ar fi
provenienta numelui dupa cel al nobilului din partea locului, Mocsi loan.
Ar mai fi si varianta provenientei denumirii de la moti, care au descins
cu multe secole in urma pe aceste meleaguri in cautare de lucru si s-au
stabilit aici. In slujba acestei versiuni vin aseméanari evidente in cea ce
priveste obiceiurile, imbracamintea si chiar linia melodica aparte. Satele
apartinatoare comunei acopera uniform teritoriul si sunt in humar de
noua: Boteni, Chesau, Criseni, Falca, Ghirisu Roman, Rosieni, Turmasi,
Zorenii de Vale si centrul de comuna Mociu. Se invecineaza la nord cu
comuna Geaca si Palatca, la est cu Camaras, la sud cu comunele
Sarmasu si Frata, iar la vest cu comunele Suatu si Caianu.

Comuna Mociu este amintita, cu satele apartinatoare, intr-o
serie de stiri referitoare la inchegarea administratiei feudale, in timp ce
documentele bisericesti atesta existenta si spolierea populatiei din zona.
Astfel, Tn documentul capitlului de Alba lulia, data 10 aprilie 1329, se
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confirma un schimb de mosii intre regele Carol Robert si magistrul
Stefan, in care este pomenita si comuna Mociu ca facand hotar al
proprietatii. Satul Boteni era pomenit la 1349 ca Boothaza si Boothhaya,
in 1350 Bothaza, in 1414 Bothhaza, in 1457 poss. Bothhaya, in 1733
Bothhaza, in 1750 Bothaza, iar in 1850 Bothaza. Biserica romaneasca
din lemn este pomenita la 1785, cu matricole bisericesti datadnd din
1839, iar scoala este amintita din 1889.

Satul apartinator Chesau este atestat la 1312 ca “via a Polotka
tendit versus silvam Kezw”, la 1332 sacerdos de Kezev, in 1333
sacerdos de Kezy, in 1334 sacerdos de Kesev, in 1335 sacerdos de
Kezu, Tn 1362 poss. Kezu, in 1414 poss. Kezy, iar intre anii 1430-1489
Kezew. Despre Chesau se stie ca la 1362 era mosie a familiei Was de

la Taga.

In satul Criseni prima atestare este din 1378 Toothza. In 1381
este amintit sub numele de Tothaza. intre anii 1441-1503 este poss.
Thothaza.

Satul Ghirisu-Roman are prima nominalizare la 1377 poss.
Gerus, apoi Tn 1461 “census quinquagesimalis de Geres nobilum”, n
1470 poss. Geerews, in 1733 Geres, in 1750 Giris, Tn 1760 Olag
Gyeres, in 1850 Gyris, in 1854 Olah Gyeres si Giris.

Despre satele apartinatoare Rosieni, Zorenii de Vale si Falca se
aminteste doar ca fiind catune ale satului Mociu.

Mociu mai este cunoscut de catre geografi, geologi si
astronomi pentru ca pe teritoriul comunei a cazut la data de 3 februarie
1882 cel mai mare meteorit din tara din care s-au adunat peste 100 de
mii de bucati, cea mai mare in greutate de 35,7 kg, care se gaseste la
Facultatea de Geologie, Geografie din Cluj-Napoca, altele la Aiud si
chiar in alte tari.

1.3 Steagul gi stema Comunei Mociu

Descrierea steagului este reglementata in Hotararea 140/2020
a Guvernului Romaniei: Modelul Steagului comunei Mociu, judetul Cluj.
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Modelul steagului comunei Mociu este format dintr-o panza
dreptunghiulara, cu proportia intre latimea si lungimea steagului de 2/3,
de culoare galben, cu stema comunei imprimata in centru. In partea
laterala dreapta este inscriptionat ,Comuna Mociu”, iar in partea laterala
stanga ,Judetul Cluj” cu litere de culoare albastra. Steagul se fixeaza pe
hampa n partea stanga, pe latime.

Stema comunei Mociu a fost aprobata prin Hotararea de
Guvern nr. 969/2018 si se compune dintr-un scut triunghiular cu
marginile rotunjite, scartelat. in partea superioara, in dreapta, in camp
rosu, se afla un soare figurat de aur, iar in partea superioara, in stanga,
fn camp albastru, se afla o semiluna figurata de aur. in partea inferioars,
in dreapta, in camp albastru, se afl& un meteorit de argint. In partea
inferioara, Tn stanga, in camp rosu, se afla o cununa de spice de grau
de aur. Scutul este timbrat de o coroana murald de argint cu un turn
crenelat.

Fig. 3 Steagul si stema Comunei Mociu

Astrii figurati provin din traditia heraldicd a zonei. Meteoritul
simbolizeaza faptul ca la 3 februarie 1882 pe teritoriul comunei a cazut
un meteorit din care s-au adunat peste 100.000 de bucati; un fragment
in greutate de 35,7 kg a fost gasit pe teritoriul localitatii, fiind cel mai
mare meteorit cazut vreodata in Romania.

16



Cununa de spice de grau simbolizeaza faptul ca zona a fost
considerata ,Granarul Transilvaniei“. De asemenea, cununa reprezinta
simbolul Targului Secerii, care se organizeaza anual in comuna Mociu
in data de 16 august, precum si Festivalul folcloric ,Jocul de pe campie®,
care se organizeaza anual in prima duminica a lunii septembrie.

Coroana murala cu un turn crenelat semnifica faptul ca
localitatea are rangul de comuna. Culoarea galbena (sau aur) reprezinta
pamantul, este simbolul fortei si bogatia holdelor aurii de grau din timpul
verii.
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CAPITOLUL Il
ANALIZA PE DOMENII
2.1 Analiza caracteristicilor demografice
Tn 2011, comuna totaliza un numar de 3.310 persoane, iar in
2020 un numar de 3.203 persoane. Evolutia numarului total de cetateni

ai comunei Mociu este redata in figura de mai jos. Din analiza tendintei
evolutiei populatiei, se remarca un trend usor descendent al acesteia.

Evolutia populatiei Comunei Mociu
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Fig. 4 Evolutia populatiei comunei Mociu, conform DJS Cluyj

Ponderea locuitorilor comunei este urmatoarea, raportat la
totalul locuitorilor: 45% au domiciliul in localitatea Mociu, 7% au
domiciliul Tn localitatea Boteni, 11,6% au domiciliul Tn localitatea
Chesau, 8,33% au domiciliul Tn localitatea Criseni, 0,4% in localitatea
Falca, 10% au domiciliul in Ghirisu Roméan, 6% Tn Rosieni, 9,9% in
localitatea Zorenii de Vale si 1,77% in Turmasi.

in satul resedintd de comuna, Mociu, datorita gradului superior
de dotare tehnico-edilitara si prezentei institutilor administrative,
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sanitare, comerciale si educationale cu functie centralizatoare,
ponderea populatiei este cu mult mai mare fatd de cea din satele
apartinatoare.

Structura populatiei in funciie de etnie, este urmatoarea:
68,36% locuitori de etnie romana, 15,13% din populatia totala de etnie
maghiara, 11,17% din populatia totala de etnie roma, iar pentru 5,34%
din populatia totala nu s-a putut identifica etnia, conform figurii de mai
jos.

5,34%

i

15.13% : Romin

Maghian
| Romi

Einie
nedeciaratd

Fig. 5 Structura populatiei Comunei Mociu in functie de etnie

in comuna Mociu, populatia este distribuita relativ uniform pe
toate categoriile de varsta, existand copii si tineri de pana la 24 ani
(27,24%), persoane apte de munca, cu varste intre 25 si 65 de ani
(50,77%), dar si persoane cu varsta mai inaintata (27,05%).

STRUCTURA PE VARSTE A POPULATIEI COMUNEI MOCIU IN 2020

Grupa de varsta 136 Grupa de varsta 177
0 -4 ani 55-59 ani
Grupa de varsta 148 Grupa de varsta 177
5- 9 ani 60-64 ani
Grupa de varsta 173 Grupa de varsta 162
10-14 ani 65-69 ani
Grupa de varsta 197 Grupa de varsta 168
25-29 ani 70-74 ani
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Grupa de varsta 212 Grupa de varsta 177
30-34 ani 60-64 ani

Grupa de varsta 185 Grupa de varsta 168
35-39 ani 65-70 ani

Grupa de varsta 246 Grupa de varsta 133
40-44 ani 75-79 ani

Grupa de varsta 276 Grupa de varsta 142
45-49 ani 80-84 ani

Grupa de varsta 248 Grupa de varsta 88
50-54 ani 85 ani si peste

Grupa de varsta 177 Total 3.203
55-59 ani

Indicele de imbatranire a populatiei reprezintd numarul
persoanelor varstnice (de 65 ani si peste) care revine la 100 de
persoane tinere (sub 15 ani). In 2020, in comuna Mociu existau 162
persoane cu varsta intre 65-69 ani, 168 persoane cu varsta intre 70-74
ani, 133 persoane cu varsta intre 75-79 ani, 142 persoane cu varsta
intre 80-84 ani si 88 persoane cu varsta peste 85 ani, totalizand un
numar de 693 de persoane. In 2020, existau Tn Comuna Mociu, 457 de
persoane cu varsta sub 15 ani. Indicele de imbatranire al populatiei este
de 151,64, mult peste media nationala de 115,0 (la 1 ianuarie 2020).

Din punct de vedere al structurii religioase, comuna Mociu este
o comuna multiconfesionala, prezentand urmatoarea repartizare:
73,29% dintre locuitori sunt de religie ortodoxa, 2,71% sunt greco-
catolici, 11,51% sunt romano-catolici, 0,66% sunt reformati, 2,02% sunt
penticostali, 3,80% sunt adventisti de ziua a 7-a, 0,57% sunt baptisti,
0,12% sunt Martori a lui lehova, iar 5,32% nu si-au declarat orientarea
religioasa.

Din analiza miscarii naturale a populatiei (nascutii vii/decedati),
care este negativa, se constata ca miscarea reald a populatiei la nivelul
localitatii Mociu este Tn scadere.

Miscarea migratorie este reprezentatda de catre numarul
persoanelor sosite in comuna si de catre numarul celor plecate.
Diferenta dintre acestea doua conduc la sporul migratoriu. Tn 2019, 111
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persoane s-au stabilit la Mociu, n timp ce 23 de persoane au inregistrat
plecéari cu resedinta, conducand la un spor migratoriu pozitiv si mai
intens fatd de 2015, cand 12 persoane s-au stabilit la Mociu, in timp ce
23 de persoane au fnregistrat plecari cu resedinta, rezultand un spor
migratoriu negativ.

2.2 Administratia publica locala si servicile de utilitati
publice

In ceea ce priveste patrimoniul si dotarea logistica a Primariei,
acestea sunt relativ modeste.

Astfel, pe 1anga sediul administrativ, aceasta mai detine cladirile
scolilor, centrului ISU, ale caminelor culturale si o serie de utilaje pentru
gospodarire comunala. La acestea se adauga un fond important de
pasune, care este inchiriata fermierilor locali.

Consiliul local al Comunei Mociu este format din 13 consilieri
locali: 2 din partea PRO Romania, 5 din partea PNL, 1 consilier din
partea UDMR, 2 consilieri din partea PMP, 2 consilier din partea PSD si
1 consilier din partea Partidei ROMILOR PRO EUROPA.

CONSLIULLOCAL [ > MAR || SECRETARGENERALUAT |
| MOCIU | PRI T vaciu
' VlCLPR[MAI.{:’ " Riwgn
[ \ s [ comparTivenT |
\ CADASTRUS!
—_—— AGRICULTURA
I | COMPARTIMENT e B
COMPARTIMENT CULTURA §I FINANCIAR CONTABILITATE SAL
BIBLIOTECA COMUNALA | | ARIZARE, RESURSE UMANE §1 COMPARTIMENT
; RELATII PUBLICE ASISTENTA
o : : ' SOCIALAS!
COMPARTIMENT SANATATE —
COMPARTIMENT TAXE 8l ‘ AUTORITATE
e IMPOZITE LOCALE |
| COMPARTIMENT ADMINISTRATIV _ — T
; COMPARTIMENT POLITIA
LOCALA

SERVICIUL SOCIAL
ASISTENTI PERSONALI

_ SAFTHRRSCHOOL |

i COMPARTIMENT STARE CIVILA

Fig. 6 Organigrama Primariei comunei Mociu
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In 2021, Primé&ria Comunei Mociu (executivul local), avea 47 de
angajati.

In statul de functii al primériei se evidentiaza urmétoarele functji:

a) publice de conducere: 1 secretar general de comuna.

b) publice de executie: 11 functii publice, 30 de angajati
contractuali.

Principalele compartimente in care se organizeaza Primaria,
sunt: Compartiment financiar, de contrabilitate publica, resurse umane
si relatii publice, Compartimentul taxe si impozite, Compartimentul Stare
civila, Compartimentul pentru culturd si bibliotecd comunala,
Compartimentul administrativ, Compartimentul sanatate, Serviciul public
de asistentd sociala si autoritate tutelara precum si Compartimentul
cadastru si agriculturd. Tot primariei si compartimentelor sale se
subordoneaza Politia Locala si Serviciul social after school.

In ceea ce priveste bugetul local, in evolutia executiei acestuia
se observa o crestere semnificativa intre anul 2015 si 2019. Trebuie
precizate, de asemenea, si valorile veniturilor proprii obtinute la nivel
local, care, pentru anul 2015, numarau 3.308.000 lei, In timp ce
veniturile totale la bugetul local au fost de 5.267.000 lei, iar cheltuielile
totale cu investitiile de la bugetul local in anul 2015 au fost in valoare de
5.667.000 lei.

In 2019, situatia se prezenta astfel: 28.207.968 lei, venituri
totale la bugetul local, din care venituri proprii obtinute la nivel local
1.927.000 lei, in timp cheltuielile totale cu investitile de la bugetul local
au fost In valoare de 27.252.500 lei, remarcandu-se cresterea atat a
veniturilor cat si a investitiilor.

- Categoriile de venituri sunt constituite din venituri fiscale,
venitui nefiscale, venituri din capital, subventii de la bugetul de stat,
venituri din activitatea autofinantata, venituri din afara bugetului local.

- Categoriile de cheltuieli: sunt alcatuite din cheltuieli pentru
autoritati executive; transferuri din bugetele locale pentru institutii de
asistenta sociala pentru persoanele cu handicap, tranferuri din bugetul
local catre bugetul asigurarilor sociale de sanatate, protectie civila si
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protectia contra incendiilor, invatamant, sanatate, cultura, recreere si
religie, asigurari si asistentd sociala, servicii si dezvoltare publica,
locuinte, mediu si ape, protectia mediului, agriculturd, silvicultura,
drumuri si poduri, strazi.

Serviciile comunitare de utilitati publice (servicii de utilitati
publice), sunt definite ca totalitatea actiunilor si activitatilor reglementate
prin care se asigura satisfacerea nevoilor de utilitate si interes public
general ale colectivitatilor locale cu privire la: alimentarea cu apa,
canalizarea si epurarea apelor uzate, precum si colectarea, canalizarea
si evacuarea apelor pluviale, productia, transportul, distributia si
furnizarea de energie termica in sistem centralizat, salubrizarea
localitatilor, iluminatul public, administrarea domeniului public si privat al
unitatilor administrativ-teritoriale precum si altele asemenea (transportul
public local).

Tn anul 2020, in localitatea Mociu:

- Lungimea totala a retelei simple de distributie a apei potabile a
fost de 43,80 km.

- Lungimea totala simpla a conductelor de canalizare: 19,10 km.

- Lungimea conductelor de distributie a gazelor: 7,30 km.

Exista retea de apa potabila in satele Ghirisu Roméan, Mociu,
Chesau si Falca si se va extinde aceasta retea si in alte sate. Anual se
distribuie aproximativ 12 mc de apa pe locuitor. Aprovizionarea cu apa
potabila in sistem public este asiguratda in Comuna Mociu de catre
SC Compania de Apa Somes SA. Reteaua de canalizare este asigurata
de acelasi operator regional. Operatorul monitorizeatd retelele prin
sistemul SCADA, sistem de supraveghere, culegere a datelor,
supervizare si control, monitorizand totodata nivelul de clor si debitul de
apa furnizata catre populatie.

In 2015, s-a elaborat un proiect de realizare a retelei edilitare in
localitatile Boteni si Criseni, pentru ca acestea sa beneficieze de

sisteme centralizate de alimentare cu apa potabila si de canalizare.

Localitatile care nu dispun de aceste sisteme centralizate
folosesc apa din surse proprii (fantani, izvoare), iar apa uzata menajera
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este evacuata si stocatd in haznale si bazine de stocare vidanjabile,
multe improvizate si neetanse, poluand Tn acest fel stratul freatic prin
infiltratii de ape uzate in sol.

Comuna Mociu este deservita de o conducta amplasata pe
traseul drumului comunal DC 47A.

in ceea ce priveste alimentarea cu gaze, in 2020, consiliul
local a aprobat efectuarea lucrarilor pentru refeaua de alimentare cu
gaze in localitatea Mociu, Ghirisu Roman, Turmasi si Boteni, avand in
vedere ca pana la acel moment refeaua de gaze naturale totaliza 10
km, existand doar in localitatea Criseni si erau racordate 10% dintre
gospodarii. Cu exceptia unei portiuni din satul Criseni, nu exista retea
de gaze naturale, iar locuitorii folosesc pentru incalzirea locuintelor si
prepararea apei calde combustibili solizi, lemne si carbuni, dar si butelii
cu gaz lichefiat, plite si chiar panouri solare. Sistemul de distributie a
gazelor naturale existent pe teritoriul comunei Mociu va fi extins spre
nord, prin satul Criseni, catre celelalte patru sate componente ale
comunei, vizate in aceasta etapa. intr-un alt lot, documentatiile tehnico-
economice pentru introducerea gazelor naturale au fost elaborate si
pentru celelalte sate ale comunei, respectiv in Chesau, Criseni, Falca,
Rosieni si Zorenii de Vale. Noul sistem de distributie a gazelor naturale
se va intinde pe o lungime de aproape 42 de km si va cuprinde 874 de
racorduri la consumatori.

Gradul de electrificare a gospodariilor este de 98%.

Consiliul Local si Primaria comunei Mociu au decis in anul 2009
modernizarea sistemului de iluminat public rutier si pietonal din toate
satele apartinatoare si utilizarea unor tehnologii eficiente pentru
reducerea consumului de energie, folosindu-se corpuri de iluminat cu
led de 30W si respectiv de 50W, pe strazile cu laimi mari, eficacitatea
luminoasa fiind de 70 Im/W, durata de functionare este de 30.000 ore si
indicele de redare a culorii este de 80 Ra. Aceste aparate de iluminat
functioneaza la o tensiune intre 90 V — 260 V. Mentenanta sistemului de
iluminat public se face pe baza unui program de nlocuiri Tn grup, prin
inlocuirea completa a partii electronice. Prin acest proiect finantat cu
ajutorul FONDULUI ROMAN PENTRU EFICIENTA ENERGIEI, comuna
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Mociu a fost prima din tara cu sistem de iluminat stradal cu Led-uri in
toate satele componente si un catun.

Reteaua de drumuri

In raport cu caile de comunicatii majore, teritoriul comunei este
strabatut de DN 16 (Cluj-Napoca - Mociu - Reghin), care traverseaza
Campia Transilvaniei, legand Judetul Cluj de Judeftul Mures. Drumul
judetean DJ 150 asigura legatura intre Mociu si Campia Turzii, trecand
prin localitatea Crigeni. Legatura dintre restul localitatilor din comuna se
face prin drumuri comunale a caror stare nu este buni. Tn total,
suprafata ocupata de drumuri este de 190 ha. Comuna nu are acces
direct la reteaua feroviara, cea mai apropiata statie CFR fiind la Apahida
la o distanta de 27 de km.

Reteaua de drumuri este reprezentata, pe raza comunei, prin
existenia a trei categorii de drumuri, respectiv DN 16, in lungime de
aproximativ 10 km, modernizat, DJ 150 Chesau, in lungime de 4 km,
modernizat, DJ 150 Crigeni in lungime de 6 km, modernizat, DJ 161 J
Rosieni Geaca in lungime de 7 km. Drumul comunal DC 47A, face
legatura intre drumurile judetene DJ 161 si DJ 150. Localitatea Boteni
este strabatuta de DC49.

In 2017 Consiliul Local a aprobat un proiect de modernizare cu
beton asfaltic a 23 de drumuri din localitatea Mociu, cu o lungime totala
de 12.487 m, cu latimi variabile intre 2,75 - 6 m, drumuri care prezinta
un sistem rutier format din pietruire usoara partial sau total contaminata
cu pamant si vegetatie, facand drumurile greu practicabile pe timp
ploios. Tronsoanele de santuri existente sunt intrerupte, astfel ca nu se
poate realiza scurgerea continua a apelor pluviale.

In prezent transportul public pe raza comunei este asigurat de
operatori economici privati. Noile tendinte vizeaza conversia
transportului intr-unul verde, ecologic, care sa contribuie la reducerea
amprentei de carbon, la reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera in
transporturi. In acest sens este necesard si dezvoltarea infrastructurii
pentru vehiculele de transport rutier nepoluant din punct de vedere
energetic. Noile statii de reincarcare vor fi disponibile Th zone publice, si
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vor permite, alimentarea de acelasi punct de livrare din reteaua publica
de distributie si Tncarcarea multistandard in curent continuu la sau
curent alternativ. Aceste masuri de amplasare a statjilor de incarcare a
autovehiculelor sunt indispensabile mai ales pentru localitatile atestate
ca statiuni turistice, unde volumul de beneficiari este mai mare decét
numarul rezidentilor.

Gospodarirea comunala se realizeaza cu ajutorul unor utilaje
achizitionate in 2020, prin PNDR, reprezentate de un tractor, masina de
imprastiat material antiderapant si maturator stradal, in valoare de
120.524 lei.

Planul local de actiuni in vederea pastrarii curateniei,
infrumusetarii localitatilor si intretinere a constructiilor apartinand
consiliului local cuprinde urmatoarele masuri:

- cosit, greblat, adunat deseuri in parcurile din comuna, cosit si
adunat in spatiile verzi, inretinere rondouri

- intretinerea rigolelor de pe raza comunei, decolmatarea lor,
desfundare manuala santuri

- intretinerea spatiilor din statile de transport in comun al
calatorilor, cladiri din domeniu public

- fasonarea mecanica si manuala a arborilor

- maturat manual alei, carosabil trotuare, curatare noroi de pe
carosabil

- asternere materiale de intretinere pe drumuri: pietrig, nisip,
piatra sparta.

- reconditionare figurine, bannere, materiale folosite pentru
iluminat festiv, etc.

Pentru pastrarea curateniei comunei s-au montat cosuri de
gunoi si tomberoane care sint transportate saptaminal de catre o firma
de salubrizare. Tn anul 2019 operatorul care asigura salubrizarea in
comuna Mociu a fost Compania de salubritate Campia Turzii SA, care a
desfasurat urmatoarele activitati: colectare separata si transport separat
al deseurilor municipale gi al deseurilor similare provenind din activitatj
comerciale din industrie si institutii, inclusiv fractii colectate separat, fara
a aduce atingere fluxului de deseuri de echipamente electrice si
electronice, baterii si acumulatori.
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In vederea prevenirii generérii fluxurilor de deseuri, prin
proiectul SMID, in judetul Cluj s-au achizitionat 21.000 de unitati de
compostare individuald de céate 220 litri, pentru cca 25% din gospo-
dariile din mediul rural. Implementarea compostarii individuale la
intreaga populatie de la casele din mediul rural se va realiza prin ADI
ECO Metropolitan Cluj. De asemenea, se are in vedere incurajarea
populatiei din mediul rural de a composta fractia organica prin desfa-
surarea de actiuni de sensibilizare, diseminarea ghidului metodologic
privind compostarea, organizare puncte de informare, organizarea la
nivel local cu o frecventa anuala a zilei compostarii si alte activitati
similare.

Posibilitati de recreere

Exista un parc in centrul comunei infiintat in urma cu 45 de ani
si unul al copiilor dotat corespunzator in anul 2001, cu sprijinul
Organizatiei World Vision. In Mociu existd parcul Centenarului, in timp
ce localitatea Zoreni detine, de asemenea, un parc. Nu lipsesc nici
locurile de joaca pentru copii dotate cu tobogane si dale din cauciuc
care sa asigure protectie. Localitatea Mociu se bucurd de o baza
sportiva moderna cu teren sintetic, dar si de alte terenuri de sport.

Fig. 7 Baza sporiva din localitatea Mociu
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Fond locativ

In 2020, in localitatea Mociu au existat 1.530 de locuinte
proprietate privata.

In vremuri mai indepértate, casele mici au fost construite din
chirpici, formate de obicei dintr-o camera si tinda, si constituiau
adapostul localnicilor. Numai 30% din locuinte sunt construite din
materiale durabile. Tn momentul de fata aproximativ 70% din locuinte au
fost constuite Thainte 1970 iar ponderea locuintelor construite dupa 1990
este de numai 10%.

In comund existd retea de telefonie fixd si posibilitate de
conectare la internet, dar numai 55% dintre gospodarii sunt racordate la
reteaua de telefonie, iar la internet sunt conectate aproximativ 50 de
gospodarii. Incalzirea locuintelor populatiei se asigura in mare masura
cu material lemnos.

Retele de comunicatii

Localitatile din comuna Mociu sunt conectate partial la sistemul
national de telefonie fixa prin centrale telefonice. Retelele telefonice
sunt realizate cu circuite aeriene si cabluri montate pe stalpi de lemn.

Spre deosebire de limitarile si constrangerile impuse de
telefonia fixa, localitatile comunei Mociu dispun aproape in totalitate de
acoperire, cu semnal de comunicatii, oferita de operatorii de telefonie
mobild Vodafone, Orange si Digi.

Tehnologia informatiei a patruns tot mai stringent in viata
locuitorilor comunei; gradul cel mai ridicat de achizitie si utilizare a
echipamentelor informatice il detine localitatea Mociu.

Accesul la internet al locuitorilor comunei este asigurat prin

intermediul retelei de telefonie fixa, Telekom, precum si prin intermediul
serviciilor mobile de conectare la internet.
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2.3 Invatamantul

Din actele existente rezultd ca Tn zona Mociu exista scoala ca
institutie din a doua jumatate a secolului XIX. In comuna functioneaza
sapte scoli generale cu 305 elevi, la centrul comunal existand o scoala
cu clasele V-VIIl. De asemenea, pe raza comunei sunt 5 gradinite unde
sunt 120 copii cu varsta prescolara.

Dupa anul 1949, comuna Mociu cunoaste o altd etapa de
dezvoltare economico-sociala. Astfel, s-au construit scoli cu clasele I-IV
in toate satele comunei, excepiie facand satele Turmasi si Falca,
datoritd numarului redus al populatiei. In anul 1960 se infiinteaz&d un
liceu de culturd generald, care a functionat pana in anul 1972. inainte
de anul 1980 s-a dat in folosintd un internat si o cantina pentru 122 de
elevi. Tot in aceastd perioada s-a amenajat localul pentru gradinita,
cladire in care din anul 2002 functioneaza si Centrul de ingrijire si
Asistenta ,Sf. Nicolae", cladirea avand incalzire cu centrald proprie si
apa curenta.

Evolutia numarului de elevi inscrigi in sistemul de
invatdmant in comuna Mociu

400 356 344 338 343 347 336
U [ A S B i—
200
100 85 80 80 81 89 84
, NN NERR NORR HORR NEAR W
2015 2016 2017 2018 2019 2020

I Total elevi
mmmmm Copii inscrigi la gradinite
Elevi Inscrisi la invatamantul primar
Elevi inscrisi la invatamantul gimnazial
--------- Linear (Total elevi)

Fig. 8 Evolutia numarului de elevi inscrisi in sistemul de invatamant
in comuna Mociu
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Evolutia numarului de elevi inscrisi in sistemul de Tnvatiamant
din Comuna Mociu este descendentd pentru perioada 2015-2016,
numarul total de elevi inscrisi fiind scazut de la 356 cat inregistra in
2015, la 336, valoarea din 2020. In schimb, numéarul copiilor care au fost
inscrisi Tn gradinite este similar pentru 2020 Tn comparatie cu 2015,
fnregistrand cresetere de pana la 89 de copii in 2019.

in comuna, conform Directiei Judetene de Statisticd Cluj, in
2020 existau 19 cadre didactice, din care majoritatea fac naveta din
orasele din apropiere: 4 cadre la Tnvatamantul prescolar, 8 cadre
didactice la invatamantul gimnazial si 7 cadre la invatamantul primar.

Conform datelor transmise de catre Directia Judeteana de
Statistica Cluj, cheltuielile pentru educatie de la bugetul local pe an
financiar (Lei) - an sfarsit 2017, au fost considerabile si anume de
1.717.556 lei, din care pentru invatamantul prescolar si primar
1.558.823,00 lei, iar pentru invatdmant secundar (invataméant secundar
inferior, Tnvatdmant secundar superior, fnvataméant profesional),
diferenta. Se observa cresteri in perioada urmatoare a acestor cheltuieli
finantate de la bugetul local pentru educatie (Lei), in anul financiar cu
start in 2018 fiind de 2.722.852,00 lei.

In cadrul gradinitei, conform Directiei Judetene de Statistica
Cluj, Tn 2020 existau doar 2 PC-uri, in timp ce la invatamantul primar si
gimnazial un total de 48 de PC-uri.

Bibliotecile

Efortul scolii este sustinut de catre cele doua biblioteci ale
comunei si anume biblioteca comunala si biblioteca scolara cu un total
de peste 20.000 de volume.

Biblioteca comunala este amplasata in centrul comunei in
incinta C&minului Cultural. Tn biblioteca se g&sesc carti din literatura
universala, literatura romana, literatura rusa, literatura maghiara si
aproape toate volumele necesare bibliografiei scolare. De asemenea se
gasesc carti de specialitate in domeniul stiintei, agriculturii,
constructiilor, istoriei, geografiei, medicinei si numeroase dictionare
romane, engleze, franceze, spaniole, germane, etc.
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Existenta unei carii in biblioteca, poate fi verificata pe calculator,
in baza unui soft.

1.151

Volume 1.362
eliberate 1.450

20.423
Volume BRI 20.097
existente [N 16.500

0 5000 10000 15000 20000 25000
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Fig. 9 Numarul de volume existente si volume eliberate in biblioteca comunala
Mociu, sursa DJS Cluj

Desi este evidenta preocuparea administratiei publice pentru
culturd prin cresterea fondului de carte de la 16.500 de volume céat
numara in 2015 la 20.423 de volume in 2020, se remarca scaderea
numarului de volume eliberate, de la 1.450 cate au fost eliberate in
2015 la 1.151 de volume eliberate in anul 2020.

Evolutia numarului de cititori activi in localitatea
Mociu
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Fig. 10 Evolutia numarului de cititori activi Tn comuna Mociu, sursa DJS Cluj

Scaderea numarului volumelor eliberate este datorata si de
scaderea numarului cititorilor activi ai acestor biblioteci, care Tn 2015
numarau 300 de cititori activi, in timp ce in 2020, doar 238. Astfel, sunt
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necesare masuri de promovare a cititului si a fondului de carte de care
dispun bibliotecile.

2.4 Serviciile medicale, sociale si de protectie civila

Pentru ocrotirea sanatatii locuitori din zona, in anul 1912 a
inceput la Mociu ridicarea unui spital, actiune incheiata un an mai tarziu.
Spitalul a fost prevazut cu o capacitate de 110 paturi si avea sectii de
interne, boli contagioase, chirurgie, obsterica-ginecologie, pediatrie,
radiologie si un laborator. In cadrul spitalului functiona un serviciu de
.Salvare”, dotat cu trei masini de interventie si transport in caz de
urgente. Pana in anul 1973 spitalul a functionat la nivelul prevazut, apoi
s-au desfiinfat secijile de chirurgie si boli contagoiase, reducandu-se
numarul de paturi la 50, astfel devenind dintr-un spital de sine statator, o
sectie a Spitalului clinic de adulti nr. 2 Cluj-Napoca.

Pe raza comunei exista:

- 1 punct SMURD

- 2 cabinete de medici de familie
- 1 centru de permanenta

- 2 farmacii

- 2 cabinete stomatologice.

s

Fig. 11 Unitate de tip SMURD fin localitatea Mociu

Se modernizeaza o cladire care va avea rol de centru medical.
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Deoarece ocupatia de baza a locuitorilor comunei Mociu este
agricultura si cresterea animalelor, pe raza comunei existda si un
dispensar veterinar unde lucreazd un medic specialist si trei tehnicieni
veterinari care asigura asistentd medicald animalelor bolnave din
gospodairiile locuitorilor.

in prezent, la spital lucreazd 2 medici de familie si un medic
stomatolog. In centrul comunei existd si o farmacie unde sunt doua
farmaciste specialiste si o asistenta.

Din anul 2001, in comuna Mociu, functioneaza un Centru de
ingrijire si asistentd destinat persoanelor varstnice cu dizabilitafi si
probleme sociale grave. Aici sunt ingrijite 25 de persoane cu véarste
cuprinse intre 56 si 85 de ani. Caminul ofera conditii decente de trai,
asistenta religioasa si medicala precum si multe alternative de petrecere
a timpului liber, de lucru in ateliere, la munca in gradina si gospodaria
anexa.

Tn localitatea Chesau functioneaza un alt centru pentru varstnici.

in Mociu, functioneaza un Centru de Permanentd, o structura
fara personalitate juridica din cadrul Spitalului Clinic de Recuperare
Cluj-Napoca, care functioneaza in zilele de sarbatori legale in program
permanent, 24 ore, sub conducerea Consiliul Judetean Cluj.

in anul 2001, Asociatia Filantropicd Medical-Crestina
.Christiana” a initiat un proiect prin care si-a propus sa vina in sprijinul
persoanelor varstnice. Astfel s-a amenajat un imobil cu destinatia
Centrul de Ingrijire si Asistentd in localitatea Mociu, Judetul Clui.
Diversitatea serviciilor si activitatile puse la dispozitie asistatilor centrului
sunt orientate spre scopul satisfacerii nevoilor persoanelor varstnice si
urmaresc bundstarea psiho-fizico-socio-spirituald a asistatilor. Printre
obiectivele acestora se numara: oferirea de conditii de Tngrijire care sa
respecte identitatea, integritatea si demnitatea persoanei varstnice
asistate, stimularea participarii persoanelor varstnice asistate la viata
sociala, facilitarea si Tncurajarea legaturilor interumane a persoanelor
varstnice asistate, inclusiv cu familile din care provin acestea si
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varstnice asistate, potrivit reglementarilor privind asigurarile sociale de
sanatate.

LT

Fig. 12 Centrul de ngrijire al varstnicilor din localitatea Mociu

Siguranta este mentinutd de catre Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenta, SVSU Mociu, de Politia Locald Mociu, care numara
3 angajati, alaturi de efectivul alocat de catre Politia Roméana.

Fig.13 Colectivul SVSU al comunei Mociu

Rata somajului este destul de ridicata. Numarul mare de familii
cu venituri sub salariul minim pe economie din comuna Mociu, ponderea
ridicata a copiilor aflati in dificultate in populatia de copii intre 0 si 14 ani
a comunei, au creat premizele necesitatii de a le oferi un cadru adecvat
de asistenta si ocrotire copiilor, in anul 2009 fiind infiintat Centrul de zi
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pentru copii de ,tip after-school”, care se organizeaza ca si serviciu de
asistentd sociald, aflat n subordinea Consiliului Local Mociu, fara
personalitate juridica.

Admiterea in centru s-a realizat pe baza unui dosar (intocmit de
asistentul social al centrului), a dispozitiilor primarului comunei Mociu i
asitentul social din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei. In cadrul centrului isi desfasoara activitatea: 1 sef centru, 1
psiholog, 1 asistent social, 1 asistent medical si 1 angajat administrativ.
Finantarea cheltuielilor curente ale centrului este asigurata de la bugetul
local sau din sponsorizari.

2.5 Actiuni culturale si potentialul turistic

Comuna Tigi pastreaza foarte bine traditiile, portul, jocul si
obiceiurile. Pentru a aduna tineretul si pe cei mai in varsta in jurul
traditiilor locale, pe raza comunei sunt trei camine culturale in care se
desfasoara diferite activitati. De asemenea, comuna are un videoclip de
prezentare, elaborat la 800 de ani de atestare a localitatii, care poate fi
vizualizat pe website-ul primariei https://www.primariamociu.ro/galerie-
video.

Comuna are un renume prin organizarea unor manifestari cu
ecou deosebit Th Campia Transilvaniei. In anul 1984 a avut loc prima
editie a festivalului ,Jocul de pe Campie” unde au participat formatii din
judetele Alba, Mures si Bistrita. Acest festival este prilej al unei expozitii
cu elemente traditionale locale (port popular, obiecte vechi si interioare)
si al unei parade a obiceiurilor locale.

Exista un car al miresii, impodobit dupa traditia locala cu 29
conopei, perne, lepedeuri, convoiul astfel constituit traversand satul prin
culoarul viul al localnicilor si invitatilor. Taraful comunei s-a impus pe
scenele multor concursuri fiind premiat de nenumarate ori, printre care
si la concursul ,Cetera lemnut de dor” desfasurat la Satu Mare, la
festivalul ,Canta struna si rasuna” in judetul Mures si altele.

La toate concursurile, taraful din comuna Mociu este insotit de
o formatie de dansuri numita ,Zorile”, formata din dansatori maghiari,
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romani si tigani care danseaza jocurile traditionale. Ultimele concursuri
la care a participat taraful si ansamblul ,Zorile” au fost in Polonia de
unde s-au fntors cu nenumérate premii. Incepand cu anul 1984 se
organizeaza la Mociu prima edifie a ,Festivalului Jocul de Campie" cu
participarea formatiilor artistice din judet. Alte evenimente organizate
includ si ,Festivalul Concurs Sfinta Sarbatoare a Pastelui” sau
.Sarbatoarea etniei romilor”.

In comuna Mociu exista:

- 8 biserici ortodoxe:

- Biserica ,Sfintii Constantin si Elena" din Zorenii de Vale

- Biserica ,Sfintii Apostoli Petru si Pavel" din Crigeni

- Biserica ortodoxa din Boteni

- Biserica ortodoxa din Ghirisu Roman

- Biserica de lemn ,Sfintii Arhangheli Mihail si Gavril” Chesau
- Biserica de lemn Crigeni

- Biserica ortodoxa Roméana ,Sfantul Nicolae” din Mociu

- Biserica ortodoxa Roméana Il din Mociu

- 3 biserici reformate:

- Biserica Reformata Chesau
- Biserica reformata Mociu

- Biserica reformata din Boteni

- 0 biserica romano-catolica:
- Biserica romano-catolica Mociu

- 2 biserici adventiste:
- Biserica adventista Mociu
- Miserica adventista Chesau

- o biserica baptista:
- Biserica Baptista Smirna Mociu

- 2 biserici greco-catolice:
- Biserica greco-catolica Ghirisu Roman
- Biserica greco-catolica Mociu.

Biserica de lemn din Criseni dateazd din anul 1791. Are
hramul ,Sfintii Arhangheli Mihail si Gauvriil”. Ansamblul format din
bisericad si clopotnita de lemn se afla pe noua listd a monumentelor
istorice sub codul LMI: CJ-lI-a-B-07583, fiind posibil astfel ca si aceasta
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https://ro.wikipedia.org/wiki/Cod:LMI:CJ-II-a-B-07583

biserica sa intre in conservare in scurt timp, la fel ca biserica de lemn
din Berchiesu, aflata la circa 3 km distanta.

Fig. 14 Biserica de lemn din Criseni
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Biserica reformata din lemn, localitatea Chesau este un valoros
monument datand din sec. XIV-XVI, cu arhitecturd gotica (nava si
absida poligonald) si ancadramente de stil Renastere (portal datat 1521,
cu decor de vrejuri vegetale si capete de ingerasi). Monumentul
pastreaza fragmente de picturd murala pe plafon si mobilier pictat
datand din secolul al XVlll-lea. Clopotnita de lemn dateaza din 1772.
Biserica exista deja la mijlocul secolului al XIV-lea. Populatia catolica
medievala a fost reformata in momentul Reformei, impreuna cu biserica.
Portalul sudic in stil renascentist poarta inscriptia: ,Hanc postem
fererunt fabricari de Antonius Veres, Thomas Novai 1521”. n biserici se
pastreaza si o cristelnita din piatra din perioada medievala.

Monumentul eroilor, ridicat intre anii 1951-1953 in memoria
celor care si-au jertfit viata in cel de al doilea razboi mondial, inscrie si
numele sublocotenentului Alfred Lechintan, cazut pe frontul de vest si
fnmormantat in cimitirul ,Svolen”, pe teritoriul fostei Cehoslovacii. Anual,
de Ziua eroilor, se organizeaza festivitati de comemorare a acestora.

In ceea ce priveste unitatile de cazare, existd o pensiune numita
~Casa bunicului” in satul Turmasi. Pensiunea are un restaurant, bar,
WiFi gratuit Tn intreaga proprietate, piscina interioara si biliard. De
asemenea, exista un Guesthouse in Zoreni.

2.6 Tehnologia informatiei si comunicatiile

Angajamentul asumat public pentru sustinerea digitalizarii
administratiei este o provocare majora, dar care marcheaza si inceputul
unui proces ireversibil, de transformari fundamentale. Angajatii din
mediul public sunt obisnuiti sa respecte proceduri si regulamente
birocratice, Tnsa ca urmare a implementarii strategiei de digitalizare se
vor crea noi protocoale de lucru, mai eficiente si care vor conduce
inevitabil la crearea de baze de date. Acestea vor fi mai ordonate, usor
de accesat si de pastrat, insa vor trebui protejate, securitatea
cibernetica a informatiilor colectate implicand si necesitatea unei instruiri
adecvata a personalului.

Digitalizarea are, de asemenea, un rol esential in dezvoltarea
zonelor rurale, si anume a comunitétilor din zonele rurale care utilizeaza
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solutii inovatoare pentru a-si imbunatati rezilienta, valorificand punctele
forte si oportunitatile locale. Digitalizarea poate deveni un vector decisiv
al drepturilor si al libertatilor, permitandu-le oamenilor s& depaseasca
anumite limite teritoriale, pozitii sociale sau limite legate de apartenenta
la o comunitate si deschizandu-le noi posibilitati de a invata, de a lucra,
de a explora si de a-si indeplini obiectivele ambitioase.

Va lua astfel nastere o societate in care distanta geografica va fi
mai putin importanta, deoarece, oriunde in UE, inclusiv in zonele rurale
si indepartate, oamenii vor putea lucra, invata, interactiona cu
administratiile publice, Tsi vor pot putea gestiona finantele si platile, vor
putea utiliza sistemele de sanatate, sistemele de transport automatizate
si vor putea participa la viata democratica.

O e-guvernare eficace la nivel national, regional si local implica
dezvoltarea de instrumente, regéndirea organizérii Si a proceselor,
pentru a furniza servicii publice intr-un mod mai eficace, mai usor, mai
rapid si la costuri mai mici. In special, trebuie utilizate tehnologiile
digitale si de telecomunicatii pentru a consolida retelele si serviciile
traditionale in beneficiul comunitatilor locale, prin dezvoltarea de
proiecte de digitalizarea administratiilor publice locale din mediul rural.

Tehnologiile digitale au un impact profund asupra modului Tn
care traim si ne desfasuram activitatea. Zonele rurale trebuie sa aiba
capacitatea de a valorifica avantajele pe care le ofera societatea
noastra din ce in ce mai digitalizata si de a face fata provocarilor pe
care aceasta le implica. Serviciile usor de utilizat vor permite cetéatenilor
de toate varstele si intreprinderilor de toate dimensiunile sa influenteze
mai eficient directia si rezultatele activitatilor guvernamentale si sa
imbunatateasca serviciile publice.

Tehnologia informatiei si comunicatiilor (TIC) este utilizata pe
scara larga de catre angajatii Primariei.

Gradul de tehnologizare al Primariei comunei Mociu:

Unitate/tip aparat Nr. unitati

Calculator (desktop) 13

Laptopuri 7
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Multifunctionale 5
Telefoane smart 13
Telefoane fixe 11
Fax 1

Primaria dispune de un soft de inregistrare a documentelor,
Registra. De asemenea, plata taxelor online este posibila prin platforma
Ghiseul.ro. Nu exista pentru moment un cloud/drive in care angajatii pot
stoca informatii, ins& acestia detin adrese de email institutionalizate.

2.7 Economia si piata muncii

O ramura importanta a economiei judetului Cluj care produce o
valoare adaugata consistenta o reprezinta sectorul IT si cel relationat
serviciului clienfi - servicii de véanzare, marketing, servicii de IT
helpdesk, technical support, care inregistreaza anual o crestere cu
peste 30% a numarului de angajati.

Productia industriala realizatd in judet este destinatad acoperirii
cererii interne, dar si livrarii catre partenerii straini. Dintre ramurile
industriei prelucratoare, cele cu ponderea cea mai mare in cadrul
productiei industriale sunt industria metalelor nemetalifere (17,9%),
industria alimentara si de bauturi (17,5%), industria metalurgica
(12,9%), industria chimica si a fibrelor sintetice sau artificiale (8,1%),
industria celulozei, hartiei si cartonului (8,0%).

In ceea ce priveste sectoarele economice, doar activitatea din
constructii a scazut, dar in rest contributiile au fost pozitive. Principalele
motoare ale cresterii au fost industria, comertul, agricultura, industria IT
si serviciile. Constructiile au avut o contributie negativa la cresterea PIB
(-0,3%), ca urmare a reducerii volumului lor de activitate cu 5,6%,
precizeaza INS. ,La cresterea PIB, in anul 2018 fata de anul 2017, au
contribuit aproape toate ramurile economiei, contributii pozitive mai
importante avand urmatoarele ramuri: industria (+1,0%), cu o pondere
de 23,7% la formarea PIB si al carei volum de activitate s-a majorat cu
4,1%; comertul cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si
motocicletelor; transport si depozitare; hoteluri si restaurante (+0,7%),
cu o pondere de 18,3% la formarea PIB si al caror volum de activitate
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s-a majorat cu 3,9%; agricultura, silvicultura si pescuitul (+0,4%), cu o
pondere mai redusa la formarea PIB (4,4%), dar care au nregistrat o
crestere semnificativda a volumului de activitate (9,9%)”, se spune in
comunicat. De asemenea, la cresterea PIB au mai contribuit sectoarele:
informatii si comunicatii (+0,4%), cu o pondere de 5,2% la formarea PIB
si al caror volum de activitate s-a majorat cu 7,0%; activitati
profesionale, stiintifice si tehnice; activitati de servicii administrative si
activitati de servicii suport (+0,4%), cu o pondere de 7,3% la formarea
PIB, al caror volum de activitate s-a majorat cu 5,7%; impozite nete pe
produs (+1,0%), cu o pondere de 9,5% la formarea PIB, al caror volum
de activitate s-a majorat cu 10,1%.

Forta de munca'

Numar mediu intreprinderi: agricultura, vanatoare si servicii anexe - 4

Numar mediu intreprinderi: constructii de cladiri - 7

Numar mediu intreprinderi: fabricarea articolelor de imbracaminte - 1

Numar mediu intreprinderi: industria constructiilor metalice si a
produselor din metal, exclusiv masgini, utilaje si instalatji - 2

Numar mediu intreprinderi: colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor;
activitati de recuperare a materialelor reciclabile - 1

Numar mediu intreprinderi: lucrari de geniu civil - 1

Numar mediu intreprinderi: lucrari speciale de constructii -1

Numar mediu intreprinderi: comert cu ridicata si cu amanuntul,
intretinerea si repararea autovehiculelor si a motocicletelor - 3

Numar mediu intreprinderi: comert cu amanuntul, cu exceptia
autovehiculelor si motocicletelor - 14

Numar mediu intreprinderi: transporturi terestre si transporturi prin
conducte — 6

Numar mediu intreprinderi: depozitare si activita{i auxiliare pentru
transporturi - 1

Hoteluri si alte facilitati de cazare - 1

Restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie - 1

Activitati de servicii in tehnologia informatiei - 1

Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice - 1

1Tn 2019, conform Directiei Judetene de Statistica Cluj
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Resursa de baza a dezvoltarii sociale o reprezinta capitalul
social, nivelul de dezvoltare a acestuia, ca atribut al relatiilor dintre
actorii sociali (individuali si colectivi) si sistemul de norme care
guverneaza aceste relafi, avand ca nucleu dur reciprocitatea si
increderea.

Toate nevoile identificate la nivelul comunei Mociu, transpuse
in proiecte, vizeaza implicit si cresterea acestui capital social,
dezvoltarea sociala, care genereaza, la randul ei, dezvoltare locala.
Dezvoltarea sociala, cresterea capitalului social, sunt la randul lor
influentate, determinate de capitalul uman si, in cadrul acestuia, de forfa
de munca apta pentru un proces productiv de bunuri si servicii.

Forta de munca reprezintd componenta cea mai importanta a
unei piete a muncii, ea reprezintd nucleul analizei pietei muncii la nivelul
unei comunitati, a unei zone, a unei regiuni, tari, etc.

Piata muncii este cadrul economico-social in care se regleza
cererea si oferta de forta de munca.

Orice analiza referitoatre la piata muncii are ca element central
forta de munca si tranzactionarea acesteia, ca urmare a unui proces de
oferta si cerere de forta de munca.

Tn localitatea Mociu, Tn ultimii 5 ani, conform datelor furnizate de
Directia judeteana de Statistica Cluj, s-a inregistrat un numar mare de
someri, Tn comparatie cu forta de munca existenta, reprezentdnd o
treime din aceasta, in anul 2015. Evolutia numarului de someri s-a aflat
in continua dinamica, crescand de la 54 de persoane, cat numara in
2015, la 78 de persoane in 2016 si 67 in 2017. In perioada 2018-2019
se remarca o scadere drastica a numarului de someri la 11 persoane.

Numarul mediu de salariati a avut o evolutie pozitiva, crescand
de la 159 de persoane din 2015 la 166 persoane in 2019, insa
reprezinta un procent mic de sub 10% din totalul populatiei localitatji
Mociu.
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Numar mediu de salariati
si numar de someri in localitatea Mociu
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Fig. 16 Numar mediu de salariati si someri, sursa DJS Cluj

Oferta de fortda de munca se refera la resursele de munca
existente in economie, reprezentdnd categoria indivizilor care Tsi
manifesta interesul de a participa la procesul productiv.

Tn cadrul resurselor de munca se disting mai multe segmente:

a) Populatia activa — persoane apte de munca, situate intr-un
anumit cadru de varsta, care furnizeaza forfa de munca necesara
procesului productiv. Tn cazul comunei Mociu, in 2020 avem o populatie
activa de 2.053 de persoane.

b) Populatia ocupata — cei care participa la procesul productiv
sau activitati colaterale lui (populatia ocupata a comunei Mociu este de
166 angajati, antreprenori, agricultori, etc).

¢) Populatia somera — neocupata, 46 de persoane — care desi
este apta de munca, ramane in afara piefei muncii.

Ramanerea in afara pietei muncii si astfel aparitia somajului,
poate sa fie determinata de un excedent al fortei de munca, comparativ
cu oferta, cum este si cazul comunei Mociu, sa fie determinata de o
situatie de dezechilibru economic, unde din nou comuna Mociu se
incadreaza, in sensul ca economia locala este slab dezvoltata. Acest
somaj determinat de dezechilibre economice poate conduce la un somaj
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cronic, cu efecte negative asupra pietei muncii si cu pierdere de resurse
umane, datorita neutilizarii lor.

Persoanele in afara varstei de munca si cele cu diverse
incapacitati de munca, formeaza populatia inactiva, care se structureaza
astfel:

- prescolara — 153 persoane

- scolara (elevi/studenti care se afla in ingrijirea parintilor si in
sistemul educational) — 492 persoane

- pensionari — 696 persoane

- persoane cu handicap sau persoane cu dizabilitati — 20
persoane.

Fenomenele muncii sau ale pietei muncii, cele legate de foria
de munca sunt inevitabil influentate de mai multi factori.

Cei mai importanti, care au o determinare directa sunt:

1. Factorii demografici — definitorii pentru nivelul ofertei fortei
de munca. Acestia sunt:

- populatia totala — la nivelul comunei Mociu avem o populatie
de 3.203 locuitori, situatie care exprima o meniinere a nivelului
demografic, desi o usoara tendinia de scadere a populatiei s-a
manifestat Tn ultimii 10 ani.

- rata natalitatii — are un efect imediat asupra populatiei inactive
si unul decalat cu 15-20 de ani asupra populatiei ocupate.

In cazul comunei Mociu, rata natalitatii a cunoscut o tendinta de
cresetere Tn ultimii 5 ani, fapt care va afecta oferta fortei de munca
peste 15-20 ani.

- rata mortalitati — afecteaza, de asemenea, atat populatia
activa cat si cea inactiva.

- cresterea duratei de viata — este un factor demografic care a
determinat si durata de viata activa.

- migratia fortei de munca reprezinta un alt factor demografic
important care influenteaza negativ dezvoltarea economiei locale,
investitorii fiind descurajati de respectiva migratie, chiar daca este
temporara, si de fluctuatia fortei de munca la nivelul pietei locale.
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- instabilitatea maritala — factor si fenomen demografic tot mai
frecvent in ultima perioada de timp, care a determinat presiuni asupra
ofertei fortei de munca prin indepartarea de la modelul traditional al
familiei, cu tatdl unic intretindtor. Tot mai multe femei au devenit
intretinator de familie, fenomen determinat atat de cresterea numarului
divorturilor, cat si de cresterea numarului de familii monoparentale.

2. Factori educationali — sunt responsabili pentru caracte-
risticile calitative ale ofertei fortei de munca. Sistemul de Tnvatamant
este modalitatea de adaptare a ofertei la caracteristicile cererii. Prin felul
cum este organizat se urmareste asigurarea unor calificari profesionale
cat mai apropiate de caracteristicile cererii.

3. Factori economici — oferta fortei de munca are o determi-
nare economica, nivelul ei depinzand de nivelul prefului la care aceasta
marfa se tranzactioneza pe piata. Cu céat pretul este mai mare, cu atat
oferta forfei de munca este mai mare. Nivelul cheltuielilor necesare
acoperirii unui cost de subzistenta dicteaza un venit si un salariu minim.
Acest aspect se manifesta in conditiile Tn care oferta de locuri de munca
este mult mai mica decét cererea.

In ceea priveste activitatea economicd, la nivelul comunei
activeaza peste 40 de structuri cu personalitate juridica, majoritatea
avand sediul in satul Mociu, societatea civila fiind slab reprezentata:

- 2 SA-uri, din care una este filiala a Postei Romane

-2 PFA

-1

- 2 Asociatji, 5 Cooperative de consum

- 1 CN (Loteria Romana)

- 2 agentii bancare

- 6 cabinete medicale din care 2 veterinare, 1 stomatolog
- 1 moara

- 22 SRL-uri.

2.8 Agricultura

Roménia este una din tarile fruntase la cultivarea graului si
floarea soarelui din Europa. In zonele reci (depresiunile din Carpatii
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Orientali, nord-vest de depresiunea Transilvaniei) si in zonele de
campie din jurul aglomeratiilor urbane, se cultiva cartofi. Leguminoasele
sunt cultivate mai ales in Tmprejurimile oraselor si in jurul albiillor
raurilor. Cultura de vita de vie pentru vinuri are vechi traditii in Roméania,
iar solurile tarii ofera o aciditate favorabila acestora.

In ceea ce priveste productia de produse animale si carne,
Romania are vechi tradi{ii in cresterea oilor, exportand anual un numar
insemnat de capete, alaturi de bovine si vitei, insa sub forma de
animale vii, ne-existand numeroase facilitati de sacrificare a animalelor,
care sa funciioneze la standarde europene. Cresterea porcilor este o
activitate de subzisten{a, media fiind de 1-2 capete per fermier.

Practicarea agriculturii este unul din domeniile populare de
activitate pe raza comunei. Terenul agricol si conditile de clima
determind conditii favorabile pentru cultivarea cerealelor, a plantelor
tehnice, a plantelor furajere, cartofilor si legumelor.

in tabelul de mai jos este redata valoarea productiei agricole n
comuna Mociu in anul 2021

Gréu si secara

Suprafata cultivatd (ha) 410

Productie totala (tone) 1.517
Porumb boabe

Suprafata cultivatd (ha) 1.215

Produciie totala (tone/ha) . 9.112,5
Cartofi

Suprafata cultivata (ha) . 27

Productie totala (fone/ha) ., 432
Floarea soarelui

Suprafata cultivatd (ha) 61,80

Productie totala (tone/ha) . 129,78
Legume

Suprafata cultivatd (ha) 128

Productie totala (tone) 1.560,80
Struguri

Suprafata cultivata (ha) 5
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Productie totala (fone) 15
Fructe

Suprafata cultivata 44

Productie totald (tone) 342

Suprafete de culturi de pe teritoriul Comunei Mociu (ha)

Struguri ! 5
Legume 128
Floarea soarelui 61,8
Cartofi 27
Porumb boabe 1215
Grau si secara 410
0 200 400 600 800 1000 1200 1400

Fig. 17 Tipul si marimea suprafetelor cultivate pe teritoriul comunei Mociu, 2021

Numar de animale

Bovine 928
Porcine 2.389
Ovine 10.161
Pasari e 9.946

Datele din tabel releva o productie medie la grau de 3,7 t/ha,
situdndu-se la limita minimad a productiei medii in zona de deal. La
cartofi, productia medie pentru zona de deal este de 20 t/ha, in timp ce
productia medie in comuna este de numai 16 t/ha.

Cultivarea plantelor pentru care comuna are un potential scazut
este Insd o caracteristicd comuna majoritatii comunelor din Roméania,
caracteristica ce poate fi pusd pe seama traditiei, rutinei si lipsei
educatei si informatiei in domeniul agricol a celor ce o practica.

Acesta este insa principalul dezavantaj al agriculturii locale Tn
special si a celei romanesti in general, in contextul globalizarii. In acest
context, cel care cultivd, de exemplu, cartoful intr-o zon& cu potential
ridicat pentru aceasta cultura, va obtine 24 de t/ha in zona de deal,
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permitandu-si sa vanda la un pret mult mai mic (avand acces mai facil la
piata de desfacere) decéat cel care il cultivéa intr-o zona cu potential
scazut si care obtine maxim 16 t’ha (zona de deal).

in ceea ce priveste cresterea animalelor, comuna Mociu are
potential mediu pentru cresterea taurinelor si ovinelor si potential scazut
pentru cresterea porcinelor.

Pe teritoriul comunei Mociu se afla ferma zootehnica AGRO
COSM-FAN. Aceasta a fost fondata in 2005, cand a achizitionat trei
grajduri deteriorate de la Primaria Mociu, Statiunea pentru mecanizarea
agriculturii Mociu si Cooperativa de consum Mociu. Grajdurile au fost
ulterior comasate, activitatea zootehnica fiind Tnceputa cu un efectiv de
20 de bovine. Primul pas a vizat modernizarea, din fonduri proprii, a
doud grajduri si popularea acestora cu bovine cumpdrate din
gospodariile populatiei locale. in anul 2011, compania a ajuns la un
efectiv de 150 de animale, o serie de utilaje agricole si cateva hectare
de pamant in arenda. A urmat o cerere de finantare la AFIR (Agentia
pentru Finantarea Investitiilor Rurale) care presupunea modernizarea
fermei si construirea unei sali de muls moderne pentru automatizarea
proceselor de productie, respectiv a unei fabrici de branzeturi, care s-a
transformat in Atelierul de lapte.

Agromec Mociu Management este o alta societate care presteaza
servicii integrate in agricultura pe teritoriul comunei Mociu, cuprinzand
centre de colectare lapte, tratamente pentru produse lactate, lucrari
agricole si reparatii de utilaje agricole.

Gramina Prodcom SRL este o societate cu sediul Tn satul
Berchiesu, sat care a fost celebru pentru moara de grau, si se ocupa si
cu fabricarea painii, fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de
patiserie.

2.9 Protectia mediului

Pe teritoriul comunei Mociu nu exista surse majore de poluare a
apei, solului sau a aerului. Fenomenele de poluare existente se
datoreaza, in principal, structurii geomorfologice a terenului si a
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activitatilor umane. Lipsa unui sistem centralizat de alimentare cu apa si
canalizare determind riscuri pentru sanatatea populatiei, animalelor,
precum si poluarea emisarilor naturali cu apele uzate din gospodarii.

Maijoritatea gospodariilor cu animale evacueaza direct la sol
dejectiile si urina, determinand infiltratii poluante care pot afecta panza
de apa freatica, fantanile gospodariilor, precum si apele de suprafata.

Pericolul infestarii apei freatice si de suprafata va persista atat
timp cat nu vor exista in toate gospodariile si fermele de crestere a
animalelor platforme betonate pentru gunoi de grajd si bazine de
colectare a urinei animalelor.

Eficientizarea energetica a cladirilor publice

Eficienta energetica este una dintre temele majore ale strategiei
Europa 2020 si o prioritate esentiala pentru toate tarile membre UE.
Accesarea unor fonduri este necesara pentru Tmbunatatirea eficientei
energetice in cadrul sectoarelor cu un potential semnificativ de
economisire a energiei si anume: transport, cladiri, apa potabila si apa
uzata, iluminat public, deseuri solide, precum si energie electrica si
energie termica.

n ceea ce priveste transportul public local, se doreste ca acesta
sa fie nepoluant, eficient, inteligent si bazat pe energie electrica. De
asemenea, pentru a incuraja transportul personal al cetatenilor in
conditii nepoluante, se doreste infiintarea unei statii de incarcare
electrice a autovehiculelor, cu acces pentru cetateni, dar cu cursa de
electricitate sustenabild, fiind astfel necesare si investiti Tn sisteme
fotovoltaice.

De asemenea, o alta posibilitate de transport prietenoasa cu
mediul este transportul nemotorizat, care are nevoie de retele sigure si
interconectate, piste pentru biciclisti si alei pietonale moderne. In acest
fel se va reusi scaderea consumului de combustibil si reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera.
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Imbunatatirea eficientei energetice in cadrul cladirilor publice
implica efectuarea auditului energetic, pentru a se putea identifica acele
cladiri care pot asigura cel mai mare potential de economisire, precum
si lucrari de modernizari care asigura masurile adecvate de interventie.

Digitalizarea in favoarea mediului este unul din obiectivele
Uniunii Europene. Comisia Europeana a analizat in mod sistematic
legaturile dintre digitalizare si mediu, in special in contextul Pactului
verde european, dar si in contextul Strategiei digitale si a noii sale
Strategii industriale pentru Europa.

Atingerea obiectivelor in materie de clima se poate realiza cu
ajutorul unor instrumente digitale de monitorizare a poluérii aerului,
raurilor si solului sau prin reciclarea corecta a sistemelor digitale.

2.10 Parteneriatele

Asociatii in comuna Mociu
- ADC PASII SPRE VIITOR
- FUNDATIA GONDA MOCIU HUMANITAS

- FUNDATIA INTERNATIONALA DE BINEFACERE HOREB
MOCIU
- ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA MOCIU

-CAMARASU

- ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA MOCIU
-PALATCA

- ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA MOCIU
-FRATA

- ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARAMOCIU

-GEACA

- ASOCIATA DE DEZVOLTAREINTERCOMUNITARA SUATU
- MOCIU

- ASOCIATIA PULSUL VIETII

- ASOCIATIA GAL CAMPIA TRANSILVANIEI

Comuna Mociu a participat in 2009 la infiinfarea Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ECO-METROPOLITAN Cluj, persoana
juridica de drept privat, cu statut de utilitate publica si zona 1 de
gestiune a desgeurilor. Scopul asociatiei este implementarea si
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monitorizarea unui sistem integrat de gestionare a deseurilor in judetul
Cluj, a carui functionare sa duca la respectarea angajamentelor si
atingerea ftintelor propuse, asa cum au fost ele asumate prin
documentele de planificare aprobate.

Comuna Mociu este membra fondatoare a GAL Céampia
Transilvaniei, un parteneriat care a recunoscut importanta cooperarii in
teritoriu si oportunitatea de dezvoltare adusa de programul LEADER, in
sectoarele economic, social, turistic, si de mediu ducand astfel la
cresterea calitatii vietii populatiei din acest teritoriu.

Primaria Mociu a incheiat in Martie 2021 un acord cadru de
parteneriat cu Asociatia Inima Copilului Cluj, in vederea implementarii
proiectului ce consta in realizarea unui parteneriat activ in vederea
promovarii si intensificarii sprijinului institutional pentru sprijinirea ideii de
parteneriat public-privat prin optimizarea, eficientizarea si diversificarea
serviciilor comunitare, punerea in comun a unor mijloace logistice
necesare implementarii proiectelor cu scop social, fie din surse proprii
sau din fonduri europene, promovarea reciproca de imagine si interese,
prin stabilirea de contacte la nivel administrativ, economic si
institutional.
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CAPITOLUL Il

CORELAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE
A COMUNEI MOCIU CU CADRUL STRATEGIC
EUROPEAN, NATIONAL, REGIONAL $I JUDETEAN

Prioritafile de dezvoltare la nivel national, regional si judetean
sunt identificate Tn urma analizei cadrului strategic corespunzator
fiecarui nivel. Aceasta analiza isi propune sa identifice influenta pe care
strategiile respective o au asupra comunei Mociu, precum si importanta
comunei reflectata in procesul de elaborare a planurilor de dezvoltare
de la nivelurile superioare, in speta cel national, regional si judetean.
Corelarea cu aceste documente este importanta pentru ca finantarile de
la aceste niveluri sa poata fi accesate de catre Comuna Mociu.

Drept urmare, in acest capitol sunt identificate si evidentiate
politicile incluse in strategiile de la nivel regional si judetean care pot
avea o influentd directa sau indirectd asupra dezvoltarii ulterioare a
comunei in diverse directii sau domenii de actiune. La nivel european un
accent semnificativ se pune pe programarea strategica a dezvoltarii.
Cadrul strategic identifica prioritatile stabilite pentru perioada prezenta
de programare strategica, respectiv anii 2021-2027.

3.1 Contextul Strategic European
3.1.1 Agenda 2030

Uniunea Europeana a avut un rol esential in conturarea
Agendei 2030. Uniunea Europeana, prin COM (2016) 739 final, s-a
angajat sa fie lider in punerea in aplicare a Agendei 2030 si a
obiectivelor de dezvoltare durabila (ODD), impreuna cu statele sale
membre, respectand principiul subsidiaritatii, prin:

- integrarea ODD fin cadrul politic european si in prioritatile
actuale ale Comisiei, evaluand stadiul actual si identificAnd cele mai
relevante preocupari legate de durabilitate.

- activitati de reflectie privind dezvoltarea in continuare a viziunii
pe termen lung si obiectivele politicilor sectoriale de dupa 2020,
pregatind implementarea ODD. Noul cadru financiar multianual pentru
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perioada post 2020 va reorienta contributile din bugetul UE catre
realizarea obiectivelor pe termen lung ale Uniunii.

Pentru perioada 2021-2027, sinergiile fintre diferitele
instrumente ale UE sunt incurajate prin procesul de planificare
strategica, care identifica obiectivele comune si domeniile comune de
activitate ale diferitelor programe.

Politica de coeziune continua investitile in toate regiunile, pe
baza a 3 categorii (mai putin dezvoltate, in tranzitie, mai dezvoltate).
Metoda de alocare a fondurilor se bazeaza inca, in mare masura, pe
PIB-ul pe cap de locuitor. Se introduc noi criterii (Somajul in randul
tinerilor, nivel scézut de educatie, schimbari climatice si primirea si
integrarea migrantilor), pentru a reflecta mai bine realitatea din teren.
Regiunile ultraperiferice vor beneficia ih continuare de sprijin special de
la UE. Politica de coeziune continua sa sprijine strategiile de dezvoltare
conduse la nivel local si sa autonomizeze gestionarea fondurilor de
catre autoritatile locale. Obiectivele de politicd sunt sustinute la nivel
european prin diferite instrumente, specifice sectoarelor care sunt vizate
de “Agenda 2030":

Mecanismul pentru interconectarea Europei pentru perioada
2021-2027 vizeaza dezvoltarea unei infrastructuri inteligente, durabile,
inclusive, sigure si securizate in sectorul transporturilor, in cel al
energiei si in sectorul digital, cu un buget propus de 42,3 miliarde EUR.
Cel putin 60% din finantarea acordatda de Mecanismul pentru
interconectarea Europei va contribui la combaterea schimbarilor
climatice.

Programul , Orizont Europa” - este cel mai ambitios program
de finantare a cercetarii si inovarii de pana acum, care are la baza
realizarile si succesul programului pentru cercetare si inovare anterior
(Orizont 2020). Acest program este asteptat sa genereze cunostinte si
tehnologii noi, s& promoveze excelenta stiintificad si sa aiba efecte
pozitive asupra cresterii economice, a schimburilor comerciale si a
investitilor, precum si un impact social si de mediu semnificativ,
contribuind astfel la indeplinirea obiectivelor de dezvoltare durabila
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prevazute in Agenda 2030 si asumate de catre Uniunea Europeana si
tarile membre.

Programul ,COSME” - stimuleaza competitivitatea Tn afaceri si
a IMM-urilor, pentru promovarea accesului la finantare si incurajarea
unei culturi antreprenoriale, inclusiv crearea de noi intreprinderi.

Programul ,Europa Creativa” - urmareste protejarea,
dezvoltarea si promovarea diversitatii si a patrimoniului european in
domeniul cultural si lingvistic, precum si cresterea competitivitatii
sectoarelor culturale si creative, Tn special competitivitatea sectorului
audiovizual.

Programul InvestEU - va reuni multitudinea de instrumente
financiare disponibile in prezentul succes al Planului de investitii pentru
Europa, asa-numitul ,Plan Juncker”. Prin InvestEU, Comisia va continua
sa stimuleze investitile, inovarea si crearea de locuri de munca,
mobilizdnd o suma estimatd de 650 de miliarde EUR pentru investitii
suplimentare.

Programul Europa Digitala - se va concentra asupra
consolidarii capacitatilor Europei in ceea ce priveste calculul de Tnalta
performanta, inteligenta artificiala, securitatea cibernetica  si
competentele digitale avansate si asupra asigurarii utilizarii acestora pe
scara larga in intreaga economie si societate.

Instrumentul ,Next Generation EU” - este un instrument
pentru redresare in situatii de urgenta care va conduce la consolidarea
temporara a bugetului UE cu noi fonduri colectate pe pietele financiare.
Fondurile colectate vor fi canalizate prin intermediul programelor UE in
directia sustinerii masurilor urgente necesare pentru a proteja mijloacele
de subzistenta, a repune economia pe picioare si a incuraja o crestere
durabila si rezilientd. Acesta va fi un instrument de urgentd punctual,
disponibil pe o perioada limitata (31.12.2024) si utilizat exclusiv pentru
masurile de raspuns si de redresare in situatii de criza.

Instrumentul REACT-UE - creat cu scopul de a spori sprijinul
pentru coeziune acordat statelor membre, astfel incat economiile lor sa
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devind mai reziliente si mai sustenabile in faza de remediere a
consecintelor crizei cauzate de pandemia de COVID-19. Astfel, in
perioada 2020-2022 sunt alocate 55 miliarde EUR fonduri suplimentare
pentru actualele programe de coeziune pentru investiti destinate
remedierii consecintelor crizei asupra pietelor fortei de munca, inclusiv
prin subventii pentru angajare, scheme de somaj tehnic si masuri de
ocupare a fortei de munca in randul tinerilor, sprijinirea sistemelor de
sanatate si furnizarea de capital circulant pentru intreprinderile mici si
mijlocii.

Mecanismul pentru o tranzitie justa - va oferi sprijin pentru a
pregati tranzitia catre o economie neutrd din punctul de vedere al
impactului asupra climei, eficientd din punctul de vedere al utilizarii
resurselor si circulara. Suma totala alocata acestui mecanism va fi de
40 de miliarde EUR, iar aceasta finantare va fi utilizata in regiunile cele
mai afectate pentru a atenua impactul socioeconomic al tranzitiei catre
neutralitatea climatica, de exemplu sprijinind recalificarea lucratorilor,
ajutand IMM-urile sa creeze noi oportunitati economice si efectuand
investitii in tranzitia catre o energie curata si in economia circulara.

Programul EU4Health - un nou program pentru consolidarea
securitatii si cooperarii in domeniul sanatatii creat cu scopul de a furniza
un sprijin specific pentru raspunsul la viitoarele provocari din domeniul
sanatatii. Noul program va dispune de o finantare de 9,4 miliarde EUR
si va avea ca principal obiectiv crearea unui cadru cuprinzator pentru
activitatile desfasurate de UE 1n vederea prevenirii, pregatirii si
raspunsului in ceea ce priveste situatiile de crizd Tn domeniul sanatatii,
completand si intarind eforturile depuse la nivel national si sprijinul
regional acordat sistemelor de sanatate in cadrul politicii de coeziune.

3.1.2 Acordul de parteneriat 2021-2027 dintre Comisia
Europeana si Romania

Acordul de parteneriat 2021-2027 dintre Comisia Europeana si
Romaénia a fost conturat in jurul obiectivelor de politica trasate de catre
Comisia Europeana care urmareste:
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1. O Europa mai inteligenta, o transformare economica
inovatoare si inteligenta (OP1)

- fonduri europene atat pentru infrastructura decercetare-
dezvoltare, cat si pentru masuri de consolidare a legaturilor dintremediul
academic si industrie

- preluarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor de catre
intreprinderile mici si mijlocii, inclusiv investitile in infrastructuri, a
promova competentele si serviciile digitale

- sprijinirea dezvoltarii clusterelor industriale si integrarea in
retele de cooperare bazate pe cercetarea in industrie.

2. O Europa mai ecologica, cu emisii scazute de carbon (OP2)

- renovarea cladirilor publice si rezidentiale in vederea asigurarii
eficientei energetice

- sprijinirea masurilor de eficientd energetica a Tncalzirii
centralizate, alaturi de promovarea energiei din surse regenerabile
pentru incalzirea si racirea centralizata

- promovarea energiei din surse regenerabile la scara mica in
paralel cu renovarea cladirilor in vederea asigurarii eficientei energetice

- sprijinirea masurilor care vizeaza reducerea emisiilor de
carbon, eliminarea (schimbarea) surselor de energie pentru incalzirea
centralizata

- punerea in aplicare a strategiilor de prevenire a riscurilor si
abordarea riscurilor legate de schimbérile climatice si riscurile naturale
(inundatii, seceta, incendii forestiere, alunecari de teren, cutremure)

- sprijinirea masurilor de gestionare si conservare in zonele
protejate

- refacerea ecologica si crearea de noi spatii municipale verzi in
contextul obiectivelor de reducere a emisiilor

- sprijinirea ,punctelor albe” in zonele dens populate sau in jurul
zonelor urbane si in zonele rurale.

3. O Europa mai conectata, mobilitate si conectivitate TIC
regionala (OP3)

- dezvoltarea retelelor transeuropene de transport rutier si
feroviar

- crearea de conexiuni transfrontaliere pentru retelele
transeuropene de transport
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- punerea in aplicare a strategiei adoptatd privind siguranta
traficului si luarea de masuri de siguranta rutierd care sa contribuie la
reducerea ratei fatalitatii ridicate a accidentelor rutiere

- crearea de conexiuni suburbane feroviare si multimodale n
centrele.

4. O Europa mai sociala, implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale (OP4)

- imbunatatirea accesibilitatii, calitatii, din punct de vedere al
infrastructurii aferente

- prevenirea abandonului scolar timpuriu, prin introducerea unei
abordari centrate pe elev pentru copiii expusi riscului

- Tmbunatatirea accesului la educatie favorabila incluziunii de
calitate, Tn unitati mixte, in special pentru romi, elevii cu handicap si in
zonele rurale

- dezvoltarea unor metode si tehnologii de predare inovatoare si
eficace.

5. O Europa mai aproape de cetateni, dezvoltarea sustenabila
si integrata a zonelor urbane, rurale si de coasta prin initiative locale
(OP5)

- investiti Tn zonele metropolitane (poli de crestere)
caracterizate prin crestere puternica si suburbanizare in curs, indreptate
spre stimularea cresterii, inovarii si productivitatii.

3.2 Cadrul strategic la nivel national
3.2.1 Planul National Strategic 2021-2027 (PNS)

Masurile Tintreprinse pentru dezvoltarea spatiului rural din
Romaénia si a sectorului agroalimentar vor fi continuate prin Programul
National Strategic 2021-2027 (PNS) pentru atingerea potenialului de
dezvoltare socio-economica. Comisia Europeana a stabilit si evaluat
pentru Romania, la 1 lunie 2018, urmatoarele obiective in cadrul politicii
agricole comune, care au stat la baza intocmirii Planului National
Strategic (PNS):
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Obiectivul General 1. Promovarea unui sector agricol
inteligent, rezilient si diversificat, care sa asigure securitatea
alimentara.

Acest obiectiv se va materializa prin atingerea urmatoarelor
obiective specifice:

1. Sprijinirea veniturilor agricole viabile si a rezilientei in intreaga
uniune pentru sporirea securitatji alimentare.

2. Consolidarea orientarii catre piata si cresterea competitivitatii.

3. Imbunétatirea pozitiei fermierilor in lantul valoric.

Obiectivul General 2: Consolidarea actiunilor de protejare a
mediului si a celor impotriva schimbarilor climatice si contributia la
indeplinirea obiectivelor Uniunii Europene in materie de mediu si clima.

Acesta se va atinge prin indeplinirea obiectivului specific:

1. Contributia la atenuarea si adaptarea schimbarilor climatice,
precum si la energia durabila.

2. Promovarea dezvoltarii durabile si a gestionarii eficiente a
resurselor naturale, cum ar fi apa, solul si aerul.

3. Contributia la protejarea biodiversitatii, Tmbunatatirea
serviciilor ecosistemice si conservarea habitatelor si a peisajelor.

Obiectivul General 3: Consolidarea structurii socio-economice
a zonelor rurale. Va fi realizat prin implementarea urmaoarelor obiective
specifice:

1. Atragerea si sustinerea tinerilor agricultori si facilitarea
dezvoltarii afacerilor in zonele rurale.

2. Promovarea ocuparii fortei de munca, a cresterii, a incluziunii
sociale si a dezvoltarii locale in zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei si
a silviculturii durabile.

3. Imbunétatirea raspunsului agriculturii UE la cerintele societatii
privind alimentatia si sanatatea, inclusiv alimente sigure si nutritive,
produse intr-un mod sustenabil, precum si deseuri alimentare si
bunastarea animalelor.

In baza nevoilor identificate Tn acest plan, vor fi acordate
finantari prin FEADR in perioada 2021-2027 in vederea solutionarii lor.

Propunerea Comisiei pentru cadrul financiar multianual (CFM)
aferent perioadei 2021-2027 include 365 de miliarde EUR pentru PAC
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(in preturi curente). Acest cuantum corespunde unei proportii medii de
28,5 % din bugetul general al UE pentru perioada 2021-2027.

Pentru Romania este propusa suma de 20,5 miliarde EUR din
care:

- 13,5 miliarde este destinata platilor directe

- 363 mil EUR alocate catre masurile de sprijinire a pietei
(FEGA)

- 6,7 miliarde EUR alocate pentru dezvoltarea rurala (FEADR).

3.2.2 Planul National de Redresare si Rezilien{a (PNRR)

Uniunea Europena prin instrumentul ,UrmatoareaGeneratieUE”
(NextGenerationEU), a lansat noi oportunitatile de redresare si
rezilienta, Roménia beneficiind de 29,2 miliarde euro pentru a indeplini
reformele de modernizare cuprinse in Planul National de Redresare si
Rezilienta (PNRR). Viziunea acestui plan este de a crea din Romania,
o tara moderna si reformata, verde, de culoarea padurilor, cu transport
modern, cu cladiri refacute si cu energie curata, antreprenoriala si
digitald, cu mai putina saracie, cu populatie sanatoasa, in care mai mulli
copii vor putea merge la scoli moderne, o tara atractiva pentru turisti,
unitd, cu dezvoltare echilibratd si coerentd intre regiunile sale de
dezvoltare. PNRR a fost elaborat printr-un proces participativ la care au
participat autoritatile de la nivel local si regional.

Obiectivul general al PNRR al Romaniei este dezvoltarea
Romaéniei prin realizarea unor programe si proiecte esentiale, care sa
sprijine rezilienta, nivelul de pregatire pentru situati de criza,
capacitatea de adaptare si potentialul de crestere, prin reforme majore
si investitii cheie cu fonduri din Mecanismul de Redresare si Rezilienta.

Obiectivul specific al PNRR este si el corelat cu cel al
mecanismului, detaliat in Regulament, si anume de a atrage fondurile
puse la dispozitie de Uniunea Europeana prin NextGenerationEU in
vederea atingerii jaloanelor si a tintelor Th materie de reforme si
investitii.

Alocarie financiare se vor realiza direct sau prin mecanisme
competitive, dar se va tine cont de alocarea echilibratd a resurselor
pentru distribuirea echitabila geografic a fondurilor. Este necesara
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asigurarea descentralizarii, astfel reformele descrise in PNRR vor fi
asumate si de catre autoritatile locale sau regionale pentru a se asigura
tranzitia catre o Europa verde si digitala pe toate nivelurile.

PNRR al Roméniei este structurat pe 15 componente care
acopera toti cei 6 piloni prevazuti prin Regulament:

Pilon I: Tranzitia Verde

Pilon II: Transformarea digitala

Pilonul Ill: Cresterea inteligenta, sustenabila si favorabila
incluziunii

Pilonul IV: Coeziune sociala si teritoriala

Pilonul V: Sanatate, precum si rezilientda economica, sociala si
institutionala

Pilonul VI: Politici pentru noua generatie.

Componenta 1 se refera la Sistemul de management al apei
si vizeaza conectarea la sistemul de alimentare cu apa potabila in
corelare cu colectarea apelor uzate si tratarea acestora.

Componenta 2 - Impadurim Romania si protejam
biodiversitatea se refera la dezvoltarea unei noi Strategii forestiere
nationale si a legislatiei subsecvente (Codul Silvic si legislatie forestiera
secundara) precum si la programe de impaduriri, regenerare naturala
pentru padurile afectate de intemerii si habitate de pajisti reconstruite
ecologic.

Componenta 3 - Mangamenetul deseurilor vizeaza
reutilizarea si reciclarea deseurilor municipale, asigurarea capacitéatii de
colectare, sortare sau reciclare/compostare, prevenirea deseurilor si
alinierea ntre capacitatea logisticd si comportamentul responsabil al
cetatenilor, adica educare-constientizare-implicare.

Componenta 4 - Transport sustenabil isi propune investitii in
infrastructura de transport afectata precum si investitii in infrastructura
necesara pentru asigurarea protectiei mediului, reducerii emisiilor de
carbon, sigurantei si eficientei serviciilor de transport. Investitiile vor viza
infrastructura rutiera, calea ferata si metrou.
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Componenta 5 - Fondul pentru Valul Renovarii vizeaza
modificari legislative si programe precum si un fond de renovare a
cladirilor publice, rezidentiale si de patrimoniu.

Componenta 6 - Energie va avea ca rezultate cresterea
productiei de energie electrica din surse regenerabile (eolian si solar),
de la 4.408 la 5.908 MW, construirea de retele de gaz in combinatie cu
alti combustibili gazosi cu emisii scazute de carbon, 400 km retea de
distributie gaz metan si alte gaze cu emisii scazute de carbon. De
asemenea isi propune finalizarea unor capacitati de fabricare de baterii
cu o capacitate de cel putin 0,5 GW pe an si finalizarea punerii in
functiune a cel putin 100 MW (200 MWh) capacitate de stocare energie
electricad cu scopul echilibrarii sistemului de transmisie electricitate si
integrarii in retea a capacitatilor solare si eoliene.

Componenta 7 - Cloud guvernamental si sisteme publice
digitale va asigura realizarea acestuia, cresterea competentelor digitale
pentru angajatii sistemului public precum si cresterea securitatii
cibernetice si reforme legislative in domeniu.

Componenta 8 - Reforma fiscala si reforma sistemului de
pensii va viza digitalizarea ANAF, modernizarea sistemului vamal,
imbunatatirea sistemului de pensii, revizuirea cadrelor fiscale, precum si
crearea si operationalizarea Bancii Nationale de Dezvoltare.

Componenta 9 - Sprijin pentru mediul de afaceri, cercetare,
dezvoltare si inovare, prin scheme de ajutor de stat pentru digitalizare
IMM-uri si alte vouchere, debirocratizare si reforme privind cercetarea
dezvoltarea inovarea, inclusiv a carierei de cercetator.

Componenta 10 - Fond local pentru tranzitia verde si
digitala a UAT-urilor. Vor fi promovate initiativele in parteneriat sau
asocierile de mai multe UAT-uri (ADI - Zone Metropolitane, precum si
parteneriate cu Consilille Judetene, Municipii - altele decét resedinte de
judet, ADI si parteneriate cu Consilii Judetene, Orase plus ADI si alte
parteneriate). In cadrul acestei componente se vor finanta construirea
de locuinte sociale/de necisitate, precum si minim 880.000 mp construiti
de locuinte pentru specialisti in educatie si sanatate in mediul rural; 420
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autobuze electrice (impreuna cu statii de incarcare rapide si lente)/
hidrogen si troleibuze cu baterii, 6.500 statii noi de incarcare vehicule
electrice in total, in toate categoriile de localitati, 1.000 microbuze
electrice/hidrogen achizitionate pentru scopuri comunitare, care vor fi
achizitionate centralizat si apoi acordate in funciie de necesitatile
identificate Tn strategiile locale ale comunitatilor.

Componenta 11 - Turism si cultura va avea un buget total
alocat de 200 milioane euro pentru a propulsa turismul, a creste
competivitatea in turism, precum si pentru transformarea structurala
socio-economica in zonele rurale si in zonele defavorizate prin
dezvoltarea sustenabild a turismului cultural si natural ca vector de
dezvoltare teritoriala.

Componenta 12 - Sanatate are un buget de 2,45 miliarde euro
care va fi alocat pentru centre comunitare construite sau renovate, care
au dotari noi si personal, cabinete de asistentda medicala primara
dotate/dotate si renovate, prioritizand cabinetele din mediul rural,
compartimente/sectii de terapie intensiva nou-nascuti dotate, inclusiv cu
ambulanta transport nou-nascuti (pentru centrele regionale), ambulatorii
/unitati medicale publice/alte structuri publice care furnizeaza asistenta
medicala ambulatorie reabilitate/modernizate/extinse/dotate, unitati
sanitare publice/spitale publice care beneficiaza de infrastructura noua,
unitati medicale mobile - pentru zonele cu acces limitat la servicii de
asistenta medicala specializata, programele de formare 1in
managementul serviciilor de sanatate.

Componenta 13 cuprinde Reforme inh domeniul social cu un
buget total de 167 milioane euro, pentru grupurile vulnerabile, precum
copii si persoane cu dizabilitati.

Componenta 14 - Reforma sectorului public, cresterea
eficientei justitiei si intarirea capacitatii partenerilor sociali precum
si reforma companiilor de stat, reformarea sistemului national de achizitii
prin eficientizarea procesului de achizitii - un nou formular standard
electronic va fi disponibil, Adoptarea noii Strategii Nationale Anticoruptie
si implementarea acestora, etc.
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Componenta 15 - Romania Educata are un buget total propus
de 3,6 miliarde euro si cuprinde reforme la finalul carora se vor atinge
rezultate precum: cresterea numarului de elevi inmatriculati in cadrul
liceelor agricole, 50 de scoli noi, 1.800 de microbuze verzi pentru
transportul elevilor, 75.000 de sali de clasa dotate cu mobilier, 20.000
de locuri de recreere si lectura, campusuri universitare, SMART Lab-uri,
laboratoare de informaticd dotate pentru derularea invatarii in format
virtual, 140 de crese infiintate si operationalizate si 412 servicii
complementare (se infiinteaza in spatii oferite de comunitate/diferiti
furnizori publici si privati de educatie, Tn localitatile izolate,
dezavantajate unde nu se justificd construirea unei crese/gradinite)
preum si 10 centre de finvatamant dual integrate, finalizate si
operationale, corelate cu cerintele operatorilor economici din zona
respectiva.

PNRR reprezinta astfel o sinteza intre prioritatile de dezvoltare
identificate de Guvernul Roméniei si necesitatile indicate Tin
recomandarile de tard. Se va intari situatia economica si sociala din
Romaénia prin rezolvarea unor provocari identificate pana acum in
rapoartele de tara sau in alte documente relevante adoptate oficial de
Comisie in cadrul semestrului european sa fie rezolvate sau diminuate
semnificativ in timp.

PNRR este de asemenea corelat cu alte strategii existente la
nivel national si reprezinta o sursa de finantare si o punere in acelasi loc,
in mod coerent, a obiectivelor de dezvoltare adoptate de catre Romania
prin aceste strategii sectoriale:

- Strategia energeticd a Romaniei 2020-2030, cu perspectiva
anului 2050

- Planul National Integrat in Domeniul Energiei si Schimbarilor
Climatice 2021-2030 (PNIESC)

- Strategia Nationalda de Renovare pe Termen Lung SNRTL
(2020-2050)

- Strategia Nationalda de Reducere a Riscului Seismic 2020-
2050 (in curs de elaborare)

- Politica Urbana a Romaniei 2020-2035 (in curs de elaborare)

- Planul National Integrat in domeniul Energiei si Schimbarilor
Climatice 2021-2030
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- Planul de investitii pentru sectorul transporturilor 2020-2030

- Strategia energeticd a Romaniei 2020-2030, cu perspectiva
anului 2050

- Programul de Guvernare 2021-2024/ MCID

- Plan National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (PNCDI 4)
pentru perioada 2021-2027

- Programul Roménia Educata

- Strategia nationald privind promovarea egalitatii de sanse si
de tratament intre femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei
domestice pentru perioada 2021-2027

- Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati
2021-2027

- Strategia nationale privind incluziunea socialad si reducerea
saraciei pentru perioada 2021-2027;

- Strategia Guvernului Roméniei de incluziune a cetéatenilor
roméani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2021-2027

- Strategia Nationala a Locuirii 2018 — 2030

- Strategia Nationala de Sanatate 2021-2027

- Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei
2030.

3.3 Cadrul strategic la nivel regional

Regiunea de Nord-Vest (Transilvania de Nord) a fost creata in
baza Legii nr. 151/1998 (modificata prin Legea nr. 315/2004) prin
asocierea voluntara a administratiilor publice locale, dar nefiind
momentan o unitate administrativ-teritoriala si neavand personalitate
juridica.

Regiunea de Nord-Vest (Transilvania de Nord) este una dintre
cele 8 regiuni de dezvoltare din Romania si include 6 judete: Bihor,
Bistrita-Nasaud, Cluj, Maramures, Satu Mare si Salaj. Suprafata regiunii
este de 34.159 km2, reprezentdnd 14,32% din suprafata tarii, cu o
populatie totala de 2.744.914 locuitori. Regiunea cuprinde 421 unitati
administrativ-teritoriale: 6 judete, 42 de orase din care 15 municipii, 398
de comune si 1.823 de sate. Regiunea dispune de o pozifie geografica
strategica, avand granite cu Ungaria si Ucraina, cat si cu regiunile de
dezvoltare Centru, Vest si Nord-Est din Romania. Regiunea Nord-Vest

64



este incadratd in categoria celor mai putin dezvoltate din UE.
PIB/locuitor este de 64% fata de media UE (PPS, 2019), claséandu-se pe
ultimele locuri (246/268) conform Indicelui Competitivitatii Regionale,
care mentioneazad ca principale provocari: calitatea si densitatea
infrastructurii, nivelul scazut de sofisticare a afacerilor si de inovare.
Regiunea se confrunta cu disparitati intra-regionale semnificative.

Mediul rural din Regiunea Nord-Vest este format din 403
comune. Din totalul de 1.800 sate, din punct de vedere administrativ, 48
de sate apartin de municipii si orase (facand astfel parte din mediul
urban, nu sunt eligibile pentru fondurile de dezvoltare rurala). Teritoriul
acoperit de localitdtile rurale din regiune este 29.285,93 km2,
reprezentand 85,73% din suprafata totala.

Programul Operatioal Regional Nord-Vest este cea mai
importanta sursa de finantare din fonduri europene de la nivel regional.
Cu sprijinul programului, Regiunea Nord-Vest doreste sa devina una
dintre cele mai dinamice regiuni europene in ceea ce priveste cresterea
inteligenta si sustenabild a economiei, valorificand diversitatea locala si
stimuland inovarea in vederea diminuarii disparitatilor si cresterii
standardului de viata. Programul Operatioal Regional Nord-Vest
contribuie la Tndeplinirea obiectivelor regionale de dezvoltare stabilite Tn
Planul de Dezvoltare Regionald (PDR) Nord-Vest 2021-2027 si in
Strategia de Specializare Inteligenta RIS3 Nord-Vest (RIS3 NV).

3.3.1 Planul de Dezvoltare Regionala (PDR) Nord-Vest 2021-
2027

Strategia de dezvoltare propusa pentru Regiunea Nord-Vest
pentru perioada 2021-2027 se bazeaza pe rezultatele analizei SWOT si
pe obiectivele identificate la nivel regional pe termen lung, pe orientarile
de la nivel national si pe directiile strategice ale politicii de coeziune si
ale politicii agricole comune promovate de Uniunea Europeana pentru
perioada de programare 2021-2027.

Aceasta este bazatd pe concentrarea tematicad a resurselor si
orientarea catre rezultate si impact, ca raspuns la principalele provocari

identificate. Conform logicii de interventie promovate la nivel european
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pentru perioada 2021-2027, strategia se structureaza pe prioritati de
investitii si categorii de interventie, pentru care s-au stabilit obiective
specifice, respectiv actiuni. Fiecare obiectiv specific corespunde unuia
sau mai multor obiective de politica europene, fiind finantabil din unul
sau mai multe programe operationale.

Obiectivul general adoptat de strategie este cresterea
inteligenta si sustenabild a economiei regionale, valorificadnd diversitatea
locald si stimuland inovarea, in vederea diminuarii disparitatilor intra si
inter regionale si cresterea standardului de viatd. Indeplinirea
obiectivului general va fi posibil doar prin atingerea celor 5 obiective
specifice identificate si parcurgand direciijile de actiune propuse:

Obiectiv specific 1:
inovare si digitalizare.

Economie competitiva, bazata pe

DIRECTII DE
ACTIUNE PROPUSE

ACTIUNI ORIENTATIVE (EXEMPLE)

1.1. Dezvoltarea
ecosistemului
antreprenorial si
cresterea
competitivitatii
mediului de afaceri

- Sustinere pentru dezvoltarea activitatii
intreprinderilor existente si cresterea
productivitatii, in special in domeniile cu
valoare adaugate mare

- Structuri de sprijin si suport pentru afaceri,
inclusiv in mediul rural, etc.

1.2. Sprijinirea
ecosistemului de
inovare si a
activitatilor economice
in domeniile de
specializare
inteligenta.

- Sprijin pentru firmele noi, in toate stadiile
TRL, pentru sustinerea inovatorilor radicali si
disruptivi, pentru sustinerea potentialului de
crestere a acestora si pentru a scadea rata de
esec

- Sprijin pentru firmele inovatoare existente, in
special a inovatorilor sociali si a firmelor cu
potential mare de crestere (rata de crestere a
cifrei de afaceri de peste 10% anual in ultimii
doi ani), pentru scalare (scale-up), pentru
trecerea de la concept pana la produs si
dezvoltarea unui prototip minim viabil (MVP).

1.3. Stimularea CDI si
adoptarii tehnologiilor
avansate, Tn mediul

- Facilitarea investitiilor tehnologice in IMM-uri.
- Investitii in active corporale si necorporale/
linii pilot, testare prototipuri, audit energetic,
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public si privat.

eficientd energetica, certificare produse/
servicii

- Investitii la nivel de companie pentru
achizitionarea de servicii si echipamente
necesare pentru transformarea digitala, etc.

1.4. Promovarea si
dezvoltarea
tehnologiilor digitale.

- Investitii pentru servicii si echipamente
necesare pentru transformarea digitala a
microintreprinderilor si IMM-urilor (adoptarea
tehnologiilor si a instrumentelor digitale care
conduc la inovarea modelului de afaceri)

- Securitate cibernetica.

Obiectiv specific 2. Capital uman si social dezvoltat.

DIRECTII DE ACTIUNI ORIENTATIVE (EXEMPLE)
ACTIUNE PROPUSE
2.1. Sprijinirea - Promovarea si dezvoltarea sistemului de

insertiei pe piata
muncii si corelarea
competentelor
profesionale cu
dinamica si cerintele
viitoare ale pietei

invatamant profesional

- Dezvoltarea programelor de recalificare si
reconversie profesionald a fortei de munca

- Dezvoltarea programelor pentru o mai buna
integrare Tn piata fortei de munca (orientare
profesionala, dezvoltare de competente si
abilitati etc.).

2.2 Stimularea
participarii la
procesele de educatie
si formare continua,
bazate pe o
infrastructura
moderna si pe
digitalizare

- Sprijinirea programelor de tip ,afterschool”
- Accesibilizarea unitatilor de invatamant

- Dezvoltarea si echiparea centrelor
comunitare in care sunt oferite si servicii de
educatie

- Digitalizarea sistemului de invatamant
(formare cadre didactice, echipare cu
infrastructura IT etc.).

2.3. Modernizarea,
digitalizarea si
dezvoltarea serviciilor
si infrastructurii de
sanatate, promovarea
preventiei si a unui
mod de viata sanatos

- Modernizareal/extinderea si dotarea unitatilor
sanitare care furnizeaza servicii de medicale/
de reabilitare/recuperare, de paliatie si ingrijiri
medicale pe termen lung (inclusiv
accesibilizare)

- Dezvoltarea de programe de prevenire,
screening, monitorizare de la distanta n
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mediul rural

- Dezvoltarea calitatii serviciilor de medicina de
familie

- Revitalizarea/modernizarea retelei de
medicina scolara

- Sprijinirea furnizorilor de asistentd medicala
primara si comunitara.

2.4, Sprijinirea
incluziunii sociale si
combaterea saraciei

- Imbunatétirea conditiilor de locuire si crearea
de infrastructuri de locuit

- Alte infrastructuri sociale care contribuie la
incluziunea socialad in cadrul comunitatii

- Masuri de sprijinire privind asistenta sociala a
varstnicilor in acord legile in vigoare

- Facilitarea accesului egal si in timp util al
populatiei defavorizate la servicii publice de
calitate, sustenabile si accesibile financiar.

2.5. Cultivarea
spiritului civic si a
implicarii comunitatii
in procesele de
dezvoltare locala

- Sustinerea mecanismelor de implicare a
comunitatii Tn dezvoltarea locala

- Sustinerea procesului de formare a
comunitatilor si a initiativelor civice

- Dezvoltarea sistemelor si platformelor de
comunicare intre comunitate si administratia
publica locala.

Obiectiv specific 3. Cadru de viata sustenabil, autentic si

atractiv.

DIRECTII DE
ACTIUNE PROPUSE

ACTIUNI ORIENTATIVE (EXEMPLE)

3.1. Dezvoltarea
integrata si
sustenabild a zonelor
urbane functionale, a
municipiilor si oraselor

- Modernizarea si revitalizarea pietelor agro-
alimentare
- Modernizarea si consolidarea fondului cladit.
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3.2. Dezvoltarea
zonelor rurale si
cresterea calitatii vietii
in mediul rural, prin
echiparea cu
infrastructura si dotari

- Dezvoltarea si revitalizarea dotarilor de
interes public

- Ameliorarea calitatii infrastructurii de
transport (inclusiv drumuri agricole, piste
pentru biciclete si trotuare)

- Amenajarea si revitalizarea spatiilor publice
(parcuri, scuaruri, gradini, etc.)

- Dezvoltarea sistemelor de supraveghere a
spatiilor publice

- Amenajarea de spatii de joaca pentru copii
- Modernizarea/extinderea si echiparea
unitatilor de invatamant

- Modernizarea si schimbarea functiunii
cladirilor abandonate (foste scoli, gradinite,
etc.)

- Modernizarea si echiparea unitatilor medicale
(mai ales cabinete medicale)

- Dezvoltarea/modernizarea sistemelor de
utilitati (apa, canal, gaz, energie electrica)

- Extinderea si refacerea sistemelor de irigatii
- Ameliorarea accesului la servicii de transport
public

- Sprijinirea agriculturii ecologice

- Tehnologizareal/eficientizarea productiei
agricole

- Optimizarea lanturilor de distributie a
produselor agricole.

3.3. Dezvoltarea
infrastructurii si
sustinerea
evenimentelor
culturale, sportive si
de agrement

- Modernizarea, revitalizarea si extinderea
dotarilor culturale

- Sustinerea evenimentelor culturale

- Dezvoltarea si revitalizarea facilitatilor
sportive

- Dezvoltarea si revitalizarea zonelor de
agrement.

3.4. Digitalizarea
serviciilor publice
dedicate comunitatii,
vizitatorilor si actorilor

- Echiparea administratiei publice cu
infrastructura IT

- Elaborarea planurilor cadastrale

- Dezvoltarea platformelor de comunicare cu
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economici comunitatea, mediul de afaceri sau vizitatorii.
3.5. Protejarea si - Realizarea evenimentelor culturale care sa
valorificarea puna in valoare specificul si identitatea regiunii

patrimoniului antropic

- Restaurarea si valorificarea monumentelor
istorice (inclusiv schimbarea functiunii daca
este oportun).

3.6. Dezvoltarea si
valorificarea
potentialului turistic

- Reabilitarea/revitalizarea obiectivelor turistice
- Amenajarea de trasee turistice (inclusiv
cicloturism)

- Dezvoltarea platformelor de promovare
turistica si interactiune cu turistii

- Promovarea integrata a regiunii ca destinatie
turistica

- Valorificarea obiectivelor turistice de nisa si a
formelor neconventionale de turism (turismul
paranormal, turismul negru, turismul
genealogic, turismul de film, etc.), turism
ecologic.

Obiectiv specific 4. Mediu natural valorificat responsabil.

DIRECTII DE
ACTIUNE PROPUSE

ACTIUNI ORIENTATIVE (EXEMPLE)

4.1. Protejarea si
valorificarea
patrimoniului natural,
a biodiversitatii si
dezvoltarea
infrastructurii verzi

- Dezvoltarea si revitalizarea sistemelor de
spatii verzi

- Tmpédurirea terenurilor degradate, a
versantilor instabili si a zonelor care necesita
vegetatie inaltd

- Valorificarea durabila si conservarea zonelor
naturale protejate

- Regenerarea si valorificarea terenurilor
abandonate / degradate

- Revitalizarea si valorificarea cursurilor de
apa, inclusiv dezvoltarea coridoarelor verzi-
albastre.

4.2. Cresterea
rezilientei la hazarduri
naturale si schimbari
climatice

- Dezvoltarea sistemelor de management si
prevenire a inundatiilor (ex. zone intentionat
inundabile)

- Dezvoltarea sistemelor de monitorizare si
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preventie a fenomenelor meteorologice
extreme.

4.3. Reducerea
poluarii, ameliorarea
si monitorizarea
calitatii factorilor de
mediu

- Dezvoltarea sistemelor de monitorizare n
timp real a calitatii factorilor de mediu

- Identificarea si cartarea surselor de poluare si
a zonelor de impact.

4.4 Promovarea
utilizarii sustenabile a
resurselor energetice
si valorificarea
surselor de energie
regenerabila

- Dezvoltarea sistemelor de productie de
energie verde (mai ales energie geotermala,
eoliana, solara sau din biomasa)

- Modernizarea (extinderea) sistemului de
iluminat public pentru a reduce consumul de
energie

- Promovarea sistemelor de productie de
energie la nivel de gospodarie.

4.5. Modernizarea si
dezvoltarea sistemelor
de management al
apelor, apelor uzate si
deseurilor

- Extinderea sistemelor de canalizare (mai ales
in mediul rural si in zonele noi dezvoltate)

- Dezvoltarea sistemelor de colectare,
purificare si stocare a apelor

- Extinderea si refacerea sistemelor de irigatii

- Dezvoltarea sistemelor integrate de gestiune
a deseurilor

- Sprijinirea colectarii selective a deseurilor

4.6. Sprijinirea
economiei circulare n
vederea eliminarii
deseurilor si
(re)utilizarii continue a
resurselor

- Sustinerea intreprinderilor care functioneaza
pe principiul ,zero deseuri”

- Sprijin pentru intreprinderile actuale in
tranzitia catre un model de afaceri orientat
catre economia circulara

- Reducerea risipei alimentare.

Obiectivul specific 5. Conectivitate fizica si digitala ridicata.

DIRECTII DE ACTIUNE
PROPUSE

ACTIUNI ORIENTATIVE (EXEMPLE)

5.1. Dezvoltarea
infrastructurii de
transport in lungul
retelei TEN-T
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5.2. Cresterea
conectivitétii locale
feroviare si rutiere la
reteaua TEN-T

5.3. Sprijinirea - Dezvoltarea coridoarelor de mobilitate Th
mobilitatii durabile intra- | lungul cursurilor de apa (infrastructura pentru
regionale, inclusiv cu biciclete si pietoni — inclusiv sisteme de

scop turistic si de inchiriere biciclete)

agrement - Dezvoltarea serviciilor de transport public la

nivel micro-regional (inclusiv Tn scop turistic)
- Dezvoltarea traseelor de cicloturism .

5.4. Sprijinirea
mobilitatii durabile Tn
cadrul zonelor urbane
functionale, municipiilor

si oraselor

5.5. Imbunétatirea - Dezvoltarea retelelor de Wi-Fi gratuit pentru
infrastructurii si cetateni

serviciilor digitale - Dezvoltarea infrastructurii de tip 5G, mai

ales in institutiile publice
- Dezvoltarea si extinderea infrastructurii de
tip broad band, mai ales in mediul rural.

3.3.2 Strategia de Specializare Inteligenta RIS3 Nord-Vest
2021-2027

Specializarea inteligentd porneste de la premisa ca nicio
regiune nu are suficiente resurse pentru a putea fi competitiva in toate
domeniile, motiv pentru care este mult mai eficient ca fiecare regiune sa
isi identifice ariile in care poate face diferenta in competitia globala si sa
isi focalizeze apoi atentia pe acele arii in efortul de inovare.

Strategia de specializare inteligenta a regiunii Nord-Vest (RIS
NV) are ca obiectiv transformarea economica prin inovare, bazandu-se
pe acele sectoare, activitati economice care au potential, dar si pe
rezultatele activitatii de cercetare-dezvoltare. Astfel, in urma unui larg
proces de descoperire antreprenoriala, s-au identificat domeniile
prioritare si prioritatile aferente:
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. Pilonul I - Inovare pentru sanatate si bunastare
. Domeniul Agroalimentar

. Domeniul Cosmetice si suplimente alimentare
. Domeniul Sanatate

O T Q -

N

. Pilonul Il - Dezvoltarea sectoarelor emergente
a. Domeniul Materiale noi
b. Domeniul Tehnologii avansate de productie

3. Pilonul 11l — Transfomare digitala: agenda digitala regionala
a. Domeniul Tehnologia informatiei si comunicatiilor

Strategia este un document dinamic, la fel si procesul de
descoperire antreprenoriald, ceea ce va permite actualizarea prioritatilor
identificate in strédnsa corelare cu specificul cercetarii si inovarii in
regiune.

3.3.3 POR Nord-Vest

ADR Nord-Vest a elaborat documentul strategic POR Nord-
Vest 2021-2027 prin care va sustine implementarea proiectelor de
dezvoltare a regiunii prin finantari din Fondul European pentru
Dezvoltare Regionald (FEDR) si de la bugetul de stat, adresandu-se
atat autoritatilor publice, cat si mediului privat, in vederea cresterii
calitatii vietii in regiune.

POR Nord-Vest (POR NV) vizeaza Regiunea de dezvoltare
Nord-Vest (Regiunea NV). Aceasta se situeaza la granita Romaniei cu
Ungaria si Ucraina si acopera un teritoriu de 34.160 km’ (14,3% din
suprafata tarii) si 2,5 mil. locuitori (13,1% din populatia rezidenta).
Regiunea cuprinde 6 judete (NUTS3) — Bihor, Satu Mare, Maramures,
Cluj, Salaj si Bistrita-Nasaud. Regiunea NV este incadrata in categoria
celor mai putin dezvoltate din UE. PIB/locuitor este de 64% fata de
media UE (PPS, 2019), iar regiunea se claseaza pe ultimele locuri
(246/268) conform Indicelui Competitivitati  Regionale, care
mentioneazd ca principale provocari: calitatea si densitatea
infrastructurii, nivelul scazut de sofisticare a afacerilor si de inovare.
Economia regiunii contribuie cu aproximativ 12% la PIB national,
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beneficiind de cele mai mari densitati de companii in domeniile IT si
industrii creative, dupa capitald. Orase precum Cluj-Napoca, Oradea
reprezintd repere la nivel national in ceea ce priveste dezvoltarea
serviciilor publice digitale, guvernanta si mai ales implicarea cetatenilor
in dezvoltarea locala.

Provocari regionale si obiective de dezvoltare

- Obiectiv strategic 1: Dezvoltarea avantajelor competitive ale
regiunii prin inovare si investitii in domeniile de specializare inteligenta.

- Obiectiv strategic 2: Transformarea economiei Si
administratiei, prin digitalizare

- Obiectiv strategic 3: Promovarea eficientei energetice

- Obiectiv strategic 4: Imbunétatirea infrastructurii verzi urbane

- Obiectiv strategic 5: Dezvoltarea mobilitatii urbane durabile

- Obiectiv strategic 6: Cresterea conectivitatii regionale si a
sigurantei pe drumurile publice

- Obiectiv strategic 7: Imbunatatirea accesului echitabil la
educatie, formare profesionala si invatamant tertiar de calitate

- Obiectiv strategic 8: Dezvoltarea economica si sociala a
Regiunii NV, utilizdnd resursele turistice, naturale si de patrimoniu
existente, precum si prin actiuni de regenerare urbana

Provocari orizontale:
- Dezvoltarea urbana integrata
- Dezvoltarea integrata a mediului rural

Mediul rural din Regiunea NV este format din 403 comune.
Principalele provocari, relevante pentru POR NV, identificate Tn strategia
POR Nord-Vest 2021-2027 sunt legate de:

- conectivitatea redusa sau deficitara, in special In zonele
metropolitane sau catre obiective turistice/de patrimoniu cu potential
economic ridicat, care insa au o accesibilitate redusa, ramanand
nevalorificate

- eficientd suboptimald a interventiilor din mediul urban, in
conditiile in care acestea se realizeaza neintegrat/necorelat cu zonele
rurale din proximitate: de ex. investitii in infrastructura de transport
public sau circuite turistice;
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- calitatea scazutéa a serviciilor publice in localitatile rurale din
zonele metropolitane sau din proximitatea zonelor urbane

- nivel ridicat de degradare a obiectivelor de patrimoniu

- nivel scazut de valorificare a potentialului turistic, natural sau
antropic. Interventiile finantate in mediul rural vor avea in vedere cu
prioritate acele zone aflate in proximitatea mediului urban, dar care nu
pot accesa finantare Tn cadrul mecanismelor de dezvoltare urbana,
precum si zone cu provocari specifice (de exemplu lipsa conectivitatii)
sau cu potential economic/turistic.

3.4 Cadrul strategic la nivel judetean

Strategia de dezvoltare durabila a judetului Cluj a fost elaborata
de catre Consiliul Judetean pentru perioada 2014-2020 in cadrul
proiectului ,Elaborarea Strategiei de Dezvoltare a Judetului Cluj pentru
perioada 2014-2020, finantat din Fondul Social European, prin
Programul Operational ,Dezvoltarea Capacitatii Administrative”.

Acesta reprezinta un document de politici publice care are rolul
de a trasa dezvoltarea pe termen mediu a judetului. Aceasta a stabilit
directiile prioritare si planurile de actiune pentru concretizarea
investitiilor Tn infrastructura, servicii sociale, educatie, dezvoltare
economica si mediu. Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare este
cresterea economiei regionale prin dezvoltare policentrica si
specializare functionald pentru diminuarea disparitilor intra—regionale,
respectiv inter-regionale, la nivel economic, social si de mediu si
cresterea standardului de viata regional.

Strategia de dezvoltare durabila a judetului Cluj pentru perioada
2021-2027 se afla in curs de elaborare la data intocmirii prezentei
strategii de dezvoltare locala, iar acest capitol va fi actualizat de catre
autoritatea publica locala cu informatii relevante la momentul aparitiei
cadrului strategic de la nivel judetean.
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CAPITOLUL IV

METODOLOGIA DE ELABORARE A
STRATEGIEI DE DEZVOLTARE

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Mociu pentru
perioada 2021-2027 a fost elaborata pornind de la principiul de baza de
planificare strategica participativa, astfel, procesul de elaborare a
strategiei a fost bazat pe participarea comunitatii inca din prima faza de
elaborare, prin chestionarea cetatenilor si dezbateri cu actorii relevanti.

Pe langa aspiratile comunitatii locale, strategia trebuie sa
analizeze si caracteristicile locale, dar si schimbarile din mediul exterior
care fac posibila abordarea proactiva, realizata intr-un mod inovativ, a
proceselor de dezvoltare teritoriala. A fost astfel intocmita, in prima faza,
o diagnoza si analiza a principalilor indicatori statistici din comuna, dar
si a diverselor dimensiuni ale dezvoltarii, precum administratia publica,
energia, utilitatile, agricultura, mediul Tnconjurator, sanatatea, serviciile
sociale si infrastructura aferenta, piata muncii, resursele informationale
si educationale, turismul si identitatea locala.

Descrierea acestora a fost posibila prin studierea materialelor
existente despre comunitate precum: Planul urbanistic general/planurile
urbanistice zonale, Strategia elaborata in trecut pentru ani 2014-2020,
Alte planuri/proiecte, Strategia GAL-ului din care face parte comuna,
Monografii, presa locala, website-ul primariei, Rapoarte emise de
Directia Judeteana de Statistica, Recensaméantul populatiei si
recensamantul agricol, baze de date ale comisiilor judetene sau
nationale de statistica, alte surse si statistici oficiale.

In paralel, au avut loc dezbateri publice si aplicarea unor
chestionare care evalueaza satisfactia cetatenilor cu privire la starea
curenta a domeniilor analizate, dar si cu privire la directiile strategice de
dezvoltare pe care le considera necesare. Rezultatul cercetarii a constat
intr-un raport de cercetare care cuprinde o sectiune de probleme si
efecte identificate ale acestora, precum si ilustrare grafica sau tabelara
a satisfactiei/insatisfactiei cetatenilor cu privire la aspectele chestionate.

76



In vederea stabilirii scopurilor si criteriilor de dezvoltare, dar si
pentru identificarea posibilitatilor de actiune, s-au identificat punctele
forte si cele slabe, oportunitatile de dezvoltare, dar si pericolele
existente la nivelul comunitatii.

Astfel, planul strategic se bazeaza pe rezultatele analizei SWOT
si pe obiectivele identificate la nivel judetean, pe termen mediu sau la
nivel regional pe termen lung, dar si pe orientarile de la nivel national si
pe directiile strategice ale politicii de coeziune si ale politicii agricole
comune promovate de Uniunea Europeana pentru perioada de
programare 2021-2027. De asemenea, la Tntocmirea planului strategic,
se tine cont de experienta administratiei publice locale si de principiul
continutiatii si sustenabilitatii proiectelor.

in ceea ce priveste aspectele metodologice se va adopta
orientarea europeana bazata pe concentrarea tematica a resurselor si
orientarea catre rezultate si impact, ca raspuns la principalele provocari
identificate. Conform logicii de interventie promovate la nivel european
pentru perioada 2021-2027, strategia se structureaza pe prioritati de
investitii si categorii de interventie, pentru care s-au stabilit obiective
specifice, respectiv actiuni. Fiecare obiectiv specific corespunde unuia
sau mai multor obiective de politica europene, fiind finantabil din unul
sau mai multe programe operationale.

Logica de interventie este reprezentata schematic mai jos:

OBIECTIV GENERAL

i -
OBIECTIV SPECIFIC ¢~ Obiective de politica europene >

* _—

DIRECTII DE ACTIUNE Obiective specifice ale politicii de
coeziune /agricole comune

—p

*

ACTIUNI ORIENTATIVE
_—

Fig. 18 Schema logica de interventie promovata la nivel european pentru
perioada 2021-2027
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Acolo unde se identifica si alte directii de actiune necesare
pentru dezvoltarea locald a comunei, se va urmari finantarea actiunilor
orientative din bugetele nationale sau proprii.

Legislatia europeand si documentele strategice care au
guvernat procesul de realizare a Strategiei de dezvoltare a comunei
Mociu:

- Strategia de la Lisabona a Comisiei Europene Revizuita

- Politica de coeziune in sprijinul cregterii economice si a
locurilor de munca — Orientari

- Strategia Europeana de Ocupare

- Noua Strategie de Sanatate a Comunitatii Europene

- Programul de Actiuni al Comunita{ii Europene in domeniul
sanatatii si protectiei

- Cartea Drepturilor Fundamentale Tn Uniunea Europeana

- Declaratia Universala a Drepturilor Copilului

- Directiva pentru Tratament Egal

- Directiva Operationala pentru Securitatea Sociala

- Strategia Europeana de Ocupare

- European Charter of Local Self-Government

- Conditionalitati ex-ante pentru accesarea fondurilor europene
2014-2020 in Roméania

- Coordonatele majore ale procesului de programare al
fondurilor europene 2014-2020 in Romania

- Diagrama cadrului partenerial Tn Roméania

- Politica de Coeziune a UE 2014-2020

- Strategia Europa 2020 — O strategie europeana pentru o
crestere inteligenta, ecologica si favorabila incluziunii

Alte reglementari si documente comunitare relevante avute in
vedere la elaborarea strategiei sunt:

- REGULAMENTUL (UE, EURATOM) nr. 966/2012 al
Parlamentului European si al Consiliului din 25 octombrie 2012 privind
normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii si de abrogare
a Regulamentului (CE, EURATOM) nr. 1605/2002 al Consiliului

- REGULAMENTUL delegat (UE) al Comisiei din 29.10.2012
privind normele de aplicare a Regulamentului (UE) Parlamentului
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European si al Consiliului privind normele financiare aplicabile bugetului
general al Uniunii

- Rezumatul studiului de impact privind Tnlocuirea
Regulamentului (CE) nr. 1083/2006

- Propunere de REGULAMENT de stabilire a unor dispozitji
comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
care fac obiectul cadrului strategic comun, precum si de stabilire a unor
dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european si Fondul de coeziune si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1083/2006

- Rezumat propunere de regulament pentru modificarea
Regulament (CE) nr. 1080/2006

- Propunere de REGULAMENT privind dispozitiile specifice
aplicabile Fondului european de dezvoltare regionald si obiectivului
referitor la investitiile pentru crestere economica si ocuparea fortei de
munca si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1080/2006

- Rezumatul studiului de impact privind Tnlocuirea
Regulamentului (CE) nr. 1081/2006

- Propunere de REGULAMENT privind Fndul Social European
si de abrograre a Regulamentului (CE) nr. 1081/2006

- Rezumat propunere de regulament pentru modificarea
Regulamentului (CE) nr. 1084/2006

- Propunere de REGULAMENT privind Fondul de coeziune si
de abrograre a Regulamentului (CE) nr. 1084/2006

- Rezumat propunere de Regulament — Cooperare teritoriala
europeana 2014-2020

- Propunerere REGULAMENT privind dispozitii specifice pentru
sprijinul din partea Fondului Eurpean de dezvoltare regionala pentru
obiectivul de cooperare teritoriala europeana

- Rezumat propunere Regulament — Gruparile europene de
coperare teritoriala (GECT)

- Propunere REGULAMENT de modificare a Regulamentului
(CE) nr. 1082/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie
2006 privind o grupare europeana de cooperare (GECT) in ceea ce
priveste clarificarea, simplificarea si imbunatatirea constituirii si punerii
in aplicare a unor astfel de grupari
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- Al treilea raport de Coeziune — Un nou parteneriat pentru
coeziune, 2004

- Regulamentul Consiliului Comunitatii Europene nr. 1260/1999
privind prevederile generale ale Fondurilor Structurale

- Ghidul Comisiei Europene pentru elaborarea Planurilor si
Documentelor de Programare pentru Fondurile Structurale

- Regulamentul Consiliului Comunitatii Europene nr. 1260/1999
privind prevederile generale ale Fondurilor Structurale

- Ghidul Comisiei Europene pentru elaborarea Planurilor si
Documentelor de Programare pentru Fondurile Structurale

- Regulamentul Consiliului Comunitatii Europene nr. 1685/2000
privind regului detaliate pentru implementarea Regulamentului
1260/1999 in ceea ce priveste eligibilitatea cheltuielilor aferente
operatiunilor co-finatate de catre Fondurile Structurale

- Regulamentul Consiliului Comunitatii Europene nr. 1783/1999
privind Fondul European de Dezvoltare Regionala

- Regulamentul Consiliului Comunitatii Europene nr. 1784/1999
privind Fondul Social European

- Proiectele de regulamente comunitare privind managementului
Fondurilor Structurale si de Coeziune in perioada 2007-2013

- Proiectul Regulamentului Parlamentului European si
Consiliului UE pentru Fondul Social European

- Proiectul Regulamentului Parlamentului European si
Consiliului UE pentru Fondul European de Dezvoltare Regionala

- Proiectul Regulamentului Parlamentului European si
Consiliului UE pentru Fondul Social European.

Se va avea in vedere Monitorizarea implementarii strategiei,
care trebuie sa prevada un dispozitiv riguros si transparent de
vizualizare a modului Tn care are loc gestionarea financiara a
implementarii strategiei de dezvoltare, care sa permitd colectarea
sistematica si structurarea anuala a datelor cu privire la activitatile
desfasurate. Dispozitivul de monitorizare, evaluare si control va fi aplicat
de catre reprezentatiji Primariei comunei Mociu si va urmari gradul de
executie a planului strategic.
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CAPITOLUL V
ANALIZE SWOT

Scopul realizéarii Analizei SWOT este de a identifica resursele si
capacitatile din comunitate (potentialului intern), dar si pentru evaluarea
limitelor si a punctelor slabe ale acestora. O alta dimensiune a analizei
SWOT este mediul extern, prin care se evalueazd oportunitatile
benefice atingerii obiectivelor stabilite prin strategie si amenintarilor
posibile din mediul extern.

Aceastd analizd este esentiald, deoarece aduce o contributie
importantd asupra identificarii masurilor ulterioare in procesul de
planificare in vederea atingerii obiectivelor strategiei de dezvoltare.

Acest instrument reflecta o imagine de ansamblu astfel Tncét
punctele tari si oportunitatile, odata constientizate, sa fie valorificate,
mai ales prin existenta oportunitatilor, iar punctele slabe si amenintarile
sa poata fi diminuate sau chiar eliminate.

Pornind de la premizele de mai sus, s-a realizat analiza SWOT
a comunei intr-o privire de ansamblu si din punct de vedere al:
economiei, infrastructurii, agriculturii, educatiei si nvatamantului,
mediului, sistemului de sénatate si asistentd sociald, cultura, turism si
timp liber.

Privire de ansamblu

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- Apropierea fata de Municipiul - Inexistenta utilitatilor de baza in
Cluj-Napoca, Aeroportul Cluj toate localitatile componente (gaz,
- Potential agricol si zootehnic apa, canalizare)
- Apartenenta comunei la ADI, - Intinderea pe o suprafata mai
GAL, etc. mare si distanta crescuta intre
- Disponibilitatea cetatenilor de a localitatile componente
se implica activ in dezvoltarea ingreuneaza buna administrare
locala - Cladiri publice degradate
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- Existenta unui centru misionar,
un centru de permanentd, azil
pentru varstnici

- Cresterea suprafetei de teren
intravilan a comunei si cadasrarea
sistematica

- Conditjile favorabile de relief si
clima

- Existenta unui punct SMURD

- Numar mare de intreprinderi,
fundatii si asociatii

- Experienta administratiei locale
in implementarea proiectelor

- Existenta unei baze sportive si
cluburi sportive

- Existenta unui complex comercial
- Existenta bisericilor pentru toate
confesiunile, existenta unei capele
- Apa termala de la Zorenii de Vale
- Existenta unui centru after-
school.

- Infrastructura rutiera
nemodernizata

- Buget local limitat

- Inexistenta unor locuinte pentru
tineri sau pentru lucratori din
invatamant, sanatate

- Amplificarea formelor de poluare
ca urmare a lipsei a lipsei
infrastructurii

- Existenta unor segmente
marginale de populatie cu un nivel
redus de educatie si pregatire
profesionala

- Existenta apelor termale la Mociu
si Zorenii de Vale, neexpolatate
(sonda inchisa).

OPORTUNITATI

- Programele POR NV si alte
finantari nerambursabile

- Finantarile PNRR

- Relatia buna cu administratia
judeteana Tn vederea finantarii
proiectelor de investitii

- Posibilitatea practicarii unor
forme de turism ecologic si cultural
istoric, favorizate de patrimoniul
cultural si istoric si de resursele
naturale disponibile

- Cresterea gradului de valorificare
a resurselor regenerabile de
energie (In special biomasa si
energia solara)

- Cursuri de formare profesionala

AMENINTARI

- Migratia populatiei tinere catre
orase si in strainatate

- Locuri de munca insuficiente,
slab remunerate si fara
perspective de dezvoltare
profesionala

- Degradarea terenurilor si
eroziunea solurilor

- Predispozitia la calamitati
naturale, cum ar fi alunecarile de
teren

- Colmatarea vailor

- Cresterea suprafetei de teren
ramas necultivat

- Crize generate de epidemii sau
pandemii
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cu finantare europeana - Instabilitatea economica si

- Fonduri pentru agricultori si financiara la nivel national
diversificarea afacerilor Tn mediul - Parcurile industriale din zona vor
rural. atrage agentii economici mai mult

decat comunele.

Concluzii:

Comuna Mociu este valoaroasa datoritd potentialului turistic si
datoritd patirmoniului sdu cultural. Tn prezent, in unele localitati
componente nu exista utilitdti de baza precum gaz, apa sau canalizare,
ceea ce scade foarte mult satisfactia cetatenilor in ceea ce priveste
conditile de trai. Agricultura este pracicata de multi cetateni, existand si
ferme de animale importante. Un punct forte este existenta unor
gradinite si scoli, care permit tinerilor parinti sa isi desfasoare munca,
dar lipsa liceelor va conduce la migrarea tinerilor din comuna si posibil
la neintoarcerea acestora. Lipsa unor locuri de munca variate determina
de asemenea navetismul, care este ingreunat de frecventa redusa de
circulatie a mijloacelor de transport in comun, precum si de starea
drumurilor.

Tot starea proasta a drumurilor afecteaza turismul, dezvoltarea
economiei, alaturi de lipsa altor posibilitati de recreeere, care ar prelungi
sederea turigtilor in comuna (alee pietonala, retea de piste de biciclete,
zone pentru practicare fitness, trasee turistice in natura).

Infrastructura

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- Existenta unor proiecte de - Lipsa utilitatilor in toate satele
modernziarea a infrastructurii apartinatoare (gaz, apa,
rutiere depuse spre finantare canalizare)
- Program de cadastrare - Starea proasta a drumurilor de
sistematica gratuit legatura dintre localitaati
- Actualizarea PUG - Starea proasta a drumurilor
- Reabilitarea sistemului de comunale
canalizare - Lipsa trotuarelor, respectiv lipsa
- Existenta unui proiect care rigolelor si santurilor
vizeaza alimentarea cu gaz - Cladiri publice degradate
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- Conditiile favorabile de relief si
clima

- Existenta unei Cladiri SMURD,
cladiri care va gazdui unitatile
sanitare

- Existenta unor parcuri cu scena
de spectacole in aer liber

- Existenta unor camine culturale,
biblioteca comunala

- Existenta unei baze sportive
moderne

- lluminat public cu LED

- Capacitate administrativa
crescuta

- Existenta scolilor si gradinitelor.

- Lipsa lucrarilor de imbunatatiri
funciare si impaduririi

- Lipsa unor puncte de colectare la
standarde a deseurilor menajere si
a deseurilor provenite de la ferme
- Salubritatea nu acopera
potentialul comunitatji de a
produce deseuri

- Curatirea vegetatiei de pe spatiile
verzi si lipsa unor utilaje
performante

- Transport Tn comun insuficient
dezvoltat, lipsa unor autobuze sau
biciclete electrice, statie de
incarcare autovehicule electrice

- Existenta unor strazi secundare
neasfaltate

- Lipsa borduri/borduri degradate
si lipsa marcaje rutiere/marcaje
rutiere slab vizibile pe strazile
secundare.

OPORTUNITATI

- Crearea de coridoare verzi si
piste de biciclete

- Posibilitatile de finantare a
proiectelor de infrastructura din
fondurile structurale ale UE

- Relatia buna cu administratia
publica judeteana (care poate
sprijini proiectele de dezvoltare
locala).

AMENINTARI

- Buget local insuficient

- Revendicarile fostilor proprietari
asupra unor cladiri in care
functioneaza institutii publice

- Cresterea numarului de
accidente rutiere ca urmare a
deficientelor la sistemul de
semnalizare a circulatiei.

Concluzii:

Demersurile pentru modernizarea infrastructurii au fost deja
puse n implementare sau se afla la nivel de proiect. Starea precara a
infrastructurii afecteaza potentialul economic si turistic al comunei, dar si
satisfactia cetatenilor fata de locul in care traiesc. O problema majora

este lipsa gazului.




Economia

PUNCTE TARI

- Potential turistic ridicat

- Proximitate fata de Cluj-Napoca
- Angrenarea societatji civile si a
firmelor Tn parteneriate locale

- Apartenenta comunei la Asociatii
de devoltare intercomunitara, GAL
- Experienta in implementarea
proiectelor europene de dezvoltare
locala

- Organizarea unor evenimente
locale cu traditie

- Existenta unor incaperi pentru
spectoacole, activitatea unor
grupuri folclorice, instrumentale.

- Existenta unor videoclipuri de
prezentare a localitatji

- Diversitate in economie locala.

PUNCTE SLABE

- Slaba diversitate a operatorilor
economici

- Lipsa centrelor de afaceri,
informare si consultanta in afaceri
n teritoriu

- Lipsa infrastructurii rutiere care
sa permita si faciliteze accesul
spre agentii economici din teritoriu
- Lipsa resursei umane sau a
specializarii in domeniu a celei
existente

- Infrastructura de utilitaf;
blocheaza desfasurarea unor
activitati economice.

OPORTUNITATI

- Finantari pentru diversificarea
afacerilor in mediul rural

- Finantari pentru digitalizarea
afacerilor

- Finantari pentru calificarea
resurselor umane

- Finantarea prin PNRR a unor
centre de invatamant dual
integrate, finalizate si operationale,
corelate cu cerintele operatorilor
economici din zona respectiva

- Promovarea unor politici
regionale orientate spre inovare si
care incurajeaza functionarea
IMM-urilor.

AMENINTARI

- Disparitatile de teritoriu care fac
ca mediul rural s& nu fie atractiv
investitorilor

- Instabilitate legislativa, monetara
si politica

- Criza economico-financiara la
nivel national si international

- Tendinta de crestere a preturilor
resurselor energetice sub influenta
instabilitatii monedelor
internationale

- Birocratia

- Pandemiile.




Concluzii:

In ultima perioadd au fost promovate politici orientate spre
inovare si care incurajeaza functionarea IMM-urilor, dar gi diversificarea
agentilor economici si a domeniului de activitate din mediul rural.
Infrastructura de utilitdti blocheaza desfasurarea unor activitati
economice in teritoriu, iar existenta unor parcuri industriale Tn judet
atrage in acele locuri agentii economici.

Agricultura

PUNCTE TARI

- Posibilitatea agricultorilor de a se
asocia

- Existenta altor ferme agricole si
zootehnice

- Organizarea unor piete
saptamaale dedicate
producatorilor locali

- Conditjile favorabile de relief si
clima

- Solurile din zona sunt favorabile
practicarii agriculturii

- Existemt{a unui centru comercial.

PUNCTE SLABE

- Nefolosirea intregului potential
agricol al comunei

- Drumuri agricole slab dezvoltare
- Dotarea insuficienta cu
echipamente si utilaje agricole a
fermierilor

- Populatia care lucreaza in
agricultura fara a avea o
organizare juridica

- Practicare agriculturii de
subsistenta, ineficiente,
necompetitive.

OPORTUNITATI

- Fondurile europene destinate
activitatilor agricole si pomicole

- Fonduri pentru desfasurarea de
activitati practice si parteneriate
intre universitate si alte structuri
- Magazine online care vand
produse locale din judetul Cluj

- Finantarea prin PNRR a unor
centre de invatamant dual
integrate, finalizate si operationale,
corelate cu cerintele operatorilor
economici.

AMENINTARI

- Criza economica

- Calamitatile naturale

- Degradarea terenurilor agricole
- Pandemiile si bolile animalelor
- Importurile

- Legislatia

- Bugetul local insuficient sustinerii
investitiilor in infrastructura

- Predispozitia la calamitai
naturale, alunecari de teren,
izvoare necaptate, colmatarea
vailor.




Concluzii:

Agricultura este intens practicata in comuna Mociu, insa in timp
poate conduce la degradarea terenurilor agricole si nu toti agricultorii
detin o forma de organizare juridica pentru a putea beneficia de
finantarile nerambursabile. Existenta pietei saptamanale si a centrului
comercial asigura un mediu de desfacere la nivel local. In teritoriu exista

ferme de animale bine dezvoltate.

Educatia si invaiamantul

PUNCTE TARI

- Existenta gradinitelor si scolilor in
comuna

- Existenta unor proiecte de
modernizare si reabilitare a
cladirilor scolilor

- Biblioteca Comunala

- Acordarea de premii si burse
elevilor

- Existenta unui program de tip
after school

- Baza sportiva moderna.

PUNCTE SLABE

- Grupurile sanitare Tnvechite sau
inexistente

- Transportul elevilor din localitatile
componente

- Inexistenta unui liceu

- Slaba digitalizare.

OPORTUNITATI

- Digitalizarea scolilor si finantarea
unor SMART-LAB-uri

- Finantarea unor cursuri pentru
cadrele didactive

- Finantarea creselor si a
programelor de tip after-school

- Finantarea locuintelor de serviciu
pentru specialistii din invatamant.

AMENINTARI

- Fluctuatia cadrelor didactice

- Migratia populatiei

- Pandemiile

- Dezinteresul tinerilor fata de
procesul educativ

- Dotarile superioare ale altor scoli
- Scaderea calitatii actului
educational local prin lipsa
participarii cadrelor didactice la
programe de formare continua si
perfectionare.

Concluzii:

Pentru populatia comunei, existenta unor gradinite si scoli,
permite tinerilor parinti sa isi desfasoare munca.




Tinerii care locuiesc in Mociu, dar muncesc in Cluj-Napoca pot
avea tendinta sa igi duca copii la scoli cu dotari superioare. Finantarea
unei gradinite cu program prelungit ar contribui la cresterea calitatii
mediului de viatd. De asemenea, lipsa unui liceu va conduce la
migrarea tinerilor din comuna si posibil la neintoarcerea acestora.

Comuna Mociu prezintd potential pentru Tnhvatamantul dual.
Cladirile in care are loc actul de invatamant necesita modernizari ample.
Finantarea locuintelor de serviciu pentru specialistii din invataméant ar
reduce fluctuatia cadrelor didactice. Transportul elevilor catre scoala
este unul deficitar. Tn contextul pandemic, este necesard digitalizarea
invatamantului si adaptarea aptitudinilor dascaililor la invatamantul mixt.

Sanatatea si asistenta sociala

PUNCTE TARI

- Modernizarea dispensarului
medical

- Existenta unui centru social
misionar

- Acordarea de ajutor social si
burse pentru elevi

- Existenta SMURD, SVSU

- Existenta centrelor pentru
Tngrijire varstnici

- Existenta unor farmacii.

PUNCTE SLABE

- Servicii medicale putin
specializate

- Lipsa facilitatilor pentru persoane
cu dizabilitati

- Acutizarea problemelor sociale

- Lipsa unor programe de
incluziune a romilor.

OPORTUNITATI

- Finantarea locuintelor de serviciu
pentru specialistii din sanatate.

AMENINTARI

- Pandemii

- Furnizorii privati de servicii
medico-farmaceutice nu tin cont
de nevoile locale, ci mai degraba
ofera servicii in care ei sunt
specializati, preferand de regula
zonele urbane.

Concluzii:

Administratia localda, in aceasta perioada in care sanatatea
populatiei este incercata de probleme globale, s-a preocupat indeosebi




de acest aspect si a realizat modernizarea unei cladiri cu destinatie
sanitara. Desigur, in lipsa unor servicii specializate si datoritd dotérilor
limitate, persoanele vor cduta ingrijire medicald la Cluj-Napoca, unde

medicii au o notorietatea crescuta.

Cultura, turismul si timpul liber

PUNCTE TARI

- Existenta unor structuri de
cazare

- Existenta unui centru de
echitatie

- Existenta a doua biserici din
lemn

- Existenta unor lacuri

- Existenta unor evenimente
culturale

- Website-ul primariei promoveaza
comuna

- Existenta a doua parcuri

- Baza sportiva moderna

- Loc de joaca pentru copii

- Existenta unor ape termale.

PUNCTE SLABE

- Lipsa unui muzeu al traditjilor

- Fonduri insuficiente alocate
sectorului cultural si pentru
activitati de recreere

- Atractivitatea scazuta a
evenimentelor culturale pentru
populatia din mediul urban

- Lipsa unui brand local si a
politicilor de promovare

- Degradarea bisericilor din lemn
- Infrastructura de acces la lacuri
este impracticabila

- Degradarea continua a cladirilor
si monumentelor.

OPORTUNITATI

- Finantari pentru transformarea
turismului Tn vector de dezvoltare
teritoriala

- Finantarile pentru dezvoltarea
zonelor rurale vor face comunele
mai atractive pentru turisti

- Finantari pentru modernizarea
bisericilor din lemn

- Valorificarea gastronomiei locale
- Fructificarea istoriei bogate a
comunei

- Accesarea fondurilor structurale
disponibile in domeniul turismului
- Posibilitatea crearii

AMENINTARI

- Concurenta comunelor
invecinate si a oraselor privind
dezvoltarea sectorului de
agrement

- Resurse financiare locale limitate
pentru dezvoltarea infrastructurii
turistice.




parteneriatelor externe si interne
de colaborare in domeniul
turismului.

Concluzii:

Se cunoaste potentialul turistic al zonei si se incearca
diversificarea formelor de petrecere a timpului liber. Valorificarea
gastronomiei locale si fructificarea istoriei bogate ar putea aduce un plus
valoric. Existd o adevarata concurentd a comunelor invecinate si a
oraselor privind dezvoltarea sectorului de agrement, astfel ca fara o
publicitate masiva si imbunatatiri ale infrastructurii specifice, potentialul
turistic va ramane nedezvoltat la adevarata lui capacitate.

Mediul

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- Conditiile favorabile de relief si - Deseuri agricole generate de
clima numarul mare de ferme
- Varietatea si bogatia faunei si - Praful datoriat infrastructurii
florei rutiere inadecvate
- Localitatea dispune de un bogat | - Inexistenta unor masuri care sa
patrimoniu cultural si istoric, sprijine transportul verde
favorabil dezvoltarii turismului (autobuze electrice, biciclete)
- Localitatea prezinta potential - Arderea miristilor
pentru valorificarea resurselor - Lipsa unei infrastructuri publice
regenerabile de energie. de Incarcare a autovehiculelor

electrice pentru Incurajarea
utilizarii acestora.

OPORTUNITATI AMENINTARI
- Finantare din Fondul pentru - Schimbarile climatice
mediu - Poluarea zonelor prin plasarea
- Cresterea gradului de valorificare | iresponsabila a deseurilor, praf
a resurselor regenerabile de - Circulatia turistica
energie, in special biomasa, solard | necontrolatd, inclusiv in zonele
si termala. protejate, urmata de distrugeri

ale solului si vegetatiei
- Impactul negativ al
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ingrasamintelor si pesticidelor
utilizate n practicarea
agriculturii intensive asupra
solului.

Concluzii:

Avand in vedere cresterea suprafetelor localitatilor in ultimii 5
ani, va fi necesare accesarea de finantari pentru impaduriri in vederea
Tmbunatatirii calitatii aerului si pentru crearea unor perdele forestiere.
Prin masurile de mobilitate, daca se va incuraja transportul electric cu
autovehicule proprii, autobuze si biciclete se va reduce poluarea.

Deseurile agricole generate de numarul mare de ferme, dar si

agricultura pot polua apele. Viitoarele finantari vor avea in vedere si
generarea de energie durabila, precum si reciclarea.
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CAPITOLUL VI

BILANTUL PROIECTELOR INTREPRINSE IN ULTIMII 5 ANI

In acest capitol se prezinta o descriere succinta a politicilor de
dezvoltare locala intreprinse si in special a celor care au fost sprijinite
prin diferite fonduri europene sau alte fonduri in ultimii 5 ani, pentru a
ilustra buna capacitate administrativa a comunei, precum si viziunea de
dezvoltare a administratiei locale la momentul elaborarii documentului

strategic.
Titlu proiect Stadiu Sursa finantare | Perioada
realizare (valoare
proiect)

Realizare retea In curs de PNDL 2021 -
edilitara in localitatile implementare 11.136.437 lei 2023
Boteni si Criseni,
comuna Mociu
Modernizare drumuri In curs de Programul 2021 -
si strazi in comuna implementare | Anghel Saligny 2023
Mociu 16.867.777,24 lei
Retea de canalizare DALI, Programul 2021 -
menajera in Ghirisu in curs de Anghel Saligny 2023
Roman si Chesau implementare | 9.468.782 lei
Construire capela In curs de 449.198,50 lei 2020 -
mortuara in localitatea | implementare 2021
Mociu
Modernizare cladire in curs de PNDL 2018 -
cu destinatie de implementare 1.083.492 lei 2021
dispensar si locuinte
de serviciu
Achizitie utilaje Finalizat PNDR 2020 -
agricole pentru 120.524 lei 2021

Gospodarirea
comunala
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Amenajarea bazei Finalizat PNDR 2020 -
sportive in Comuna 318.143 mii lei 2021
Moicu

Reabilitarea si Finalizat 39.926 lei 2020 -
reamenajarea 2021
domeniului public in

zona Complexului

Comercial

Construire gard Finalizat Buget local 2021
primarie 48.000 lei

Inlocuit acoperis si Finalizat Buget local 2021
zugravit remiza 35.000 lei

Reparare acoperis la Finalizat Buget local 2021
caminul cultural din 33.800lei

Ghirisu Roméan

Construire trotuar n Finalizat Buget local 2021
localitatea Chesau 29.996 lei

Reoaratia acoperisului | Finalizat Buget local 2021
de la Scoala din 22.999 lei

Ghirisu Roman

Imprejmuirea parcului | Finalizat Buget local 2021
Zoreni 22.999 lei

Reactualizarea In curs de Buget local 2021 -
Planului Urbanistic implementare | 450.000 lei 2022
General

Reabilitarea si Tn curs de PNDL

modernizarea Scolii implementare | 977.296 lei

Primare din Crigeni

Reparatii la gradinita Finalizat Buget local 2020
din Chesau 19.800 lei
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CAPITOLUL VII
PORTOFOLIU DE PROIECTE

Obiectiv general: Implementarea planului strategic pentru
perioada 2021-2027 in Comuna Mociu, Tn vederea alinierii cu politicile
europene, regionale si judetene si pentru atingerea unor obiective
specifice de dezvolare durabila.

Obiectivele specifice sunt:

Obiectiv specific 1: Imbuné&tatirea mobilitatii, extinderea si
modernizarea infrastructurii tehnico-edilitare.

Obiectiv specific 2: Cresterea calitatii serviciilor din adminis-
tratia locala, educationale si de sanatate publica

Obiectiv specific 3: Cresterea sigurantei si revitalizarea
spatiilor publice pentru o comuna atractiva

Obiectiv specific 4: Dezvoltarea si valorificarea potentialului
economic si turistic

Obiectiv specific 5: Transformarea cadrului de viata prin imple-
mentarea unor politici de mediu si salubrizare.

Conducerea comunei Mociu si cetatenii, in urma unor
consultari comunitare, au propus mai multe masuri de interventie
pentru dezvoltarea si modernizarea comunei, necesare pentru
urmatoarea perioada de timp, 2021 — 2027.

Asa cum rezulta din Strategia de Dezvoltare Locala, aceste
masuri au fost supuse unor dezbateri publice intr-un ciclu de Tntalniri ce
s-au desfasurat la nivelul localitatilor comunei.

Consultarea comunitara a fost necesara in vederea identificarii
nevoilor de dezvoltare, dar si a prioritizarii actiunilor pentru intervalul de
timp 2021-2027. Principalele masuri de interveniie propuse de
Administratia Locala pe domeniile de interes identificate sunt:

Obiectiv specific 1: Imbunatitirea mobilititii, extinderea si
modernizarea infrastructurii tehnico-edilitare
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Scopul: Cresterea atractivitatii comunei, prin cresterea gradului
de confort, in vederea realizarii unor investitii in economia locala.

Actiuni:

- Realizarea infrastructurii de utilitafi

- Brangsamente si racorduri apa-canal

- Introducere retea de gaz metan

- Schimbare indicatoare rutiere

- Instalare statii de incarcare electrica a autovehiculelor

- Implementare sistem de supraveghere video

- Construire pista de biciclete

- Modernizarea drumurilor de exploatatie agricola din comuna

- Instalarea de panouri fotovoltaice si panouri soalre la cladirile
institutiilor publice ale comunei

- Eficientizarea energetica a tuturor cladirilor publice

- Dotarea SVSU

- Digitalizarea institutiilor publice din comuna

- Modernizare infrastructura de drumuri

- Infiintare retea de canalizare ap4 pluviald in comuna

- Infiintare serviciu de transport si achizitie autobuze electrice
- Modernizare alei pietonale si trotuare

- Continuarea implementarii proiectelor aflate in derulare
- Cresterea permanenta a portofoliului de proiecte, prin elabo-

rarea de proiecte noi, Tn conformitate cu prioritatile de dezvoltare locala
ale comunei

- Achizitia de aplicatii informatice pentru toate serviciile furnizate
din cadrul administratiei publice locale, pentru imbunatatirea procesului
de furnizare a serviciilor catre populatie

Obiectiv specific 2: Cresterea calitatii serviciilor din adminis-
tratia locala, educationale si de sanatate publica

Scopul: Cresterea gradului de instruire, de educatie civica,
asistenta sociala si de sanatate, de informare si de formare a unei
culturi comunitare in acest sens, de valorificare a traditiilor locale.

Activitati:
- Digitalizare institutii de Tnvatamant
- Modernizari si reabilitari gradinite si scoli
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- Oferirea unei mese calde pentru elevi

- Construire si dotare cresa

- Dotare cabinete medicale in scoli

- Amenajarea curtii scolii

- Amenajarea spatiilor de joaca ale gradinitelor

- Achizitia unui autocar pentru transport elevi

- Reabilitarea monumentelor eroilor in comuna

- Construirea de locuinte sociale si pentru specialistii din
educatie si sanatate

- Organizare de activitati pentru cetateni la caminele culturale

- Infiintarea unei trupe de teatru

- Realizarea muzeului comunei

- Necesitatea participarii la cursuri de instruire si perfectionare a
persoanelor din administratia locala, din sistemul institutional local

- Asigurarea necesarului de resurse umane in domeniul sanatatji
prin atragerea unor specialisti carora sa li se ofere anumite facilitati
(locuinta, mijloc de transport adecvat zonei, teren agricol etc.)

- Desfasurarea unor programe de tip ,a doua sansa”, destinate
persoanelor care au parasit timpuriu scoala

- Sprijinirea scolii din comuna Tn vederea desfasurarii unor
parteneriate si proiecte de schimb de experienta in domeniul
invatamantului, axate pe activitati ca: vizite de studiu, sesiuni de
formare, conferinte, seminarii, schimburi de experienta.

Obiectiv specific 3: Cresterea siguraniei si revitalizarea spatiilor
publice pentru o comuna atractiva

Scopul: Crearea unor conditii pentru locuitorii comunei privind
agrementul, petrecerea timpului liber, odihna, cresterea gradului de
sanatate si a confortului psihic.

Activitati:

- Modernizarea spatiilor publice de joaca si recreere din comuna
- Organizarea unor competitii sportive

- Realizarea unei tribune la terenul de sport

- Organizare de tabere, cantonamente

- Dotarea spatiilor de recreere cu echipamente pentru fitness
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- Implementarea monitorizarii cu camere de supraveghere video
in toate localitatile comunei

- Sustinerea dezvoltarii societatii civile Tn general, care prin
activitatile desfasurate poate contribui la intarirea coeziunii sociale pe
termen lung

- Promovarea incluziunii sociale, imbunatatirea si diversificarea
serviciilor in domeniu

- Promovarea standardelor si cerintelor Uniunii Europene privind
managementul administrativ si functionarea administratiei locale

- Sustinerea sectorului agricol local prin actiuni de constientizare
a populatiei cu privire la efectele benefice ale consumului produselor
locale.

Obiectiv specific 4: Dezvoltarea si valorificarea potentialului
economic si turistic

Scopul: Dezvoltarea mediului de afaceri, a spiritului antrepre-
norial, atragerea unor investiji, pentru o dezvoltare durabila.

Activitati:

- Facilitati pentru investitori

- Sprijinirea dezvoltarii IMM-urilor care sa valorifice resursele
locale ale comunei si care sa raspunda nevoilor comunitatii, a
economiei sociale

- Stimularea introducerii si utilizarii tehnologiei informatiilor si
comunicatiilor

- Realizarea unui nou PUG al comunei

- Infiintarea unui Centru de Consultanti Local& pentru potentialii
oameni de afaceri de pe raza comunei si pentru sprijinirea firmelor mici
si a fermierilor locali

- Sprijinirea infiintarii unor micro-ferme de crestere a animalelor,
vegetale, legumicole, piscicole si mecanizare

- Realizarea unui parc fotovoltaic

- Infiintarea unui serviciu de promovare turisticd si marketing

- Infiintarea unui muzeu local

- Exploatarea resurselor geotermale

- Stimularea infiintarii de pensiuni turistice si agroturistice,
amenajarea unui spatiu de campare, sustinerea activitatii turistice
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- Dezvoltarea altor forme de turism, de exemplu organizarea
unor cursuri de artizanat si mestesuguri

- Reabilitarea bisericilor

- Crearea si organizarea de evenimente si actiuni axate pe
specificul local

- Elaborarea de diferite materiale si instrumente de prezentare
si promovare a comunei

- Identificarea de noi posibilitati de petrecere a timpului liber,
valorificarea peisajului si a spatiilor deschise existente (ex. organizarea
de drumetii prin padure si marcarea drumurilor din padure ca trasee
turistice).

Obiectiv specific 5: Transformarea cadrului de viata prin imple-
mentarea unor politici de mediu si salubrizare

Scopul: Cresterea calitatii mediului natural, dezvoltarea unei
culturi a managementului ecologic.

Activitati:

- Amenajari hidrologice pe parau

- Centru colectare selectiva deseuri

- Modernizarea si dotarea in continuare a sistemului integrat de
management al deseurilor menajere

- Refacerea mediului afectat

- ldentificarea programelor de protectie a mediului in vederea
intocmirii unor proiecte care sa conduca la stoparea oricarei degradari a
mediului natural si la imbunatatirea calitatji lui

- Impadurirea terenurilor degradate

- Realizarea unor platforme pentru depozitarea gunoiului de
grajd si a deseurilor din constructii

- Modernizarea cladrilor publice n vederea cresterii eficientei
energetice

- Instalare statji de incarcare a autovehiculelor electrice

- Promovarea practicilor de agricultura ecologica

- Intretinerea, ocrotirea si extinderea zonelor verzi din comuna,
organizarea unor actiuni de ecologizare, colectare a deseurilor mari
electrocasnice, electronice si electrice.
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CAPTIOLUL VIII

SURSE DE FINANTARE

Finantarile nerambursabile sunt destinate sprijinirii dezvoltarii
locale unde nu exista resurse financiare suficiente accesibile in mod
curent sau din domenii in care existda in mod traditional o nevoie de
resurse financiare mai mare decéat disponibilitatile (de exemplu,
infrastructura activitati cu caracter social etc.). Astfel pot fi acordate
finantari pentru infrastructura, educatie, cultura, protectia mediului,
cercetare, religie, sanatate, servicii sociale, cooperare internationala,
drepturi civile si cetatenesti, digitalizare, dezvoltare economica si sociala
etc. Pentru finantarea investitillor propuse in cadrul acestei strategii,
pentru perioada 2021-2027, identificam urmatoarele tipuri de finantari:

8.1 Programul National de Dezvoltare Rurala (PNDR)

O infrastructura ruralad bine dezvoltata si functionala reprezinta
baza pentru dezvoltarea economica in zonele rurale.

Renovarea si dezvoltarea satelor si, mai ales, imbunatatirea
infrastructurii, protejarea resurselor de apa si aer nu sunt doar o cerinta
esentiala pentru imbunatatirea calitafii vielii si cresterea atractivitatji
zonelor rurale, ci si un element esential in utilizarea eficienta a
resurselor si protectia mediului. Tmbunétatirea/extinderea retelelor de
alimentare cu apa si de canalizare/tratare a apei reziduale, precum si a
unor activitati de protejare a mostenirii rurale pot contribui la eforturile
comune de asigurare a dezvoltarii durabile in comunitatile rurale.

Realizarea unei infrastructuri rurale adecvate contribuie Th mod
esential la dezvoltarea activitatilor economice in spatiul rural, la
cresterea ponderii serviciilor si implicit a locurilor de munca.

Implementarea cu succes a PNDR 2014-2020 va depinde, pe
langa sprijinul pentru abordarea nevoilor prioritare descrise mai sus in
aceasta sectiune, de disponibilitatea si de sprijinul pentru dezvoltarea
ideilor, proiectelor si activitatilor noi, inovative, pentru promovarea
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dezvoltarii afacerilor si comunitatilor rurale. Existd o nevoie prioritara de
a impartasi cunostintele si experienta prin conectarea oamenilor in
cadrul unei retele nationale de dezvoltare rurald bine organizatd si
gestionata. Scopul retelei nu este numai de a sprijini eficienta politicii de
dezvoltare rurald, ci si de a facilita crearea de sinergii, de a incuraja
cunoasterea, precum si de a contribui la obiectivele Parteneriatului
European pentru Inovare (PEI) cu privire la Productivitatea si
Sustenabilitatea Agriculturii.

Programul National de Dezvoltare Rurala pentru perioada 2014-
2020 contribuie la realizarea unei cresteri inteligente prin sprijinirea
formelor de cooperare intre instituiile de cercetare si fermieri si alii
actori ai economiei rurale, dar si prin sprijinirea componentei de formare
profesionald, dobandire de competenie si diseminare a informatiei.

De asemenea, PNDR are in vedere o crestere durabila care
pune accent pe scaderea emisiilor de carbon si sprijinirea practicilor
agricole prietenoase cu mediul. Nu Tn ultimul rénd, sprijinul acordat
investitiilor Tn infrastructura si economia rurald duce la reducerea
saraciei si crearea de locuri de munca in zonele rurale, contribuind
astfel la o crestere favorabila incluziunii.

Bugetul PNDR destinat perioadei de tranzitie 2021-2022 este
de aproximativ 3,26 miliarde Euro, iar alocarile au fost prioritizate in
functie de rezultatele analizei SWOT si analizei nevoilor care au fost
efectualte in cadrul MADR in parteneriat cu mediul asociativ din
agricultura, tindndu-se cont totodatd de prioritatile programului de
guvernare. Conform Regulamentului de tranzitie, 37% din sume trebuie
alocate masurilor de clima, mediu si bunastare. Astfel, incepand cu a
doua jumatate a anului 2021, pot fi accesate finantari in cadrul
urmatoarelor submasuri:

- Submasura 4.1 "Investitii in exploatatii agricole" in valoare de
760 mil. euro alocare publica (si suplimentare din CFM) care se
adreseaza fermierilor, cooperativelor agricole si societatilor cooperative
agricole.
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- Submasura 4.1a ,Investitii in exploatatii pomicole” in valoare
de 122,70 mil. euro alocare publica (si suplimentare din CFM) care se
adreseaza fermierilor, si organizatilor si grupurilor de producétori si
cooperative.

- Submasura 4.3 ,Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea si
adaptarea infrastructurii agricole” - componenta drumuri agricole:
100,66 mil. euro alocare publica (CFM) care se adreseaza unitatilor
administrativ teritoriale si/sau asocialii ale acestora constituite conform
legislatiei nationale in vigoare. Rata sprijinului public nerambursabil va fi
de 100% din totalul cheltuielilor eligibile, si nu va depasi 1.000.000
Euro/proiect. in cadrul acestei submasuri, actiunile eligibile pentru sprijin
sunt: Constructia, extinderea gi/sau modernizarea drumurilor agricole
catre ferme (cai de acces din afara exploatatiilor agricole).

- Submasura 6.2 "Sprijin pentru infiintarea de activitati
neagricole": 50,00 mil. euro fonduri EURI care se adreseaza fermierilor
sau membrilor unei gospodarii agricole, care isi diversifica activitatea
prin infiintarea unei activitati nonagricole in spatiul rural pentru prima
data. Sunt eligibile si micro-intreprinderi si intreprinderi mici existente
din spatiul rural, care Tsi propun activitati non-agricole, pe care nu le-au
mai efectuat pana la data aplicarii pentru sprijin sau micro-intreprinderi
si intreprinderi mici noi, infiintate in anul depunerii aplicatiei de finantare
sau cu o vechime de maxim 3 ani fiscali, care nu au desfasurat activitati
pana in momentul depunerii acesteia (start-ups). Sprijinul se acorda
pentru activitatile prevazute pentru indeplinirea obiectivelor din cadrul
Planului de Afaceri (PA). Toate cheltuielile propuse prin PA, inclusiv
capital de lucru si capitalizarea intreprinderii si activitatile relevante
pentru implementarea corecta a PA aprobat, pot fi eligibile, indiferent de
natura acestora.

- Submasura 6.3 "Sprijin pentru dezvoltarea fermelor mici":
87,00 mil. euro fonduri EURI din care 26,1 mil. Euro (suplimentare din
EURI) in spatiul montan. Aceasta se adreseaza fermierilor care au drept
de proprietate si/sau drept de folosintd pentru o exploatatie agricola
care intra in categoria de ferma mica, cu dimensiunea economica
cuprinsa intre 4.000 — 11.999 € S.O. Toate cheltuielile propuse in PA,
inclusiv capitalul de lucru si activitatile relevante pentru implementarea
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corecta a PA aprobat, pot fi eligibile, indiferent de natura acestora cu
scopul de a imbunatati managementului exploatatiei agricole de mici
dimensiuni si pentru cresterea orientarii catre piata si a veniturilor
exploatatjilor agricole de mici dimensiuni. Sprijinul public nerambursabil
- 15.000 de euro pentru o exploatatie agricold, se acorda pentru o
perioada de maximum trei ani.

- Submaéasura 6.4 "Investiti in crearea si dezvoltarea de
activitati neagricole": 100,00 mil. euro fonduri EURI care se adreseaza
micro-intreprinderilor si intreprinderilor non-agricole mici existente si nou
infiintate din spatiul rural sau catre fermieri sau membrii unor gospodarii
agricole care fsi diversifica activitatea de baza agricola prin dezvoltarea
unei activitdti non-agricole in zona ruralé in cadrul intreprinderii deja
existente incadrabile Tn microintreprinderi si intreprinderi mici.

- Submasura 8.1 ,Sprijin pentru impadurire/crearea de
suprafete Tmpadurite” Buget disponibil: 5,6 mil. euro, destinata
detinatorilor publici si privati de teren agricol si neagricol si formele
asociative ale acestora. In cazul terenurilor aflate Tn proprietatea
statului, sprijinul se poate acorda doar daca autoritatea care
gestioneaza respectivele terenuri este un organism privat sau o unitate
administrativ teritoriala (UAT) de nivel LAU 2. Valoarea maxima a
sprijinului public pentru un proiect, care inglobeaza toate costurile
aferente primelor de infiintare a plantatiilor forestiere (Prima 1) si de
intretinere si ingrijire (Prima 2), este de 7.000.000 euro.

Pentru o consultare detaliatda a regulamentului in ceea ce
priveste tipul de sprjin, actiunile eligibile, principiile de selectie si alte
informatii, va rugam sa accesati regulamentul publicat pe pagina MADR
(https://www.madr.ro/docs/dezvoltare-rurala/2021/prezentare-PNDR-
tranzitie-15.06.2021.pdf).

8.2 Planul National De Redresare si Rezilienta (PNRR)
8.2.1 Renovation Wave

Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei va
gestiona investitiile privind instituirea unui fond “renovation wave” in
cadrul PNRR. Prin Axa 2 - schema de granturi pentru rezilientad si
eficienta energetica n cladiri publice (sedii administrative, cladiri care
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deservesc servicii publice, inclusiv cladiri istorice pe baza unei
metodologii de interventie care prezerva valoarea culturald) se vor
asigura lucrari de reabilitare termicé de amploare cel putin moderata si
lucrari privind asigurarea securitatii la incendiu si a sigurantei si
accesibilitatii Tn exploatare. Interventiile propuse pentru cladirile publice
care vor fi supuse unor renovarii ce nu vizeaza si consolidarea
seismica, nu se vor aplica in cazul celor incadrate prin raport de
expertiza tehnica in clasele de risc seismic Rsl si Rsll.

Tranzitia catre cladiri verzi si inteligente va fi abordata integrat
(lucrari de renovare si de consolidare), cu rol demonstrativ, pentru o
parte din interventile propuse in cladirile publice, acestea fiind
prioritizate, prin utilizarea cumulativa a criteriilor de mai jos, astfel:

- interventii care conduc cel putin la o renovare de amploare
moderatd, asa cum este definitd in Recomandarea Comisiei privind
renovarea cladirilor 2019/786 (alocare 100% verde)

- interventii la cladiri aflate in zone pentru care valoarea de varf
a acceleratiei terenului pentru proiectare la cutremur a(g), potrivit hartii
de zonare a teritoriului Roméaniei din Codul de proiectare seismica
P100-1 este mai mare sau egala cu 0,2¢g

- interventii la cladiri cu rol functional in furnizarea unor servicii
publice de sanatate, sociale, judiciare, socio-culturale, administrative etc,
cu exceptia institutiilor de invatamant care vor fi tratate separat in cadrul
componentei privind educatia.

Criterii de selectie:

1. Anul de constructie inainte de anul 2000 (durata de viata mai
mare de 20 de ani de la data constructiei)

2. Consumul final specific de energie peste 300 kWh/m2an

3. Consumul final specific de energie pentru incalzire peste 200
kWh/m2an.

Se vor avea in vedere urmatoarele tipuri de lucrari:

a) Lucrari de reabilitare termica a elementelor de anvelopa a
cladirii

b) Lucrari de consolidare seismica a cladirilor existente expuse
la niveluri medii si ridicate de hazard seismic
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c) Lucrari de reabilitare termica a sistemului de incalzire/a
sistemului de furnizare a apei calde

d) Instalarea unor sisteme alternative de producere a energiei
electrice si/sau termice pentru consum propriu; utilizarea surselor
regenerabile de energie

e) Lucrari de instalare/reabilitare/modernizare a sistemelor de
climatizare si/sau ventilare mecanica pentru asigurarea calitatii aerului
interior

f) Lucrari de reabilitare/ modernizare a instalatiilor de iluminat in
cladiri

g) Sisteme de management energetic integrat pentru cladiri

h) Modernizarea sistemelor tehnice ale cladirilor, inclusiv in
vederea pregatirii cladirilor pentru solutii inteligente

i) Lucrari pentru echiparea cu statii de incarcare pentru masini
electrice

j) Asigurarea cu echipamente ce sprijina digitalizarea
semnificativa a activitatilor desfasurate in cadrul cladirilor

k) Lucrari de reabilitare a instalatilor de fluide medicale
(instalatii de oxigen)

I) Lucrari de recompartimentari interioare in vederea organizarii
optime a fluxurilor si circuitelor medicale.

In cazul cladirilor publice supuse unor renovari majore (si care
detin mai mult de 10 locuri de parcare) se va asigura instalarea cel putin
a unui punct de reincarcare pentru vehiculele electrice sau infrastructura
incastrata (tubulatura pentru cabluri electrice, inclusiv tubulatura pentru
cabluri electrice fixata pe pereti, necesara pentru permiterea instalarii
ulterioare a punctelor de reincarcare pentru vehicule electrice) pentru
cel putin cinci locuri de parcare.

Vor fi avute in vedere si alte tipuri de lucrari, aplicabile, dupa
caz, privind:

- pastrarea/imbunatatirea calitatii arhitecturale, inclusiv prin
conservarea si potentarea valorilor culturale

- imbunatatirea securitatii la incendiu a cladirilor

- imbunatatirea calitatii aerului interior

- reducerea concentratiilor de radon in cladiri
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- adaptarea cladirilor si a spatiilor publice la imbatranirea
populatiei si la nevoile persoanelor cu dizabilitati

- masuri de intretinere a fondului construit istoric

- terase verzi

- echiparea cu statii de incarcare pentru masini electrice

- echiparea cu BMS (Building Management System)

- dotarea cu echipamente digitale performante.

Mecanism de implementare:

Se vor agrega renovarile cladirilor publice in pachete mari de
achizitii pentru a se obtine preturi mai bune, pentru a reduce numarul de
oferte si pentru a centraliza supravegherea.

Se va elabora documentatia standard de oferta cu indicatori de
performanta si cerinte specifice si proceduri de evaluare tehnica si
economica. Cadre de achizitii centralizate si achizitii pentru servicii si
lucrari de renovare vizand eficienta energetica pentru cladiri aflate Tn
proprietatea administratiei centrale si pentru cladirile municipale.

Implementarea se va realiza de catre MDLPA prin unitatea de
implementare a componentei PNRR ce se va desemna din cadrul
structurilor existente, care va avea rol principal de monitorizare, lucrarile
realizandu-se fie prin CNI si in parteneriat cu institutiile in patrimoniul/in
administrarea carora se afla obiectivele de interventie, fie direct de catre
acestea.

Beneficiari directi/indirecti:

Autoritatile si institutiile publice locale:

- Unitatile Administrativ  Teritoriale, inclusiv sectoarele
Municipiului Bucuresti (UAT comuna, oras, municipiu, judet, Municipiul
Bucuresti si  subdiviziunile administrativ-teritoriale ale acestuia -
sectoarele Municipiului Bucuresti)

- Institutii publice si servicii publice organizate ca institutii
publice de interes local sau judetean (finantate din bugetul local), aflate
in subordinea unitatilor administrativ teritoriale

- Institutia prefectului.
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Abordarea integratd a interventiilor se realizeazd prin
asigurarea unei renovari energetice cel putin moderate si prin faptul ca
nu se vor putea realiza interventii pe aceleasi obiective in cadrul
multiplelor surse de finantare pentru perioada de implementare a PNRR
si de garantie a interventilor sau de durabilitate in conformitate cu
programele finantate din politica de coeziune.

8.2.2 Managementul deseurilor in cadrul PNRR

1.1 Dezvoltarea, modernizarea si completarea sistemelor de
management integrat ale deseurilor municipale la nivel de judet
sau la nivel de orase/comune

Tipuri de investitii:

a) Centre de colectare cu aport voluntar, centre de pregatire
pentru reutilizare pentru includerea n circuitul economic a materiilor
prime secundare provenite din materialele recuperate de la populatie
sub forméa de deseuri.

b) Insule ecologice digitalizate pentru colectarea separata a
deseurilor la nivel local. Insula ecologicd este un ansamblu de
containere pentru colectarea separata a deseurilor, fiecare dintre ele
fiind dotat cu cantar electronic, accesul fiind asigurat pe baza de cartela
electronica. Datele sunt agregate si utilizate intr-un sistem digital,
instrument principal de monitorizare si raportare. Cele 12.800 “insule”
de colectare separata a deseurilor reciclabile de la populatie, pe fractiile
traditionale: hartie-carton, plastic-metal, sticla, compostabil, rezidual (in
fapt, un set de containere sub- sau supra-terane, protejate
antivandalism si Tmpotriva accesului neautorizat, digitalizate pentru
acces cu card pentru persoanele fizice arondate, cantar electronic la
fiecare container, conectat online, modul GSM pentru transmisie date,
baza de date privind beneficiarii serviciului si interfata facturare pentru
toate UAT-urile beneficiare.

c) Alte investiti, conform PJGD/PMGD, privind colectarea
separata, inclusiv a fluxurilor speciale de deseuri (textile, baterii, deseuri
din constructii si demolari etc.), transportul si transferul deseurilor.

d) Instalatii de tratare/reciclare deseuri colectate separat in
vederea atingerii tintelor de reciclare din pachetul economiei circulare.
Instalatiile vor fi de ultima generatie, digitalizate prin propriul design de
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operare, monitorizare si interventie, ceea ce va minimiza consumurile
tehnologice inutile (inclusiv de energie, transport tehnologic,
mentenanta intarziata).

Investitile PNRR pentru fiecare SMID/oras/comuna sunt
determinate in corelare cu necesarul investitional prevazut la nivel
strategic, respectiv PJGD PLAN JUDETEAN DE GESTIONARE A
DESEURILOR/PMGD si sunt complementare celor prevazute din
Fondul de Coeziune (2021-2027) cu accent pe investitile legate de
pregatirea pentru reutilizare si colectarea separata.

PNRR va finanta si proiecte individuale ale unitatilor
administrativ teritoriale de baza (orase/comune) in vederea accelerarii
extinderii si modernizarii sistemelor de colectare separata si conformarii
cu directivele aplicabile.

Ajutor de stat

.2 Dezvoltarea infrastructurii pentru managementul
gunoiului de grajd si al altor deseuri agricole compostabile in
perioada 01.07.2021 — 31.08.2026 prin MMAP (Ministerul Mediului,
Apelor si Padurilor) prin unitatea de implementare a proiectelor
Controlul Integrat al Poluarii cu Nutrienti

Se va avea in vedere ca cel putin 250 de comunitati sa fie
finantate in vederea implementarii unei gestionari sustenabile a
gunoiului de grajd si deseurilor agricole compostabile.

Sisteme de colectare si valorificare a gunoiului de grajd. Un
sistem de colectare si valorificare poate cuprinde urmatoarele tipuri de
echipamente / instalatii / constructii:

a) platforme pentru fermierii mici si mijlocii

b) echipamente pentru cresterea sustenabilitatii platformelor
comunale noi sau existente

c) platforme comunale noi

d) statii de biogaz si/sau compostare, ambalare si peletizare, la
nivel de ferme mari sau de comunitati de fermieri.
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Selectia proiectelor pentru fermele mari si UAT-uri se va face
dupa principiul cel mai mare impact pozitiv de mediu raportat la costul
public al investitiei. Proiectele destinate reducerii poluarii cu nitrati vor
viza, In principal, zonele cu concentratii ridicate ale apelor subterane cu
nitrati, cu tendinte de crestere a acestui indicator in apele subterane,
precum si zone cu un numar ridicat de animale crescute in ferme mici si
mijlocii Tn ceea ce priveste investitiile in platforme comunale noi si in
echipamente pentru cresterea sustenabilitatii platformelor comunale noi
sau existente, acestea reprezinta infrastructuri publice cu impact redus,
localizat, si deschise accesului egal pentru toti utilizatorii. Prin urmare,
finantarea acestor infrastructuri publice nu afecteaza concurenta si nu
intré sub incidenta ajutorului de stat.

8.2.3 Capitolul Sanatate din PNRR

Principalele obiective ale PNRR pentru sanatate sunt cresterea
accesului, siguranta si calitatea serviciilor medicale si a infrastructurii
sanitare. Investitia 1 prevede Investiti in infrastructura medicala
prespitaliceasca, cu scopul cresterii accesului la servicii medicale de
baza.

Obiective:

- Cresterea accesului populatiei din zonele rurale si din zonele
defavorizate la asistentda medicala de baza, inclusiv la servicii de
preventie si de diagnostic si tratament precoce

- Cresterea complexitatii servicilor medicale in asistenta
medicala primara, ambulatorie si comunitara.

Vor fi finantate:

- Ambulatorii de specialitate publice. Reabilitarea, moderni-
zarea, extinderea (inclusiv prin constructii de cladiri noi), dotarea a cel
putin 30 de ambulatorii/unitati medicale publice sau a altor structuri
publice care furnizeaza asistentd medicala ambulatorie (inclusiv din lista
proiectelor care sunt in lista de rezerva a apelului proiecte din
Programul Operational Regional precum si alte proiecte), cu terme de
implementare 2021-2024.

- Centre comunitare aflate in domeniul public al unitatilor
administrativ-teritoriale. Constructia de centre comunitare integrate sau
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reabilitarea/modernizarea/extinderea infrastructurii existente si/sau
dotarea acestora vizeaza 200 de centre comunitare integrate in zonele
rurale marginalizate si in zonele urbane marginalizate (2021-2025).
Investitia consta Tn construirea de centre comunitare noi sau renovarea
si dotarea celor existente. Cladirile urmeaza sa respecte criteriile de
eficientd energeticd si cladire verde. Din functiunile propuse ale
centrului vor face parte: cabinet pentru medic de familie, mic
laborator "point of care”, cabinet pentru medic specialist‘moasa, cabinet
stomatologic (optional), suplimentar fatd de cele prevazute in normele
existente.
- Cabinete/clinici de medicina de familie.

8.3. Programe prin Administratia Fondului pentru Mediu

Administratia Fondului pentru Mediu este principala institutie
care asigura suportul financiar pentru realizarea proiectelor si
programelor pentru protectia mediului, constituitd conform principiilor
europene ,poluatorul plateste” si ,responsabilitatea producatorului”.

Administratia Fondului pentru Mediu functioneaza ca organ de
specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, in
coordonarea Ministerului Mediului.

8.3.1 Programul privind sprijinirea eficientei energetice si a
gestionarii inteligente a energiei in infrastructura de iluminat public

Obiectivul Programului vizeaza modernizarea sistemelor de
iluminat public prin Tnlocuirea corpurilor de iluminat existente avand un
consum ridicat de energie electrica cu corpuri de iluminat cu LED,
completarea sistemului de iluminat public existent cu corpuri de iluminat
cu LED (in situatiile in care stalpii de pe tronsonul respectiv nu sunt
echipati cu corpuri de iluminat sau acestea sunt deteriorate/
nefunctionale), precum si achizitionarea si instalarea sistemelor de
dimare/telegestiune. Finanfarea se acorda in procent de maximum
100% din cheltuielile eligibile Finantarea se acorda in functie de
categoria unitatii administrativ-teritoriale, dupa cum urmeaza:

a) unitate administrativ-teritoriald cu o populatie de pana la
5.000 locuitori - maximum 1.000.000 lei;
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b) unitate administrativ-teritoriala cu o populatie de peste 5.001
locuitori - maximum 2.000.000 lei.

Numarul de locuitori se stabileste luand in considerare ultimul
recensamant publicat pe pagina de internet a Institutului National de
Statistica.

8.3.2 Programului privind cresterea eficientei energetice si
gestionarea inteligenta a energiei in cladirile publice

Obiectivul Programului vizeaza modernizarea cladirilor publice,
prin finantarea de activitati/actiuni specifice realizarii de investitii pentru
cresterea performantei energetice a acestora, respectiv:

a) Tmbunataiirea izolafiei termice a cladirii (pereti exteriori,
ferestre si usi exterioare, planseu peste ultimul nivel, planseu peste
sol/subsol) precum si a altor elemente de anvelopa care inchid spatiul
conditionat al cladirii

b) introducerea, reabilitarea si modernizarea, dupa caz, a
instalatiilor pentru prepararea, distributia si utilizarea agentului termic
pentru incalzire si a apei de consum, a sistemelor de ventilare si
climatizare, a sistemelor de ventilare mecanica cu recuperarea caldurii,
inclusiv a sistemelor de racire pasiva, precum si achizifionarea si
instalarea echipamentelor aferente si racordarea la sistemele urbane de
incalzire/racire, dupa caz

c) utilizarea surselor regenerabile de energie (energia solara,
aerotermala, geotermala, hidrotermala, biomasa)

d) implementarea sistemelor de management energetic avand
ca scop Tmbunatatirea eficientei energetice si monitorizarea
consumurilor de energie (de exemplu, achizitionarea, instalarea
sistemelor inteligente pentru gestionarea si monitorizarea oricarui tip de
energie pentru asigurarea conditiilor de confort interior)

e) inlocuirea corpurilor de iluminat fluorescent si incandescent
cu corpuri de iluminat cu eficienta energetica ridicata si durata mare de
viata, tehnologie LED, inclusiv a prizelor, cu respectarea normelor si
reglementarilor tehnice n vigoare;

f) respectarea cerintelor privind calitatea aerului interior prin
ventilare mecanica cu unitati individuale sau centralizate, dupa caz, cu
recuperare de energie termica pentru asigurarea necesarului de aer
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proaspat si a nivelului de umiditate, care sa asigure starea de sanatate
a utilizatorilor in spatiile in care isi desfasoara activitatea;

g) orice alte activitati care conduc la Tndeplinirea realizarii
scopului proiectului (inlocuirea circuitelor electrice, lucrari de demontare/
montare a instalatiilor si echipamentelor montate consumatoare de
energie, lucrari de reparatii si etansari la nivelul Tmbinarilor si
strapungerilor la fatade etc.).

In cadrul unei sesiuni de finantare, suma maxima care poate fi
acordata unui solicitant, prin una sau mai multe cereri de finantare, este:

a) 3.000.000 lei pentru comune cu o populatie de pana la 5.000
de locuitori, inclusiv

b) 6.000.000 lei pentru comune cu o populatie de peste 5.001
locuitori.

Mai multe informatii: https://www.afm.ro/

8.4 Programul national de constructii de interes public sau
social

Prin Compania Nationala de Investiti S.A. se finanteaza
construirea, reabilitarea, modernizarea, dotarea si extinderea unui
obiectiv, finalizarea unui obiectiv demarat anterior de beneficiar.

Solicitanti eligibili: Autoritatile administratiei publice centrale,
autoritatile administratiei publice locale, alte institutii publice si institutii
de interes public si persoane juridice recunoscute ca fiind de utilitate
publica in conditiile legii, alte entitati ce functioneaza in baza unor legi
speciale, inclusiv persoane fizice si juridice in cazul Subprogramului
,Lucrari in prima urgenta”. Acestia pot accesa fonduri din:

1. Subprogramul ,Sali de sport”

. Subprogramul ,Bazine de Tnot”

. Subprogramul ,,Complexuri sportive”

. Subprogramul ,Asezaminte culturale”

. Subprogramul ,,Unitati si institutii de Tnvatadmant de stat”
. Subprogramul ,Patinoare artificiale”

. Subprogramul ,Unitéati sanitare”

. Subprogramul ,,Sali de cinema”

. Subprogramul ,Lucrari in prima urgenta”

© oo ~NO O~ WN
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10. Subprogramul ,Reabilitare blocuri de locuinte situate in
localitati din zone defavorizate”

11. Subprogramul ,Drumuri de interes local si drumuri de
interes judetean”

12. Subprogramul ,Fose septice, microstatii de epurare si
sisteme de alimentare cu apa”

13. Subprogramul ,Alte obiective de interes public sau social in
domeniul constructiilor

8.5 Fonduri Structurale si de Coeziune

In cadrul politicii de coeziune Ministerul Fondurilor Europene
propune pentru perioada 2021-2027, noua tipuri de programe.

1. Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD)

Axa Prioritara 1. Tranzitie energetica bazata pe eficientd energetica,
emisii reduse, sisteme inteligente de energie, retele si solutii de stocare
Axa Prioritara 2. Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si
tranzitia la o economie circulara

Axa Prioritara 3. Protectia mediului prin conservarea biodiversitatii,
asigurarea calitatii aerului si decontaminare a siturilor poluate

Axa Prioritara 4. Promovarea adaptarii la schimbarile climatice,
prevenirea si gestionarea riscurilor

2. Programul Operational Transport (POT)

Axa Prioritard 1. Imbunatatirea conectivitatii prin dezvoltarea retelei
TEN-T de transport rutier

Axa Prioritard 2. Tmbunatitirea conectivititi prin  dezvoltarea
infrastructurii rutiere pentru accesibilitate teritoriala

Axa prioritara 3. Imbunatatirea conectivitatii prin dezvoltarea retelei
TEN-T de transport pe calea ferata

Axa prioritara 4. Imbunatatirea mobilitati nationale, durabild si
rezilienta Tn fata schimbarilor climatice prin cresterea calitatii serviciilor
de transport pe calea ferata

Axa prioritara 5. imbunatatirea conectivitatii prin cresterea gradului de
utilizare a transportului cu metroul in regiunea Bucuresti-llfov

Axa prioritara 6. Imbun&tatirea conectivitati si mobilititii urbane,
durabila si rezilienta in fata schimbarilor climatice prin cresterea calitatii
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serviciilor de transport pe calea ferata

Axa prioritara 7. Dezvoltarea unui sistem de transport multimodal

Axa prioritara 8. Cresterea gradului de utilizare a cailor navigabile si a
porturilor

Axa prioritara 9. Cresterea gradului de sigurantd si securitate pe
reteaua rutiera de transport

Axa prioritara 10. Asistenta tehnica

3. Programul Operational Crestere Inteligenta si Digitalizare
(POCID)

Axa Prioritara 1. Cresterea competitivitatii economice prin cercetare si
inovare

Axa Prioritara 2. Dezvoltarea unei retele de mari infrastructuri de CDI
Axa prioritara 3. Cresterea competitivitatii economice prin digitalizare
Axa prioritara 4. Dezvoltarea infrastructurii Broadband

Axa prioritara 5. Instrumente financiare

Axa prioritara 6. Cresterea capacitatii administrative

4. Programul National de Sanatate (multifond) (PNS)

Axa Prioritara 1. Continuarea investitiilor in spitale regionale

Axa Prioritara 2. Servicii de asistentd medicala primara, comunitara si
servicii oferite in regim ambulatoriu

Axa prioritara 3. Servicii de recuperare, paliatie si ingrijiri pe termen
lung adaptate fenomenului demografic de imbatranire a populatiei si
profilului epidemiologic al morbiditaji

Axa prioritara 4. Cresterea eficacitatii sectorului medical prin investitii
in infrastructura si servicii

A. Investitii prioritare in infrastructura

B. Investitii in structurile relevante in domeniul supravegherii bolilor
transmisibile si de gestionare a alertelor nationale si internationale la
nivel central si local din domeniul sanatatii publice

C. Modernizarea sistemului national de transfuzii, inclusiv a infrastrucurii
de testare a sangelui si/sau procesare a plasmei

Axa prioritara 5. Abordari inovative in cercetarea din domeniul medical
Axa prioritara 6. Informatizarea sistemului medical

Axa prioritara 7. Masuri FSE care sustin cercetarea, informatizarea in
sanatate si utilizare metode moderne de investigare, interventie,
tratament
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5. Programul Operational Capital Uman (POCU)

Axa Prioritara 1. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii

Axa Prioritara 2. Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea
accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie si formare
profesionala

Axa prioritara 3. Cresterea calitatii si asigurarea echitatii in sistemul de
educatie si formare profesionala

Axa prioritara 4. Adaptarea ofertei de educatie si formare profesionala
la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si progresului
tehnologic

Axa prioritara 5. Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii
fnvatamantului profesional si tehnic

Axa prioritara 6. Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

Axa prioritara 7. Antreprenoriat si economie sociala

Axa prioritara 8. Sustinerea reformelor pe piata muncii in acord cu
dinamica pietei muncii

Axa prioritara 9. Consolidarea participarii populatiei in procesul de
invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii
(prioritate comuna Educatie/Ocupare)

6. Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate
(POAD)

Axa Prioritara 1. Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii (interventii adresate grupurilor de actiune locald)-OP 4

Axa Prioritara 2. Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii-OP 5

Axa prioritara 3. Comunitati marginalizate

Axa prioritara 4. Reducerea disparitatilor intre copiii in risc de saracie
si/sau excluziune sociala si ceilalti copii

Axa prioritara 5. Servicii pentru persoane varstnice

Axa prioritara 6. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati

Axa prioritara 7. Sprijin pentru grupuri vulnerabile

Axa prioritara 8. Ajutorarea persoanelor defavorizate

7. Programul Operational de Dezvoltare Teritoriala Integrata
(multifond) (PODTI)
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8. Programele Operationale Regionale-implementate la nivel de
regiune (8 POR)

Axa Prioritara 1. O regiune competitiva prin inovare, digitalizare si
intreprinderi dinamice

Axa Prioritara 2. O regiune cu orase Smart

Axa prioritara 3. O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Axa prioritara 4. Dezvoltarea sistemelor de incalzire centralizate

Axa prioritara 5. O regiune accesibila

Axa prioritara 6. O regiune educata

Axa prioritara 7. O regiune atractiva

Axa prioritara 8. Asistenta tehnica

Programul Operational Regional (POR) - fsi propune
cresterea competitivitatii economice si imbunatatirea conditiilor de viata
ale comunitatilor locale si regionale prin sprijinirea dezvoltarii mediului
de afaceri, a conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care sa asigure o
dezvoltare sustenabila a regiunilor, capabile sa gestioneze in mod
eficient resursele, sa valorifice potentialul lor de inovare si de asimilare
a progresului tehnologic.

Implementarea POR, in viitoarea perioada de programare, se
va face descentralizat, prin 8 programe regionale, gestionate la nivelul
agentiilor de dezvoltare regionala. Coordonarea unitara a manage-
mentului acestui proces va fi asigurata de Ministerul Lucrarilor Publice,
Dezvoltarii si Administratiei. Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei nu va mai avea autoritatea de management pentru POR,
din anul 2021. in schimb, ar urma s3 fie 8 autoritati de management la
nivelul fiecarei regiuni de dezvoltare. Practic, actualele Agentii de
Dezvoltare Regionala (ADR), care in prezent au doar rol de organism
intermediar, cu numai cateva atributii delegate de Ministerul Lucrarilor
Publice, ar urma sa devina autoritati de management ele insele. Aceste
8 noi autoritati de management ale viitoarelor Programe Operationale
Regionale mai mici vor intocmi ghidurile solicitantului pentru diversele
linii de finantare pe care le vor deschide si vor decide prioritatile de
investitii care vor fi bugetat.

POR NORD-VEST are in vedere alocarea de fonduri pentru:

- Implementarea unor actiuni pentru impulsionarea colaborarii
dintre mediul de afaceri si structurile de CDI si de transfer tehnologic
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- Dezvoltarea potentialului de inovare si specializare inteligenta,
prin dezvoltarea structurilor CDI si consolidarea legaturilor cu piata,
inclusiv a transferului tehnologic

- Sustinerea transformarii structurale a economiei regionale,
prin asigurarea accesului IMM-urilor la tehnologii noi, solutii de
digitalizare si servicii de sprijin

- Sprijinirea IMM, pentru adoptarea tehnologiilor digitale si
adaptarea modelelor de afaceri la mediul digital

- Sprijinirea interventiilor de tip smart-city

- Introducerea serviciilor publice digitalizate

- Renovarea cladirilor rezidentiale si publice in vederea cresterii
eficientei energetice

- Promovarea eficientei energetice la scara mica in IMM-uri

- Dezvoltarea infrastructurii verzi in zonele urbane

- Sustinerea mobilitatii urbane sustenabile, prin transport public
de calitate si prietenos cu mediul, incurajarea deplasarilor nemotorizate
si introducerea sistemelor performante de management de trafic

- Modernizarea infrastructurii rutiere si cresterea sigurantei
traficului. Sunt vizate Tn special legaturile rutiere secundare catre
reteaua rutiera si nodurile TEN-T

- Imbunétatirea infrastructurii educationale pentru invatamantul
preuniversitar, inclusiv profesional si tehnic, inclusiv pentru
accesibilitatea elevilor cu dizabilitati

- Modernizarea si echiparea infrastructurii educationale din
mediul universitar, inclusiv pentru derularea invatamantului online

- Tmbunatatirea infrastructurii pentru activitdti extrascolare si
turistice pentru copii si tineri

- Conservarea, protectia si valorificarea durabila a patrimoniului
cultural si natural, dezvoltarea infrastructurii din domeniul cultural si a
serviciilor culturale

- Imbunatatirea infrastructurii de turism, in special in zone care
dispun de un potential turistic valoros, precum statiuni balneo-climatice,
turistice si curative

- Imbunatatirea mediului urban, prin investiti in regenerare
urban.

9. Programul Operational Asistenta Tehnica (multifond)
(POAT)
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CAPITOLUL IX
REZULTATUL CONSULTARII POPULATIEI

Administratia Publica Locald a comunei Mociu a Tinteles
necesitatea elaborarii unei startegii in mod participativ, in vederea
dezvoltarii durabile a localitatii. Astfel, s-a realizat diseminarea unui
chestionar la nivelul comunei, pentru identificarea principalelor probleme
ridicate de catre cetateni, care necesita rezolvare.

Chestionarul a avut un numar de 151 de respondenti, din
urmatoarele categorii sociale: 68,9% sunt angajati, 9,3% pensioinari,
9,5% patron sau antreprenor, 5,3% elevi sau studenti, 2,6% agricultori,
2% someri, 0,7% avocat, 1,4% casnic.

in ceea ce priveste nivelul de studii al respondentilor: 27,8%
prezinta studii universitare, 31,1% studii liceale, 4,6% studii gimnaziale,
17,9% au absolvit o scoala profesionala, 11,9% studii postliceale, 6%
studii postuniversitare, iar 0,7% clasele primare.

Cu privire la nivelul de trai si veniturile, 80,1% considera ca
starea veniturilor este buna, 9,3% au o situatie foarte buna, 9,3% au
raspuns ca situatia veniturilor este nesatisfacatoare si 1,3% foarte
nesatisfacatoare.

Referitor la gradul de locuire a caselor de tip familial, din
raspunsurile chestionarului se poate constata ca in 15,9% din locuinte
traiesc in prezent 2 persoane, in 31,1% locuiesc cate 3, iar 39,1% din
populatie locuieste in case alaturi de 3 sau mai multe persoane. In 9,3%
din locuinte traiesc mai mult de 5 persoane. Astfel, fie exista familii cu
mai multi copii, fie tinerii locuiesc in case alauri de varstnici.

In urma analizei raspunsurilor, au fost identificate urmatoarele
probleme:

- Infrastructura de utilitafi, apa, gaz, canalizare, este considerata
problematica de catre 70,2% dintre respondenti, cu precadere fiind
vorba de gaz.
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- O alta problema considerata prioritara de catre 34,4% dintre
respondenti este lipsa locurilor de munca.

- Infrastructura rutiera, pietonala, pistele pentru biciclete sunt
considerate problematice de céatre 29,8% dintre participantii la
chestionar, cu precadere fiind vorba de infrastructura pietonala, trotuare
si piste pentru biciclete.

- Educatia (gradinite, crese, scoli) este considerata proble-
matica de catre 23,2% dintre cei chestionati.

- Turismul este considerat nedezvoltat la capacitatea sa de
catre 22,5% dintre respondentj.

- Siguranta si curatenia (lipsa camere de supraveghere, lipsa
colectarii selective a deseurilor) este considerata problematica de catre
21,2% dintre participanti.

- Serviciile medicale, sociale (cabinete medicale, cresa, capele
mortuare) sunt considerate slab dezvoltate de catre 19,2% dintre
respondenti.

- Administratia publica locala este considerata problematica de
catre 9,9% dintre cetatenii chestionati.

- 6% dintre respondenti sustin ca exista alte probleme, insa nu
au fost detaliate, iar 4% nu stiu sau nu raspund.

RASPUNSURILE CETATENILOR CU PRIVIRE LA CINE TREBUIE SA SE IMPLICE IN REZOLVAREA
PROBLEMELOR COMUNEI:

Primarul 53%

Toti cei enumerafj
KKY

Functjonarii
primériei
20.5%

SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIEI REALIZAT IN LUNILE IUNIE - IULIE 2021

Fig.19 Opinia cetatenilor cu privire la responsabilii in rezolvarea
problemelor comunei
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In ceea ce priveste responsabili in rezolvarea probemelor
comunei, 53% dintre respondenti considera ca Primarul este cel care
trebuie sa se implice in rezolvarea problemelor comunei, 20,5% dintre
participantii la chestionare considera ca functionarilor primariei le revin
aceste sarcini, 11,9% au optat pentru consilieri, 0,7% pentru institutiile
judetene si 1,3% pentru institutiile centrale, 9,3% considera ca cetatenii
ar putea rezolva problemele comunei, iar 3,3% considera ca toti cei
enumerati ar trebui sa se implice in rezolvarea problemelor comunei,
conform figurii anterioare.

Referitor la implicarea autoritatilor locale in rezolvarea proble-
melor, majoritatea respondentilor, 57% se aratd multumiti de acest
aspect, iar 25,2% foarte mulfumiti.

FOARTE NU STIU/ NU
MULTUMIT RASPUND
25,2% 4%

Fig. 20 Gradul de satisfactie al respondentilor cu privire la implicarea autoritatilor
comunei in rezolvarea problemelor

In ceea ce priveste masura in care cetdtenii apeleazd la
reprezentantii administratiei publice locale, 57% dintre acestia au
solicitat sprijinul APL in ultimii 2 ani, iar pentru 58,9% dintre respondent;
situatia a fost rezolvata. Majoritatea respondentilor apeleaza o data pe
an la sprijinul APL (64,9%), In timp ce 23,2% de mai multe ori. O
detaliere a situatiei este redata in figura urmatoare.
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Afi solicitat, in ultimii 2 ani, sprijinul Situatia reclamata a fost rezolvata? Care este frecventa solicitarii

autoritatilor publice locale in vreo sprijinului autoritatilor locale din
problema? ultimii 2 ani?
DA
58.9 %
NU
99 %
PARTIAL
17.9%

=5 NFL{JAST‘U‘ NU
a SPUND o
o 132% 0 datk
@ Nu stiw/ nu réspund ® De doud ori
@ De mai multe ori

SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIEI REALIZAT IN IUNIE - IULIE 2021
Fig. 21 Opinia respondentilor chestionati cu privire la solutionarea sesizarilor
depuse la primaria comunei

Cetatenii au fost chestionatii cu privire la sistemul de alimentare
cu apa si reteaua de canalizare, iar dintre cei 151 de respondentj,
marea majoritate, respectiv 52,3% le considera bune, iar 9,9% foarte
bune. O majoritate se contureaza si in jurul opiniei ca sistemul de
alimenare cu apa si reteaua de canalizare sunt insuficient dezvoltate,
acestia reprezentand 23,8% din cadrul respondentilor, in timp ce 8,6%
le considera foarte slab dezvoltate, iar 5,3% nu au raspuns.

OPINIA CETATENILOR DESPRE SISTEMUL DE ALIMENTARE CU APA $| RETEAUA DE CANALIZARE:
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SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIEI REALIZAT IN LUNILE IUNIE - IULIE 2024
Fig. 22 Satisfactia respondentilor chestionati cu privire la sistemul de alimentare
cu apa si reteaua de canalizare
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Raspunsurile difera de la localitate la localitate, avand in vedere
ca reteaua de canalizare este un proiect recent al administratiei in unele
localitati componente, care nu au beneficiat de acest serviciu de utilitate
publica pana la acest moment al aplicarii chestionarului. Sinteza
raspunsurilor este redata in graficul anterior.

Cetatenii au fost chestionati, de asemenea, si cu privire la
sistemul de alimenare cu energie electrica, iar din cei 151 de
respondenti, 6% 1l considera slab dezvoltat, 18,5% il considera foarte
slab dezvoltat. Marea majoritate, reprezentand 59,6% sunt de parere ca
sistemul de alimentare cu energie electrica este bun, iar 12,6% ca este
foarte bun. 2,6% dintre respondenti nu si-au exprimat opinia cu privire la
acest aspect. Sinteza raspunsurilor este redata in graficul de mai jos.

OPINIA CETATENILOR DESPRE SISTEMUL DE ALIMENTARE CU ENERGIE ELECTRICA:
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SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIE| REALIZAT IN LUNILE IUNIE - IULIE 2021

Fig. 23 Satisfactia respondentilor chestionati cu privire la sistemul de alimentare
cu energie electirca

Opinia cetatenilor exprimata in cadrul studiului de consultare a
populatiei in vederea elaborarii strategiei in perioada iunie-iulie 2021, cu
privire la sistemul de alimentare cu gaze naturale din comuna este
urmatoarea: 67,5% din cei 151 de respondenti il considera foarte slab
dezvoltat, iar 4,6% slab dezvoltat. Dintre respondenti, 18,5% nu au
raspuns pentru ca nu stiu sau nu doresc sa si exprime opinia cu privire
la acest aspect. Doar 6% dintre respondenti sunt de parere ca sistemul
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de alimentare cu gaze naturale din comuna este bun si doar 3,3% sunt
de parere ca este foarte bun.

Inexistenta alimentarii cu gaze naturale a gospodariilor Tn toate
localitatile comunei este una din cele mai mari probleme de la nivelul
comunei Mociu, unde Tn prezent reteaua de gaze naturale totalizeaza
10 km (fiind prezenta in localitafile Criseni si erau racordate doar 10%
din gospodarii. Sinteza raspunsurilor este redata in graficul de mai jos.

OPINIA CETATENILOR DESPRE SISTEMUL DE ALIMENTAREA CU GAZE NATURALE:
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SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIE| REALIZAT IN LUNILE IUNIE - IULIE 2021

Fig. 24 Satisfactia respondentilor chestionati cu privire la sistemul de alimentare
cu gaze naturale

In studiul de consultare a populatiei in vederea elabordrii
strategiei, cei mai multi respondenti, si anume 49%, considera sistemul
de invatamént de pe teritoriul comunei ca fiind unul satisfacator, iar
10,6% 1l considera excelent, astfel se poate concluziona ca majoritatea
au o opinie pozitiva. 17,9% sunt de parere totusi ca acesta este slab
dezvoltat, iar 8,6% il considera nesatisfacator. 13,9% nu si-au exprimat
opinia cu privire la acest aspect deoarece nu stiu sau nu au dorit.
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SITUATIA COMUNEI IN CEEA CE PRIVESTE SISTEMUL EDUCATIONAL:

@ Sistemul educaional este satisfacator
@ Sistemul educational este excelent

) Sistemul educational este slab dezvoltat
@ Sistemul educafional este nesabsfacator

[ I stiu' Nu réspund

SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIE! REALIZAT IN LUNILE IUNIE - IULIE 2021

Fig. 25 Satisfactia respondentilor chestionati cu privire la sistemul de educatie
din comuna Mociu

Referitor la sistemul de sanatate din comuna Mociu, s-a
constatat faptul ca cei mai multi respondenti, si anume 51,7%, sunt de
parere ca este satisfacator, iar 12,6% ca este excelent, marea
majoritate avand astfel o opinie pozitiva legata de serviciile medicale.
Totusi, 25,2% dintre cetateni le considera slab dezvoltate, iar 4,6%
nesatisfacatoare, in timp ce 6% nu au raspuns. Sintezara spunsurilor
este redata in graficul de mai jos.

CARE ESTE SITUATIA COMUNEI TN CEEA CE PRIVESTE SISTEMUL DE SANATATE:

@ Sistemul de sanatate este satisfacator
@ Sistemul de sanatate este excelent

@ sistemul de sanitate este slab dezvoltat
@ Sistemul de sénatate este nesatisfacétor
@ Nustiusau nu réspund

SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIEI REALIZAT IN LUNILE 1UNIE - IULIE 2021

Fig. 26 Satisfactia respondentilor chestionati cu privire la Sistemul de Sanatate
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In cadrul studiului de consultare a populatiei in vederea
elaborarii strategiei, respondentii au fost rugati sa isi exprime opinia cu
privire la refeaua de drumuri din comuna Mociu, astfel 2,6% o considera
nesatisfacatoare, 8,6% slab dezvoltata. Din randul respondentilor,
marea majoritate, 61,6% considera ca reteaua de strazi si drumuri este
buna, iar 13,2% o considera foarte buna. 0,7% dintre respondenti nu
stiu sau nu raspund cu privire la acest aspect, conform graficului de mai
jos.

CARE ESTE SITUATIA RETELEI DE DRUMURI §I STRAZI DIN PRISMA CETATENILOR:
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SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIEI REALIZAT iN LUNILE IUNIE - IULIE 2021

Fig. 27 Satisfactia respondentilor chestionati cu privire la reteaua de drumuri si
strazi din comuna

In cadrul studiului de consultare a populatiei in vederea
elaborarii strategiei, 61,6% dintre respondenti au considerat sistemul
local de comunicatii unul bun, 16,6% l-au catalogat ca fiind foarte bun,
10,6% nu raspund, 8,6% il considera slab dezvoltat, iar alaturi de cei
2,6% care il considera nesatisfacator, in general opinia este una
pozitiva.

Opinia cetatenilor cu privire la stiuatia transportului in comun
este una diversa, dintre respondenti 36,4% I|-au etichetat ca fiind bun,
iar 6% foarte bun, Tn timp ce 25,2% il considera slab dezvoltat, iar
10,6% nesatisfacator, existand astfel cel mai probabil in diferitele
localitati componente ale comunei diferite servicii de transport Tn comun.
21,9% dintre respondenti nu au dorit s& raspunda sau nu au stiut sa
exprime o opinie cu privire la acest aspect.
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Ca urmare a studiului de consultare a populatiei 49% dintre
respondenti sunt de parere ca accesului la spatii pentru cultura,
posibilitatile de recreere si de practicare a sportului sunt satisfacatoare,
iar 7,3% ca sunt excelente, rezultand astel o opinie generala pozitiva cu
privire la acest aspect. Totusi, 23,6% din cei 151 de respundenti sunt de
parere ca acestea sunt slab dezvoltate, iar 6% le considera
nesatisfacatoare, diferente existand cel mai probabil la nivelul diferitelor
localitati componente.Totodatp 14,6% dintre respondenti nu stiu sau nu
raspund care este opinia lor cu privire la spatiile pentru cultura, posibi-
litatile de recreere si de practicare a sportului. Sinteza raspunsurilor este
redata in graficul de mai jos.

CARE ESTE SITUATIA COMUNEI DIN PERSPECTIVA POSIBILITATILOR DE RECREERE , A CULTURII $I A SPORTULUI?
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e

SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIEI REALIZAT IN LUNILE IUNIE - IULIE 2021

Fig. 28 Opinia respondentilor chestionati cu privire la posibilitatiile de recreere,
cultura si sport

Opinia cetatenilor cu privire la accesul la informatie este
urmatoarea: 53,3% se considera satisacuti in ceea ce priveste accesul
la informatii, iar 19,2% considera accesul excelent, astfel marea
majoritate avand o opinie pozitiva legata de acest aspect. Doar 9,3%
considera accesul la informatii ca fiind nesatisfacator, iar 13,2% nu si-au
exprimat opinia cu privire la aces aspect, conform graficului urmator.
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CUM EVALUEAZA CETATENII ACCESUL LA INFOMATIE:
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SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIE!I REALIZAT IN LUNILE IUNIE - IULIE 2021

Fig. 29 Satisfactia respondentilor chestionati cu privire accesul la informatie

Opinia cetatenilor cu privire la curatenia sau salubritatea Tn
comuna exprimatd in cadrul studiului de consultare a populatiei n
vederea elaborarii strategiei este urmatoarea: 62,9% dintre cei 151 de
respondenti le considera bune, iar 10,6% ca fiind foarte bune, per total
cetatenii fiind multumiti de acestea. 22,6% dintre respondenti le
considera totusi nesatisfacatoare, in timp ce 4% nu stiu sau nu raspund.

in opinia cetatenilor situatia comunei in ceea ce priveste curatenia/salubritatea este:

Bune
62.9%

Nesatisfacatoare
22.5%

Foarte
bune

10.6%

SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIEI REALIZAT IN LUNILE IUNIE - IULIE 2021
Fig. 30 Satisfactia respondentilor chestionati cu privire la salubritate
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n ceea ce priveste agricultura, in studiul de opinie, 60,9% dintre
respondenti o considerd intr-o stare buna, iar 12,6% foarte buna,
existdnd astfel o opinie pozitiva. Dintre respondenti, 11,9% spun ca
situatia este buna, iar 1,3% foarte buna si 17,9% nu stiu sau nu doresc
sa raspunda cu privire la acest aspect.

in ceea ce priveste posibilititile de aprovizionare, 55,6% dintre
respondenti le considera ca fiind bune, foarte bune 36,6%, in timp ce
doar 6,6% le considera limitate, iar 1,3% au raspuns ca aprovizionarea
este posibila din alte localitati. 0,7% dintre respondenti nu si-au exprimat
opinia cu privire la acest aspect, conform figurii de mai jos.

In opinia cetatenilor situafia comunei privind posibilitatile cetatenilor de a se aproviziona este:

Bune
55.6%

Foarte bune
35.6%

Posibila din alte localitati 1.3%

e Nu gtiul nu raspund 0.7% S

SURSA: STUDIV DE OPINIE A POPULATIE! REALIZAT IN LUNILE IUNIE - ULIE 2024

Fig. 31 Satisfactia respondentilor chestionati cu privire la posibilitatile de
aprovizionare

In ceea ce priveste turismul, in studiu, 68,9% dintre respondenti
il considera slab dezvoltat, astfel ca opinia este una negativa cu privire
la acest aspect. Dintre respondenti, 11,9% spun ca situatia este buna,
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1,3% foarte buna si 17,9% nu stiu sau nu doresc sa raspunda cu privire
la acest aspect, conform figurii de mai jos.

SITUATIA COMUNEI N CEEA CE PRIVESTE TURISMUL:

a 1.3%

ab
dezvoltat

0
Nu stiu 68.9%

17.9%

SURSA: STUDIU DE OPINIE A POPULATIEI REALIZAT [N LUNILE 1UNIE - IULIE 2021

Fig. 32 Opinia respondentilor chestionati cu privire la situatia turismului
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CONCLUzII

Realizarea acestui document reprezintd o etapa esentiald in
procesul dezvoltarii comunei. Materialul contine o prezentare generala a
teritoriului, o analiza SWOT, starea actualda, denumeste scopurile si
obiectivele strategice, elaboreaza programele care apartin acestor
scopuri si prevede proiectele necesare.

Documentul a fost realizat pornind de la Strategia de dezvoltare
a comunei Mociu pentru perioada 2014-2020 si include sistematizat
problemele si dorintele localnicilor, precum si modalitatile de rezolvare a
acestora. Documentul de planificare trebuie permanent actualizat in
functie de modificarea factorilor externi si interni ai dezvoltarii. Planul
strategic nu este in sine garantul procesului de dezvoltare. Scopurile
strategice pot fi atinse numai prin elaborarea si executarea proiectelor
propuse si prin monitorizarea continua a procesului de dezvoltare.

La finalul perioadei de implementare a Strategiei de Dezvoltare,
adica la sféarsitul anului 2027, pentru a urmari implementarea strategiei,
este posibila generarea unui Raport final de monitorizare a
implementarii Strategiei, de catre Primaria si Consiliului Local.

Acesta va include o analiza a:

- gradului de realizare a proiectelor

- impactului efectiv in termeni de eliminare a punctelor slabe
identificate Th Analiza SWOT

- sustenabilitatii rezultatelor obtinute (de ex. asigurarea
cheltuielilor de operare si mentenantd aferente obiectivelor realizate,
asigurarea necesarului de resurse umane pentru functionarea acestora
etc.)

- motivele care au stat la baza succesului sau insuccesului Tn
implementarea proiectelor prioritare

- eventualelor riscuri manifestate si neplanificate

- lectiilor invatate din implementarea actualei strategii pentru
planificarea investitiilor in perioada urmatoare (post 2027).
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Necesitatea de adaptare a politicilor si practicilor cunoscute,
pentru satisfacerea nevoilor locale, se concretizeaza in faptul ca fiecare
comunitate trebuie sa&-si asume responsabilitatea pentru propria
bunastare economica si sociald. Dezvoltarea economica locala trebuie
sa devind o preocupare de prima importantd pentru administratia
publica locala din regiune.
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APL
UAT
ADI
CL

CJ
OouG
HG
HCL
HCJ
CDSL
DC
DJ
DN
AM

Ol
PNDR

FEADR

POR
FEDR
FEGA
FEP
FSE
APIA
AFIR
CRFIR

OJFIR

ADR
IMM
ONG
SF
PT
PUG

GLOSAR DE TERMENI

- Administratia Publica Locala

- Unitatea Administrativ Teritoriala

- Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara

- Consiliul Local

- Consiliul Judetean

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei

- Hotarare de Guvern

- Hotarare a Consiliului Local

- Hotarare a Consiliului Judetean

- Comitetul de Dezvoltare Strategica Locala

- Drum Comunal

- Drum Judetean

- Drum National

- Autoritatea de Management

- Organismul Intermediar

- Programul National de Dezvoltare Rurala

- Fondul European pentru Agricultura si Dezvoltare
Rurala

- Programul Operational Regional

- Fondul European de Dezvoltare Regionala

- Fondul European de Garantare Agricola

- Fondul European pentru Pescuit

- Fondul Social European

- Agentia de PIlati si Interventie pentru Agricultura

- Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale

- Centrul Regional pentru Finantarea Investitiilor
Rurale

- Oficiul Judetean pentru Finantarea Investitiilor
Rurale

- Agentia pentru Dezvoltare Regionala

- Intreprinderi Mici si Mijlocii

- Organizatie Non-Guvernamentala

- Studiu de fezabilitate

- Proiect Tehnic

- Plan Urbanistic General
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PUZ
PUD
Ccu

AC

PSI
SWOT
Masura

Submasura

Spatiul rural

Criterii de
eligibilitate

Cheltuieli
eligibile

- Plan Urbanistic Zonal

- Plan Urbanistic de Detaliu

- Certificat de Urbanism

- Autorizatie de Construire

- Prevenirea si Stingerea Incendiilor

- Puncte tari, Puncte Slabe, Oportunitati si Amenintari

- Mijlocul prin care se implementeaza o prioritate,
asigurand cadrul co-finantarii proiectelor. Unei
masuri i se aloca o contributie din partea
Comunitatii Europene si a Romaniei precum si un
set de obiective specifice (prezentate in Fisa
tehnica a masurii).

- Reprezintd componenta unei masuri care are la
randul ei obiective specifice; precizeaza clar
detaliile specifice fiecarui tip de investitie in parte.

- Reprezinta spatiul administrativ din Roméania definit
conform legislatiei nationale in vigoare.

- Conditji obligatorii care trebuie sa fie indeplinite de
catre potentialul beneficiar la intocmirea proiectului
pentru a putea fi selectat in vederea acordarii
fondurilor nerambursabile SAPARD sau FEADR.
Criteriile de eligibilitate generale ale masurii i cele
specifice ale submasurilor sunt mentionate Fisa
tehnica disponibila ca Anexa la Ghidul Solicitantului.

- Cheltuieli care pot fi co-finantate prin Programul
SAPARD, prin FEADR sau FEP. Pentru a fi
considerate eligibile Th contextul proiectului,
cheltuielile trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii:

- Sa fie necesare pentru desfasurarea proiectului,
sa fie prevazute in cadrul contractului de finantare
si sa fie Tn conformitate cu principiile unui
management financiar solid,;

- Sa fie efectiv realizate pe perioada executiei
proiectului si sa respecte prevederile din
Contractul de finantare, cu exceptia studiilor de
fezabilitate si a studiilor conexe (studii tehnice,
economice, plan de afaceri, avize, autorizatji,
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Beneficiar

Potential
beneficiar

Contributia
publica

Contributia
privata

Valoarea
eligibila a
proiectului

acorduri, taxe legale aferente acestora) a caror
cheltuialad poate fi facuta Thainte de semnarea
contractului de finantare dar dupa emiterea
Deciziei Comisiei Europene prin care se va
acorda managementul fondurilor SAPARD pentru
Roméania.

- Sa figureze in registrele contabile ale
beneficiarului, sa fie identificabile si verificabile si
sa fie sustinute de originalele actelor de plata
justificative.

- Persoana juridica/persoana fizica autorizata care a
realizat un proiect de investitii si care a incheiat un
contract de finantare cu AFIR pentru accesarea
fondurilor europene prin FEADR.

- Persoana juridica/persoana fizica autorizata care
este eligibila (care indeplineste toate conditiile
impuse prin FEADR) pentru accesarea fondurilor
europene, dar care nu a incheiat inca un contract
de finantare cu AFIR.

- Fonduri nerambursabile alocate beneficiarilor
Programului dupa contractarea proiectului si dupa
realizarea primelor investiii; este asigurata prin
contributia Uniunii Europene (75%) si a Guvernului
Romaniei (25%) si acopera 50% din valoarea totala
eligibila a proiectului.

- O suma de bani care reprezinta implicarea
financiara obligatorie a persoanei care solicita
fonduri nerambursabile si pe care trebuie sa o
utilizeze in vedere realizarii propriului proiect de
investitii. Contributia privata reprezinta un anumit
procent din valoarea eligibila a proiectului de
investitii, variabil in functie de categoria de
beneficiari eligibili si de tipul investitiei propuse spre
finantare.

- Reprezinta suma cheltuielilor pentru bunuri, servicii
si/ sau lucrari care se incadreaza in Lista
cheltuielilor eligibile precizata in prezentul manual si
care pot fi decontate prin FEADR; procentul de
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confinantare publica si privata se calculeaza prin
raportare la valoarea eligibila a proiectului.

Valoarea - Reprezinta suma cheltuielilor pentru bunuri, servicii
neeligibila a si/ sau lucrari care sunt incadrate in Lista
proiectului cheltuielilor neeligibile precizata in prezentul manual

si, ca atare, nu pot fi decontate prin FEADR;
cheltuielile neeligibile nu vor fi luate Tn calcul pentru
stabilirea procentului de cofinantare publica;
cheltuielile neeligibile vor fi suportate financiar
integral de catre beneficiarul proiectului

Valoarea totala - Suma cheltuielilor eligibile si neeligibile pentru

a proiectului bunuri, servicii si/ sau lucrari.
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